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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az éves munkatervnek megfelelen elkésztettiik az Onkorményzat elsd félévi
gazdélkodésérdl sz616 beszamolét.

Az idei év elsb hat hénapjét nagyban befolyasolték a veszélyhelyzet miatt hozott korményzati
intézkedések: ipartizési adé kdnnyités a kis- és kézepes véllalkozésoknél, egészségiigyi
béremelés, egészségligyi szolgilati jogviszony bevezetése, téritési, bérleti dijak emelési
lehetSségének felfliggesztése, intézmények bezérisa stb.

A kormény {gérete szerint ellentételezi az iparlizési add elengedése miatti kiesést, melynek
elsb része juniusban meg is érkezett. A miikddéshez sziikséges forrdsaink rendelkezésre
allnak, a foly6 évi bevételeink a pénzmaradvénnyal egyiitt fedezik a réforditésainkat.

Az eredetileg jovdhagyott 1.078.975.421 Ft-os koltségvetési f6Bsszeg az elsd félév sordn
1.486.427 Ft-tal ndvekedett, igy 1.080.461.848 Ft lett a médositott koltségvetés
nagysagrendje. (Az 1. melléklet részletezi intézményenként.)

A kozhatalmi bevételeink a vérakozdsnak megfelelden teljesiiltek az év elsd felében. A
miik6dési bevételek viszont nem érik el az idBardnyos szintet. A kdnyvtér &s a miivelédési héz
minimélis bevételt realizdlt, az étkezési téritési dijaknédl is kevesebb volt a befizetés a
jérvinyhelyzet miatti bezérds kdvetkeztében.

A miikddési kiaddsok a veszélyhelyzet miatti intézkedések hatisira nem érik el az
id8ardnyos szintet. Mérciusban kozel két hénapra bezértak a gyermekintézmények, az
étkeztetést minimélis gyermek igényelte ebben az id§szakban.

A felhalmozisi kéltségvetés mintegy 11 %-ét hasznéltuk fel, mert a fejlesztések nagy részét
kitevé bSlcsOdeépités a kdzbeszerzési eljérds elhizéddsa miatt a vartnal késébb kezdBdott
meg. _

Jinius 30-6n 465.416.949 Ft pénzkészletiink volt a bankszémldinkon és hézipénztérainkban, a
még fel nem hasznélt beruhdzdsi clbleggel és a VKT-t6] &tvett lakosségi érdekeltségi
hozzéjéruldsokkal egyiitt.

I. BEVETELEK



Az elsb félévben 778.348.053 Ft bevételt realizéltunk, ez a tervezett dsszeg 72,04 %-a.
A bevételeket az 14, és a 7. mellékletek tartalmazzdk intézményenkénti és kiemelt
el6irdnyzatonkénti bontdsban.

Onkorményzat;
Az Osszes bevétel 95,76 %-a az Onkorményzat sajit bevétele (757.257.015 Ft), ebbél

140.445.679 Ft-ot folydsitott finanszirozés cimén az intézményeknek.

A koltségvetési tdmogatis 56,53 %-a realizdlédott jinius végéig a varakozésnak
megfelelben. A szocidlis teriileten dolgoz6k 5.249.927 Ft Gsszevont dgazati potlékot kaptak.
Az 6vodai beiratkozés alapjén csSkken a szakvélemény alapjén ellétott gyermek (-456.930 F).
A méjusi igényfelmérés sorén kisebb mértékli mérséklddés vérhatd a hizi gondozésban (2 ),
nappali ellétdsnal (2 fB), a gyermekétkeztetésnél (35 £5). A részorulé gyermekek sziinidei
étkeztetése irdnti igény is egyre kisebb (- 50 adag). Mindezek anyagi kihatdsa még nem olyan
jelentds (-1.204.600 Ft), azonban a veszélyhelyzet miatt nagyon kevés gyermek szlildje
igényelte az étkeztetést az dvodiban és az iskoldban mércius kdzepétdl méjus végéig.
Elbzetes kalkulécié alapjén 35 f étkezdre juté tAmogatisrél mondtunk le, amely dsszesen
5.483.485 Ft timogatdscsSkkenéssel jar. A tényszdmok alapjén még oktéber elején is
pontosfthatjuk az igénylést, amennyiben az indokolt lesz.

Az egyéb AHT-n beliii miikddési céli timogatfisok Ssszesen 47.326.414 Ft-ot tesznek ki
(45,36 %). A kozmunkaprogram és az egészségligy finanszirozdsa a vérakozdsnak
megfeleléen alakul, azt a 7. melléklet részletezi.

Felhalmozdsi céli tdmogatisként AHT-n belfilr6l: a LEADER-ben hangtechnikéra és
rendezvénysétorra elnyert tAmogatas fennmaradé részének folyésitisa a II. félévre cstiszik 4t.
A kbzhatalmi bevételek a virtnak megfelelfen teljesitettek, a magénszemélyek kommundlis
addja megkozelitette a terv felét, az iparlizési ad6 befizetése pedig meg is haladta azt, A
kordbbi kalkuldciénknak megfeleléen teljesill az IPA befizetése és annak korményzati
kiegészitése.

A miikbdési bevételek 41,62 %-a teljesiilt, a szolgiitatdsokndl a jérvinyhelyzet miatt
bérbeadasra nem keriilt sor, az étkezési téritési dfjak is mérséklBdtek. A kdzmilszolgéltatd
cégek altal fizetend® dfjak is a mésodik félévben kompenzilodnak.

A miikddési célb dtvett pénzeszkdzGknél a vidékfejlesztésttl kapott teriiletalapt tdmogatds
szerepel, melybdl eddig 61.551 Ft-ot folydsitottak.

A felhahitozasi bevételek kézdtt-aKossuth-u13. szdm alatti ingaflan-Eitékesftését terveztitk,———
azonban az elsd kdrben nem volt rd érdekl6d6. Ugyancsak a Kossuth utciban terven feliil
értékesitettik a 21. szdm alatti telket nett6 1.181.102 Ft-ért.

Felhalmozisi célra 1.024.290 Ft-ot vettiink &t a lakosségtdl a csatornafejlesztés tartoz4sédnak
rendezésére.

Az el6zd évi maradviny Osszege 457.869.479 Ft, melyet teljes mértékben felhaszniltként
kell kimutatni, fiiggetlen@il attél, hogy valéjdban ez megtdrtént-e. Ndlunk a tartalék, a
pélyazati forrdsok és a szennyvizcsatornéra befizetett hozzdjéruldsok természetesen nem
lettek elkSltve. Az dnkorményzat bevételeit a 9. mellékiet részletezi.

Polgfirmesteri Hivatal:

A hivatal a 86.830.138 Ft-os bevételébdl 43.249.201 Ft (49,81 %) realizilodott, A miikBdési
bevételek kedvezben teljesiiltek, tGbb csalddi rendezvényt tartottak, és nagyobb Bsszegili
kozlizemi dijat kaptunk vissza.

A pénzmaradvinyt (1.598.230 Ft) teljes egészében igénybe vettiik.



Az intézményfinanszirozis 48,67 %-os volt (40.550.154 Ft), melyet a kiaddsok ardnydban
folyésitottunk. A hivatal bevételeit a 10. melléklet tartalmazza.

Tiindérkert Ovoda:

Az dvoda 58.282.844 Ft (47,74 %) bevétellel rendelkezett az elsd félévben a tervbe vett
122,082.247 Ft-b6l. Az 6vodinak miikddési bevétele szinte alig van, csupin 69.926 Ft
kozmiidij visszatéritést kapott. A felhasznalt el6z6 évi maradviny 1.206.638 Ft volt.

Az intézményfinanszirozds 47,19 %-ban (57.006.280 Ft) teljesiilt a felmeriilt koltségeknek
megfelelden. Az dvoda bevételeit a 11. melléklet részletezi.

Szocidlis Intézmény:

Az intézmény az elsd félévben 60.004.672 Ft bevétellel gazdilkodott (48,73 %). A miikddési
bevételek 45,39 %-a, 13.775.615 Ft folyt be. Az 6vodai és az iskolai téritési dfjakat a
veszélyhelyzet miatt nem emelhettik. A COVID miatti intézménybezérésok hatdséra
csdkkent a konyha szolgéltatdsainak nagységrendje, és az étkezési téritési dijakndl is kiesés
varhat$ az igénybevétel csGkkenésével.

A tavalyi évi pénzmaradvény felhasznilt Gsszege 3.339.812 Ft volt.

A kiaddsok ardnydban az intézményfinanszirozds is kisebb ardnyban, 47,95 %-ban
(42.889.245 Ft) teljesiilt.

Az intézmény bevételeit a 12. melléklet tartalmazza.

III. KIADASOK

Az Onkorményzati szintre Osszesitett nettdsitott kiaddsok mdbdosftott eldirinyzata
1.080.461.848 Ft, melynek 28,32 %-a, 306.022.173 Ft keriilt felhasznéldsra. A kiad4sokat az
1-2. szémW mellékletek részletezik intézményenként és kiemelt eléirdnyzatonként.

A miik8dési elbirdnyzatok Gsszességében 1.809.530 Ft-tal csikkennek a félévi modositdsnak
megfelelGen, az elsd félévi teljesités 258.120.647 Ft (34,78 %).

A felhalmozési elfirdnyzatok 3.295.957 Ft-tal névekednek az 6vodai és az energetikai
pilyézatok tdmogatdsdnak visszafizetési kotelezettségével, A félév sorén a rendelkezésre 4li6
keret nem éri el a 11 %-ot a bolcstdei kzbeszerzés elhtizéddsa miatt.

A finanszfrozési kiadiisok kz6tt az intézményfinanszirozdson kiviil 12.620.353 Ft tavaly
decemberben atutalt, de az idei évet illetd dllami thmogatas szerepel.

A kiadasok részletezése intézményenként:

Onkorményzat:

A 748.422.488 Ft-os (intézményfinanszirozds nélkiili) médosftott elbirdnyzat 20,64 %-ét
koltottiik el (154.455.170 Ft). Ez az ardny azért olyan alacsony, mert a tartalék minimélis
részét hasznéltuk fel és a bblcsddei pélyazat is csak késve indult,

A személyl juttatdsok 45,35 %-dt teljesitettik. A kbzfoglalkoztatdsban mérciustél 28 embert
tudtunk alkalmazni. Az egészségligyben a technikai dolgoz6 tartds betegdlloményban van, igy
az & bére megtakaritdsként jelentkezik.

Az egészségiigyi szakdolgozdk janudr elsejétél megkaptik a béremelésiiket, a szakmai
minimalbéren foglalkoztatott munkatirsakat pedig februrtél soroltuk 4t a jogszabilynak
megfelelten.

A munkaadékat terheld jirulékok 47,48 %-ban, a bérek aranyédban teljesiiltek.

A dologi elbirdnyzatoknak csak a 38,43 %-4t koltéttilk el. A miik8dési és rezsikiaddsoknal
évatos felhasznéldsra torekedtiink, és lehetdségeinkhez mérten ehhez tartjuk a mdsodik
félévben is magunkat,



A kiilénféle tdmogatdisok 63,49%-4t fizettiik ki az elsd félévben a killnb526 szervezeteknek.
A veszélyhelyzet megsz(inését kivetben dontttt a képvisel6-testiilet a civil szervezetek
tdmogatésardl. A pénzeszkoz-dtaddsokat a 6. melléklet részletezi.

A pénzbeli juttatisok 10.000.000 Ft-os keretébdl a félév sordn 1.988.941 Ft-ot (19,89 %)
teljesitettiink a szocidlis bizottsag dontése alapjén.

A felhalmozdsi koltségvetés mbdositott eldirdnyzata 322.253.640 Ft, melybbl 35.146.605 Ft-
ot haszndltunk fel, beruhdzésra 31.850.648 Ft-ot, egyéb felhalmozési kiaddsra 3.295.957 Ft-
ot, felijitist még nem teljesitettiink. A felhalmozasi kiadésokat a 8. melléklet részletezi.

A bdlcséde kivitelezése megkezdBdstt, az elsd elblegszdmldt kifizetttk, A tavalyi évrol
athtizédott a Semmelweis u. telkek II. részlete és a rendezvénysétor fennmaradé részét is
teljesitettiik. A kozfoglalkoztatdshoz eszkdzbket szereztlink be a kdzfoglalkoztatdsi szerz6dés
alapjan.

Finanszirozdsi kiaddsként az Onkorményzatnil jelenik meg a tavalyi év végi éallami
tdmogatés visszavondsa 12.620.353 Ft Gsszeggel, és az intézmények 140.445.679 Ft-os
Onkorményzati tdmogatisa (47,84 %).

Az onkorményzati kiaddsokat a 9, melléklet részletezi.

Polgarmesteri Hivatal:

A hivatal médositott eldirnyzata 86.830.138 Ft, melyb6l 41.870.256 Ft-ot koltott (48,22 %).
A személyi juttatiisok és jdrulékok idéardnyosan teljesiiltek. A hivatal feladatait a terv
szerinti 14 fovel latta el.

A dologi kiadfisokndl alacsony a teljesités (34,03 %): a szémitistechnikai eszkdzok
karbantartdsi dijénak szdmlézésa még nem tortént meg, a rezsikiadésok kedvezden alakultak.
Felhalmozdsi kiadfsokra 1 millié Ft eszkdzpétldst terveztink, azonban csak 51.018 Ft
értékben videotelefonszettet véséroltunk az elsd félévben. A biciklitdrolé befejezése az év
mésodik felében varhatd.

A hivatal kiaddsait a 10. melléklet részletezi.

Tiindérkert Ovoda:

Az dvoda az év sordn 122.082.247 Ft-tal gazddlkodhat, ebb6l 54.807.703 Ft-ot hasznélt fel a
félév sorén (44,89 %).

A személyi juttatdsok és a jarulékok teljesitése nem éri el az idBarinyost (45,52 %). A
koltségvetésben szerepl® 25 16 alkalmazottbél egy dajka nyugdijas szdvetkezeten Keresztiil
volt alkalmazva, az & dijazését szdmla alapjén dologi kiadasként teljesitjiik.

A dologi kiaddsok elirdinyzata 9.426.458 Ft, melynek 35,27 %-at kolt6tték el. A
tanévkezdés jir majd nagyobb szakmai anyag, munkaruhabeszerzéssel.

Az 1,5 millié Ft-os felhalmozasi koltségvetésbdl 83.550 Ft értékil eszkdzt pdtoltak (szbnyeg,
porszivé), a biciklitdrol6 kialakitisa 4thizédik a masodik félévre.

Az 6voda kiadésait a 11. melléklet tartalmazza.

Szocidlis, Csalédsegitf és Gvermekifléti Intézmény :

Az intézmény 54.889.044 Ft-ot teljesitett az els® hat hénapban (44,58 %). A személyi
juttatdsok és jarulékok elmaradnak az idGardnyost6l. Az elldtottak 1étszdma a tavalyi évtdl
csokken.

A dologi kiaddsokat 40,75 %-ban koltdtték el, a konyha élelmiszerkdltségének csbkkenése
miatt (a gyermekétkeztetés 2 hénapig szinte sziinetelt).

A felhalmozdsi elbirdinyzatokbél (1 milli6 Ft) még semmi sem val6ésult meg. A nappali
szocidlis intézmény belsd fellijitAséra sajnos pélyézatot nem frtak ki, ezért sajit forrdsbdl




fedezziik azt. A koltozkodés sorén sériilt és az id6kdzben elhaszndlédott eszkdzoket pétolni
fogjuk. A szociélis intézmény kiadésait a 12. melléklet részletezi.

Tisztelt Képvisel5-testiilet!

Az els§ félévi gazdilkoddsunk fentiek szerint alakult. A koltségvetés keretei a mai
ismereteink szerint tarthaték.

Mindezek figyelembevételével az alabbi hatérozati javaslatot és rendelet-tervezetet terjesztem
elé:

Hatérozati javaslat
Mezéfalva Nagykbzség Onkormdnyzat Képvisel6-testiletének
/2021, (IX. .....) hatdrozata
az dnkormanyzat 2021. I. félévi gazdilkod#sérsl

Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat Képviseld-testiilete a helyi dnkorményzat 2021. évi
gazdalkodasinak I. félévi helyzetérdl sz616 téjékoztatét az aldbbiak szerint hagyja j6v4.

1. Az Onkorményzat 2021. évi gazdélkodésémak I. félévi helyzetérdl sz6l6 tajékoztaté az
onkorményzat, valamint az Gnkorményzat koltségvetési szerveinek adatait — a helyi
Onkorményzat 3/2021. (II. 15.) sz&mu kéltségvetési rendeletében meghatdrozottak szerint
- tartalmazza.

Az nkorminyzat és kiltségvetési szervei 2021, évi kiltségvetési
eldirdnyzatainak I. félévi alakuldsa (Me.: forint)

2. A képvisel6-testiilet az dnkorményzat 2021. évi kiltségvetési elbiranyzatainak I félévi
teljesitését az aldbbiak szerint fogadja el:

' ElGirinyzat Eredeti Médositott | 2021 Lfélévi |  Teljesités |
mepgnevezése elGirdnyzat elirdnyzat | teljesités alakuldsa .
flgf‘::::;"; 1.078.975421 | 1.080.461.848 306.022.173 28,32 %
Bevételek 1.078975421 | 1.080461.848 778.348.053 72,04 %
|  fbbsszesen |

Ennek intézményenkénti részletezését az 1. melléklet tartalmazza.

3. Az 2021.I félévi koltségvetési bevételek &s kiadésok

- eredeti elbirdnyzatait,

- amddositott eldirdnyzatokat,

- azl félévi teljesitést

kiemelt eldirdnyzatonkénti bontdsban, dnkorményzati szintre Osszesitve a 2. melléklet
tartalmazza,

4. Az Onkorményzat miikddési koltségvetése kiaddsi elbirdnyzatainak 2021, I félévi
teljesitését a képvisel6-testiilet a kdvetkezék szerint hagyja jova:

Eléirdnyzat Eredei | Mbdosftott | 2021. L félévi Teljesités |
mepnevezése | elbirinyzat elbirfnyzat | teljesftés alakulisa




Miikddést

Az Bnkorményzat miik6dési céli bevételeinek és kiaddsainak mérlegét a 3. melléklet mutatja

be.

Az Onkorményzat és koltségvetési szervei egyéb miikddési céla kiaddsainak, ezen belill is a

kltségvetés kinddsai: 743.897.385 742.087.855 258.120.647 i 34,78 % -

'Ebbél:

- személyl juttatdsok | 350.649.566 349.949.231 160.631.467 45,9 %

- munkaadét terheld

Jirulékok 60.739.170 60.739.170 30.477.041 50,18 %

- dologi kiadfisok 145.079.178 146.785.960 59.211.554 40,34 %

~ Elfirdnyzat Eredeti Médositott 2021. L félévi Teljesités
megnevezése elfirfinyzat |  elfirfnyzat teljesités alakulésa

- ellitottak pénzbeli

uttatdsal 10.000.000 10.000.000 1.988.940 19,89 %

- egyéb miikidési

célti kiadssok 9.059.271 9.076.946 5.811.645 64,03 %

(tartalék nélkiil) ———

- tartalék 168.370.200 165.536.548 - -

pénzeszkdzétaddsainak teljesitését és a teljesités alakuldsét a 6. melléklet részletezi.

5. Az Onkorményzat felhalmozasi kiaddsainak teljesitését és a teljesités alakuldsat az aldbbiak

szerint hagyja jova:
Elfirdnyzat Eredeti Moédositott 2021. L félévi Teljesités

[ megnevezése €lGirdnyzat elbirdnyzat teljesités alakulisa

Felhalmozdsi

kdltségvetés kiaddsais | 322.457.683 325.753.640 35.281.173 10,83 %
'Ebbé: _

- beruhdzdsok 299.231.948 299.231.948 31.985.216 10,69 %
- felijitdsok 23.225.735 23.225.735 Ty 0%
| = egyéb felhalmozAsi

kinddsok 0 3.295.957 | 3.295.957 100 %

Az Onkorményzat felhalmozédsi célti bevételeinek és kiaddsainak mérlegét a 4. melléklet
mutatja be.

Az dnkormanyzat és kbltségvetési szervei felujitasi és felhalmozasi kiadé4sainak teljesitését és
a teljesités alakulasat intézményenként és feladatonként a 8. melléklet tartalmazza.

A finanszirozési kiaddsok Osszege 12.620.353 Ft dllamhaztartdson beliili megel6legezést
tartalmaz.

6. Az dllami tdmogatés jogcimenkénti részletezését az 5. melléklet tartalmazza.

7. Az Onkorményzat és koltségvetési szervei 2021. L. félévi pénzeszkozditvételeinek és kapott
tdmogatédsainak elfirdnyzatait és azok teljesitését a 7. melléklet részletezi.




8. Az Onkorményzat sajét 2021. I. félévi elbirdnyzatait és azok teljesitését a 9. melléklet
tartalmazza.

9. A Polgérmesteri Hivatal 2021. 1. félévi el6irdnyzatait &s azok teljesitését a 10. melléklet
részletezi,

10. A Tindérkert Ovoda 2021. L félévi eldirdnyzatait &s azok teljesftését a 11. melléklet
mutatja be.

11. A Szociélis, Csalddsegitd és Gyermekjéléti Intézmény 2021. 1. félévi elSirdnyzatait és
azok teljesitését a 12. melléklet részletezi.

Felel6s: Mérok Csaba polgirmester
Hatérid6: azonnal

A koltségvetési rendelet elsd félévi mbdositdsa az alsbbiak szerint kertilt el8készitésre:

Altaldnos indokolés

A 2021. évi kdltségvetési rendelet 14, § (5) bekezdése alapjan a képviselb-testiilet az elsd félévben
szeptember 15-ig ddnt az els6 félévi eldirdnyzatok médositdsérsl. Az elmiilt félévben olyan
események kovetkeztek be, amelyek indokoltts teszik a gazdalkodés alapjénak, a kéltségvetésnek a
modosftasat.

Az idei kdltségvetésrll sz816 3/2021. (II. 15.) Snkorményzati rendelet alapjén az eredeti folyd évi
koltségvetési bevétel 602.499.387 Ft, a kdltségvetés folys évi hisnya 463.855.681 Ft. A folys évi
koltségvetési hidny finanszfrozisdul az el6zb évi kdltségvetési maradvény szolgdl, a kbltségvetés
eredeti f68sszege az allami megelBlegezéssel 1.078.975.421 Ft.

A kbltségvetést az elsd félév sorédn bekdvetkezett valtozésok alapjén 1.486.427 Ft-tal kell médositani
a killonféle elszdmoldsokb6l ad6dé tbbletbevételekkel. Ezzel az &nkormdnyzat nettd
(intézményfinanszirozdson kivilli) médosttott f6sszege 1.080.461.848 Ft lesz.

A 1.486.427 Ft-os mdédosftds okai: a 2020. évi 4llami tdmogatds elszdmolisinak 479.980 Ft-os
tobblete és a koziizemi dfjek visszatériilése 847.969 Ft értékben, valamint a tavalyi tényleges
maradvény Ssszegének 158.478 Fi-os ndvekedése.

Részletes indokolds

1§
A kdltségvetési bevétel 1.327.949 Fi-tal emelkedik, a kéltségvetési kiadds 1.486.427 Ft-tal né, a
koltségvetési egyenleg ezek alapjén 158.478 Ft-tal gyarapodik, amely mind a m{ikddési hidnyt érinti.

2.§
A foly6é évi hidny Osszege a tényleges pénzmaradvany Osszegének megfelelSen 158.478 Ft-tal
névekszik. A felhalmozési hidny 8sszege véltozatlan, a ndvekedés a mliksdési hifinyt érinti a nettd
finanszfroz4s korrekcidja miatt.

3.8

Az Snkorményzat Ssszesftett — kdzfoglalkoztatottak nélkili - éves létszém-elbirdnyzata véltozatlan,
mig a kdzfoglalkoztatottak 22 fGs létszamkeretét 6 fovel névelni szitkséges a mérciustd]l megkstott
foglalkoztatési szerz8désnek megfelelden.



4.8

A tartalékot Osszességében 2.833.652 Ft-tal kell mérsékelni, A 2020, évi édllami tdmogatas
elszdmoldsa miatt 479.980 Ft-tal ndvekszik a tartalék, viszont 3.313.632 Ft-tal csSkken is. Az
elvondsok ¢és befizetések miatt 17.675 Ft-tal (a 2019, évi éllami tdmogatds elszémolésénak
felillvizsgilatat kbvetben) mérséklddik. Az 6vodafejlesztés és az energetikai pélyézatok édllami
forrasdbol Ssszesen 2,992,708 Ft-ot kellett visszafizetniink, melyeknek szintén a tartalék volt a
fedezete. A templom harangjénak feldjitdsshoz nytjtott fejlesztési thmogatés szintén 303.249 Ft-tal
csOkkenti a tartalékot.

5.8
Az Snkorményzat sajit kdltségvetési foisszege a félév folyamén 507.041 Fi-tal emelkedik, amely a
2020. évi dllami tAmogatés elszdmoldsanak (479.980 Ft) és a maradvény 27.061 Ft-os véltozdsénak
koszinhetd. A kdzfoglalkoztatottak tervezett 22 fOs létszdma mérciustél a megkststt szerzbdés
alapjén 6 fovel n8vekszik.

6. §
A Polgérmesteri Hivatal kiltségvetési fOtsszege 709.694 Ft-tal emelkedik. Ez egyrészt az egyéb

miikSdési bevétel (rezsikOltség visszatéritése) 649.682 Ft-os, mésrészt a maradvény 60.012 Ft-os
ndvekedésébdl adddik.

7I§

A Tiindérkert Ovoda kéltségvetési fé5sszege 8sszesen 54.000 Ft-tal gyarapszik, Az egyéb miik8dési
bevétel 64.287 Ft-tal (rezsi) nd, viszont a maradvany 10.287 Ft-tal csGkken.

8.8
A Szociflis Intézmény kéltségvetési fOdsszege 215.692 Fi-tal emelkedik. Az egyéb miikddési
bevétel 134.000 Ft-tal (szintén rezsi visszatériilés), a maradviny 81.692 Ft-tal n6vekszik.’

9.§

A kéltségvetési rendelet 1-4., 6. és 8-11. mellékletei az elﬁirénymt—véltozésokl;al érintettek,
ezért azok helyébe e médosité rendelet mellékletei keriilnek.

10. §
Rendelet hatalybalépésének idSpontjét tartalmazza, kiilén magyarazatot nem igényel.
Rendelet-tervezet

Mez6falva Nagykozség Onkorményzat Képvisels-testiiletének
sedseee (o) Gnkorminyzati rendelete
az Onkorményzat 2021. évi killtségvetésérdl sz6l6 3/2021. (I 15.) Onkormdnyzati rendeletének
moédosftisdrél

Mezdfalva Nagykszség Onkorményzat Képviselb-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatirozott eredeti jogalkotéi hatéskdrében, az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdés f) pontjdban
meghatérozott feladatkdrében eljérva, Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat Képviseld-testiiletének
Szervezeti és Miikddési Szabdlyzatirél sz6l6 18/2019. (XII. 2.) Snkorményzati rendelet 55. § a)-b)
pontjaiban €s 57. § (1) bekezdésében biztositott véleményezési jogkorben eljard Pénziigyi Bizottsig
véleményének kikérésével a kovetkezbket rendeli el:

1.§
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Az Onkorményzat 2021. évi koltségvetésérdl szolé 3/2021. (I.15.) dnkorményzati rendelet 2. §-a
helyébe a k&vetkezd rendelkezés 1ép:

2. §

A képviselS-testiilet az Gnkorményzat Gnkorményzati szinten &sszesitett 2021. évi kéltségvetését
a) 603.827.336 Ft koltségvetési bevétellel

b) 1.067.841.495 Ft kdltségvetési kiaddssal

c) 464.014.159 Ft kdltségvetési egyenleggel

d) 437.105.358 Ft ebbél felhalmoz4si hiany

e) 26.908.801 Ft ebb6] miik8dési hidny

éllapitja meg. A koltségvetési fObsszesitdt az 1. melléklet tartalmazza.”

2.§

Az Onkorményzat 2021. évi kéltségvetdsérdl sz616 3/2021. (I1.15.) énkorményzati rendelet 5. § (1) és
(2) bekezdése helyébe a kvetkezd rendelkezések 1épnek:

»(1) A kbltségvetés egyenlege 464.014.159 Ft hidny.
(2) A hiény belsé finanszirozdsinak érdekében a képviselB-testiilet az el6z évi 464.014.159 Ft

maradvény igénybevételét rendeli el, amelyb8l 437.105.358 Ft-ot felhalmozasi, 26.908.801 Ft-ot
miikddési célra.”

3.8

Az Onkorményzat 2021. évi koltségvetésérsl sz616 3/2021. (1I.15.) 8nkorményzati rendelet 6. § (2)
bekezdése helyébe a kvetkez$ rendelkezés 1ép:

»(2) A kiizfoglalkoztatottak éves létszdm-eldiranyzata 28 £5.”

4.8

Az Onkorményzat 2021. évi kaltségvetdsérdl szolé 3/2021. (I1.15.) dnkorményzati rendelet 7. §-a
helyébe a kivetkezb rendelkezés 1ép:

»l- §
Az Onkorményzat a kiaddsok kozott 165.536.548 Ft céltartalékot &llapit meg, melynek
felhaszndlisdrél a késGbbickben dont, a tartalékkal valé rendelkezés joght a képvisels-testiilet
fenntartja magénak.”

(1) Az Onkorményzat 2021. évi ksltségvetésérdl sz616 3/2021. (I1.15.) nkormanyzati rendelet 9, § (1)
bekezdése helyébe a kitvetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Az Snkormanyzat sajét 2021. évi kdltségvetési fo8sszegét 748.422.488 Ft-ban édllapitia meg.”

(2) Az Onkorményzat 2021. évi k8ltségvetésérdl sz616 3/2021. (I1.15.) snkorményzati rendelet 9. § (C)]
bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

»(4) A kbzfoglalkoztatottak éves 1étszdm-eldirdnyzata 28 £8.”
6.§
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Az Onkorményzat 2021. évi koltségvetésérdl sz616 3/2021. (I1.15.) dnkorményzati rendelet 10. § (1)
bekezdése helyébe a kivetkezb rendelkezés 1ép:

»(1) Az Snkorményzat képviselS-testiilete a Polgarmesteri Hivatal 2021. évi kiltségvetési fodsszegét
86.830.138 forintban 4llapitja meg.”

7.8

Az Onkorményzat 2021. évi kdltségvetésérdl szolé 3/2021. (I1.15.) dnkorményzati rendelet 11, § (1)
bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

1) Az Snkorményzat képvisel8-testiilete a Tindérkert Ovoda 2021. évi koltségvetési fodsszegét
122,082.047 forintban éallapitja meg.”

Az Onkorményzat 2021. évi kiltségvetésérdl sz6l6 3/2021. (I1.15.) énkorményzati rendelet 12, § (1)
bekezdése helyébe a kdtvetkezb rendelkezés 1ép:

»(1) A képviseld-testlilet a Szocidlis, Csalidsegitd és Gyermekjéléti Intézmény 2021. évi koltségvetési
fobsszegét 123.126.975 Ft-ban 4llapitja meg.”

9§

(1) Az Onkorményzat 2021. évi koltségvetésérdl sz616 3/2021. (I1.15.) Snkorményzati rendelet 1.
melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) Az Onkorményzat 2021. évi kdltségvetésérdl sz616 3/2021. (I.15.) Snkorményzati rendelet 2.
melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

(3) Az Onkorményzat 2021. évi kdltségvetésérdl sz616 3/2021. (I.15.) 8nkorményzati rendelet 3.
melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) Az Onkorményzat 2021, évi kltségvetésérdl sz616 3/2021. (I.15.) Snkorményzati rendelet 4.
melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.

(5) Az Onkorményzat 2021. évi kdltségvetésérdl sz6l6 3/2021. (I1.15.) Snkorményzati rendelet 6.
melléklete helyébe az 5. melléklet lép. '

(6) Az Onkorményzat 2021. évi kdltségvetésérBl szol6 3/2021. (IL.15.) énkorményzati rendelet 8.
melléklete helyébe a 6. melléklet 1ép.

(7) Az Onkorményzat 2021. évi koltségvetésérdl szolé 3/2021. (II.15.) dnkorményzati rendelet 9.
melléklete helyébe a 7. melléklet 1ép.

(8) Az Onkorményzat 2021. &vi kbltségvetésérdl sz616 3/2021. (II.15.) Snkormdnyzati rendelet 10.
melléklete helyébe a 8. melléklet 1ép.

(9) Az Onkorményzat 2021. évi kiltségvetésérdl sz616 3/2021. (II.15.) 6nkorményzati rendelet 11,
melléklete helyébe a 9. melléklet 1ép.,

10. §
Ez a rendelet 2021. szeptember 23-4n 1ép hatélyba.

Mezbfalva, 2021. szeptember 1.
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Miérok Csaba Borbély Aniké
polgérmester jegyzb

Hatdsvizsgdlat
Mezéfalva Nagykdzség Onkorményzata Képvisel-testiiletének az Onkormdnyzat 2021. évi
kbltségvetésérdl sz616 3/2021. (IL 15.) nkormdényzati rendeletének médositisihoz

A jogalkotdsrél sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 17. § (1)-(2) bekezdése alapjin a jogszabély
el6készitésének hatdsvizsgdlatdval kapcsolatban — a rendelet virhatd kivetkezményeiré] — az alébbi
t4jékoztatdst adom:

1. Tarsadalmi, gazdasdgi, kiltségvetési hatdsok:

Mezbfalva Onkorményzata a kéltségvetési rendeletében hatirozta meg az éves szinten ellitandd
feladatokat. A koltségvetési rendeletet eldre nem lithaté események miatt médosftani sziikséges
(tavalyi dllami tdmogatds elszdmoldsa, pénzmaradvény korrekcidja, rezsikéltség visszatériilése). A
rendelettervezet az nkorményzat 2021. évi L félévi bevételi és kiadési elBirbnyzatait tartalmazza.

2, Kornyezetl és egészségiigyi kvetkezmények:
A rendelet megalkotdsa nem jér egylitt kdrnyezeti és egészségiigyi kovetkezményekkel.

3. Adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsok:
A rendelet alkalmazfsa nem jér egyiitt az adminisztrativ terhek emelkedésével.

4. A jogszabily megalkotfisinak sziikségessége, a jogalkotds elmaradésdnak vérhaté
kdvetkezményei:

Az nkorményzat meghatérozta az éves koltségvetését, mely a gazdélkodss alapja volt. A rendeletet
az fllami hozzéjérulds ndvekményével és a felmeriilt plusz bevételekkel, s az ennck megfeleld
kiadasok, illetve a kiaddsok kdzitti Atcsoportositdsok miatt szlikséges médositani. A rendelet
megalkotdsdnak elmulasztdsa térvényességi intézkedést von maga utén.

5. A jogszabdly alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, szervezeti, trgyi és pénziigyi feltételek:

A rendelet alkalmazésthoz sziikséges személyi lloméiny az elbterjesztésben foglaltak szerinti
létszémban az Onkorményzatndl rendelkezésre &ll. A sziikséges tArgyi és pénziigyi feltételeket a
képviseld-testiilet biztositja.

Mezbfalva, 2021. szeptember 1.

Bencze Eva Miérok Csaba
pénziigyi osztilyvezeth polgérmester
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5. melléklet a ....

2021, (IX. ...... ) szdmi képviselS-testilleti hatdrozathoz

AZ ONKORMANYZAT 2021, I FELEVI ALLAMI HOZZAJARULASAINAK

RESZELETEZESE
Me.: forint
ELOIRANYZAT
S
- JoGeim eredeti__ | moédositott tcljesitél
a b ¢
=T e
WllZ A i
1. |' 4 bl [
3 ! I-I?-'l- :_ - ) =gl
2. | 1. | tetepiést inkor minyiaiok mkpddsének 115220534| 115220534| 60159287
tdmogatdsa
L H'MUJ"I'THIFI FEUT P VIITOT TR OOESE e e s
3. |la) 13 28 fd’re x 5.475.000 Ft=72.708.000 72 708 000 72708000 37962517
Telepulés—uzemelteréshez kapcsolddo
4, (1) eladatelliths timogatdsa: 28250 384 28250384 14750174
> Zoldterillet-gazddlkod4ssal kapcsolatos .
5. feladatok tAmogatdsa (25.200 Ft x 276,1 ha) 6 957 720 6957 720 3632785
> Kdzvilégitds fenntartdsinak timogatésa
6. (320,000 Fit/kra x 38,3 km) 12 352 000 12 352 000 6 449 263
> Kdztemetb fenntartdsival kapcsolatos
7. feladatok 1999 004 1999 004 1043 726
> Kozutak fenntartdsinak tdmogatésa
8. (227.000 Ft/km x 30,58 km) 6941 660 6 941 660 3624 400
Egyéb onkormdnyzati feladatok tdmogatdsa
9. |1¢ (2700 Ft x 4749 fi=12,822.300 12 852 000 12 852 000 6710324
Lakott killteriilettel kapcsolatos feladatok
10.12.d) tdmoyatdsa (2.550 Ft x 553 1ii=1.410.150) 1410150 1410156 736 272
12.| 2, |Polgdrmesteri illetmény témogatdsa 0 0 0
13.| IL |KOZNEVELESI FELADATOK TAMOGATASA 114950900\ 114950900 61849 268
Ovodapedagégusok és a nevelbmunkdt
14.) 1 kdgvetloniil segitik-bértdmog atdsa Jsszesen: 98223 300 98323 300]| S2848992
> Ovodapedagégusok bértdmogatasa: 14,2 3 x
16. 4.861.500 Ft 69 033 300 69 033 300 37143 329
> Ovodapedag6gus neveld munkajét kézvetlenl _
17. segiték bértmogatésa; 10 6 x 2.919.000 Ft 29 190 000 29 190 000 15 705 663
21.| 2. |Ovodamilkodsetési tdmogatds (97.400 Fyfv/év): 14 999 600 14 999 600 8070 527
22, > 8 hénapra (157 £8) 10194 858 10 194 858 8 070 527
23, > 4 hénapra (148 £5) 4 804 742 4 804 742 0
IT HI.‘JJ,II’H‘ ey NTR
24.| 3. |mindsitésébbl adddd tdbbletkiaddsokhoz 1728000 1728000 929 749
Fam I i f & N P e oy i aal S8 A2 o0 FI FINA
szoczam GYEH‘MEEHHI: TT ES GYERMEX- L J i £ 10
26. LA |EYEEZTETEST FELADATOR TAMOGATASA 73008203 80262 084 44792053
27.| 1. |Szocidlis dgazati Gsszevont pitlék 0 5253 881 5249 927




Me.: forint

ELOIRANYZAT
Saz.
JoGeiM eredeti médositott | teljesités
a b ¢ d e
A telepillési bnkormdnyzatok szocldlis
28.| 2 | dataingk it Mdanoesd 24212881 24212881 12772841
29.| 3, |F8ves szociilis és gyermekjéléd feladatok 20411080| 20411080| 10767 305
tdmogatisa:
30. | 3.a) |> Csaléd- &s gyermekjéléti szolgalat 4 100 000 4100000 2162842
31.| 3.c) |> Szociélis étkeztetés 66.360 Ft/fé x 103 fore 6 835 080 6835080 3605659
= ITdZT SCENSEEITY TS, SeeICl YT EUI LTS
32.|3.9) [363.000 Ft/f& x 17 £ és szoc. segités 2 8 x 6 221 000 6221000 3281718
33.| 3.0 > Nappali intézményi ell4t4s 217.000 F/fS 15 fore 3255 000 3255000, 1717086
34.| 8, |Gyermekétkeztetés timogatisa 30384242 30384242 16001980
Elismert dolgozdk bértdmogatisa 7,2 6
35.|5.2) dolgonbi itlaghére: 2.376.000 FUR/éy 17107200 17107200 9009574
36. | 5.b) |Uzemeltetési timogatés 13034226 13034226 6864526
Részorul6 gyerekek sziinidei étkeztetésének
37.|5.0) tmogatisa 48 & elmmp xS42Ft 242 816 242 816 127 880
S N e o e oy R ,,_,:].:.r,hﬁ-"' i :
38.| [URALIS S4| 1m0z 1309200 »#gmzyv
[ Kbnyvidri és kizm@ivelodési feladatok T | R —
39, (1) ica 2170 FU/ x 4760 £ 10329200 10329200 5460292
MUKOBEST cﬁwmwm
40.| V. |PAMOGATASOK BS KIEGESHY: 0| 29364545 20364 595
TAMOGATASOK
41, Iparfizési adé kiesés miatti kiegészith timogatis 0| 20364545 20364 545
ELSZAMOLASBOL SZARMAZO 3
42.| VL [prrirey o 0 479 980 479 980
43. ALLAMI HOZZAJARULAS OSSZESEN 315508 837| 341607243| 193105425




6. melléklet a ...../2021. (IX. ......) szmis képviseld-testileti hatérozathoz
AZ ONKORMANYZAT 2021. I. FELEVI PENZESZKGZATADASAI

ES TAMOGATASAI
Me.: forint
'sz:r-m MEGNEVEZES KIADASI ELOmANYzisT
eredetl | médositott | teljesftés

a b ¢ d e
1. |ONKORMANYZAT:
2. |I. MURddést 618 dtadds dsszesen: paso271| 9059221 5 m39M.
3. |Egyéb milkidési céli tdmogatdsok AHT-n belillre: 825 000 825 000 566 000
4. |Hulladékgazdalkodasi hozzéjérulés 475 000 475 000 476 000
5. |Bursa dsztondij 350 000 350 000 90 000|
6. |Egyéb miiksdési célit témogatdsok AHT-n kivillre: 8234271 8234271 5227970
7. |MEDOSZ SE 4500000 4500000 3880763
8. |Polgérérség 1500000, 1500000 1000000
9, |Civil szervezetek 1500000 1500000 124 000
10. |Vizi Térsulat részére hozz4jérulés 464 271 464 271 223 207
11. |Iskolacgészségligy tb.finanszirozésa 270 000 270 000 0
12. |11, Felhatmodsi céli dtadds Bsszesen: 0| 3208987 3295957
13. |Egyéb felhalmozdsi céhi témogatdsok AHT-n belilire: 0| 3295957 3295957
14 Ei?;g;;:-mzow-oomo Ovoda bovités - timogatés ol 214056l 2144564
16. |Harangfeltjités timogatésa 0 303 249 303 249
17. |ONKORMANYZAT OSSZESEN: 9059271| 12355228/ 9089927
18. | PENZESZKOZATADASOK MINDOSSZESEN: 9059271 12355228 9089927







7. meliékleta .

AZ 6NKORMNYZA1'2021 L FMVI PENZESZKOZATVETELEI

2021, (IX. ...... ) szdm képviselS-testlileti hatdrozathoz

ES KAPOTT TAMOGATASAI
Me.: forint
VE
Sor- MEGNEVEZES BEVETELI ELOIRANYZAT
szém eredeti mébdositoit teljesités
a_l — N E— c__ d —&
1. |L. MUKODBSI CELU ATVEFEL OSSZESEN: 141 027 074| 105395 648 47387965
2. |MOKGGE céla timogatasok dhbn beltiedl: 129960074| M4381548| 476414
3. |> Szoc.dgazati p6tlék, kulturélis illetménypotlék 11060599 5806718 0
4. |> Ipar(izési ad6 kiesés miatti kiegészitd timogatas 31000 000| 10 635 455 0
5. |> Munkaerdpiaci Alapt6| dtvett pénzeszkzok 22428559 22428559 16134014
6. |> TB-t6] étvett pénzeszkdzik 65470916 65470916 31192400
7. |MiKodest-eélg dtvett pénseskizbis  1089000)  105%000] 61551
8. |>MVH teriiletalapt timogatés 1057000, 1057000 61 551
9, | BELHMIMOZASI CELU ATVETEL OSSZESEN: 429536¢| 4295364 XO24290
10. |Pelhslmozisi céhi thmogntitsok dht-n belalrél: 3795364 3795364 0
> VP6-19.2,1-63-3-17 A kiszfsségi szoighltatasok
11. |elérhetBségének javitdsa a vidéki teleptilések lakoi 3795364 3795364 0|
széméra (hangiechnika és rendezvénysétor)
12. |Felhalmozisi célii itvett péinzesskdzbk: 5000000 - 560000, 1024290
1. Felhalmozési céli garancia- és kezessépvillalasbol 0 0 25 000
" |szérmazé megiériilés dht-n kiviilrs]
15. |> Csatorna ILditem lakosségi hozzéjdrulds 500 000 500 000 999 290
TAMOGATASOK, ATVETT PIENZESZKOZOK
16. | e 135312 438| 109694 012| 48 412255
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KIVONAT

Késziillt Mezdfalva Nagykozség Onkorményzat Képvisels-testiiletének Pénziigyi Bizottséga
2021. szeptember 8-4n megtartott tllésének jegyz8kdnyvébal.

Mezébfalva Nagykbzség Onkorminyzat Képvisels-testiiletének
Pénziigyi bizottsfiga
22/2021. (IX. 8.) hatérozata
8 2021. 1. félévi beszdmol6 és kdltségvetési rendelet médositisdnak véleményezésérsl

Mezbfalva Nagykozség Onkorményzat Képviseld-testilletének Pénziigyi Bizottséga
megtargyalta a 2021. 1. félévi gazdélkodasrél sz616 beszimolét és a 2021, L. félévi koltségvetési
rendelet médositds tervezetét, melyeket véltoztatds nélklil elfogadésra javasol a Képvisels-
testiiletnek.

Felel6s: Soki Laszl6 elnsk
Hatérid6: 2021. szeptember 15.

Kmf
Rabi Timea s.k. Soki Lészl6 s.k.
Bizottsag tagja Bizottség elndke
A kivonat hiteles!
Mezbfalva, 2021. szeptember 10.
ﬂ_‘\

Jasperné Csendes Melinda
jegyzbkdnyvvezetd
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SzildgyinéNémeth Saralta
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»Az oktatdst alulrél kell meghekkelni, mindenkinek a sajét érdjdn kell jot és jol
tennie.”

(Balatoni Jozsef, Jocé bd)

Balatoni Jézsef pedagégus fenti gondolatait valasztottuk mottéul iskoldnk 2020-
2021. évi munkatervéhez, utalva ezzel az elmilt tanév tantermen kiviili oktatdsi
munkarendjének és a digitdlis oktatds megvalésitdsa kapcsén szerzett
tapasztalatainkra. Tovébbd arra, hogy a koribbi években megfogalmazott
célkitlizésiink - mely szerint nevel8-oktaté munkénk szinvonaldt az elmilt
években tapasztalhaté nehezed6, kiils§ és belsd feltételek kbzepette is szeretnénk
megtartani — mit sem viltozott. Mindnydjan egyetértink abban, hogy a
legnagyobb kincsiink a gyerek, és hogy nyitott, gondolkodni tudé, az informéci6t
kritikusan szemlé16 fiatalokra van szliksége sziikebb és tigabb kdrnyezetfinknek.

Tantestliletlink tudta, hogy az idei év elsb fele f8ként az elmilt év rendkiviili
helyzete kapcsén felhalmozddott lemaraddsok, hisnyossdgok pétlasarél fog sz61ni
elsdsorban. A tdrgyi tuddsban mérhetd hidnyossidgokon kivill a szocializécié
tekintetében tapasztaltunk nagy elmaraddsokat a tanév kezdetén. A hosszan tarté
tantermen kivilli oktatds negativ hatdsai markédnsan megmutatkoztak tanuléinkon.

Az iskola a csaldd uténi mésodik legfontosabb szocializAcids szintér a gyermekek,
kamaszok életében, mely t8bb hénapon keresztlil nem fejthette ki hatésait.

»A didkok az iskolai szocializici6 sorén sajétitjék el a térsadalom ltal elfogadott
érték- és normarendszer elemeit, az intézményi és kdzdsségi viselkedés
alapszabdlyait, a felnbtt térsadalomba wvalé beilleszkedéshez szitkséges
kompetencigkat” (Németh 1997; Mészéros, Németh &s Pukdnszky 1999).
Emellett fontos szerep jut még az iskoldn belilli kortérscsoporthoz kapcsol6dé
szocializéciés folyamatoknak is, melyek szintén akadélyozottak voltak a digitélis
munkarend miatt. A fenti hatdsok akadélyozottak voltak, sok tekintetben
clmaradtak, s ez nagyban nehezitette a ,rendes kerékvigdsba” torténd
miik6désiink szeptemberi elinditdsét, neveld-oktaté munkénk megvalésitésat.

Nagy Srominkre szolgélt, hogy szigorti szabalyok mellett, de jelenléti oktatési
forméban kezdhettlk meg a tanévet. Alakulé értekezletlinkén a személyi
valtozdsok kapcsdn felmerlild médosult feladatkisztison il (1. sz melléklet:
Személyi feltételek) elfogadtuk Pedag6giai programunk és Helyi tanterviink
jogszabilyi véltozésok indukélta médositésait. (Uj Nat) A munkakdzbsségek
félévi beszamoléi alapjan megéllapfthat6, hogy az elsd &s bt8dik évfolyamokon
nem okozott problémét a médositott tantérgyi és ismeretanyagi struktira. Annak

2



pedig kifejezetten oriiltiink, hogy szentesitették abbéli gyakorlatunkat, hogy a
nagybet(ik tanulésa 4tkertil mésodik évfolyamra.

Egy masik igen nagy horderejii valtozés lett iskolank életében, hogy kollektivink
iskolabrrel bévlit. Ennek a fenntartéi déntésnek szeptembertél csak pozitiv
hozadéka lett rink nézve. A rendvédelmi szakember jelenlétének készénhet8en
sokkal nyugodtabbak hétkéznapjaink, a szill8k iskoldba valé belépése és jelenléte
szabélyozott, a didkok k&z6tt nincsenek kirivé rendbontésok, szabéalyszegések.
Ezen eredmények elérésében nagy szerepe van az iskolaBr nyugodt
személyiségének és annak, hogy nagyon feleldsségteliesen és lelkiismeretesen
végzi munkdjit. A gyerekek tisztelettel fordulnak felé, elfogadjsk a jelenlétét.
Meggy6z6déstink, hogy ittléte hatalmas visszatarté er6 a rendbontés, a fizikai
vagy verbdlis agresszié megakadélyozéséban, melyet bizonyit az a tény, hogy az
elézd évektbl eltérben kevesebb esetben kellett igazgatéi figyelmeztetésben
részesiteni didkjainkat!

Szeptember elsején a jarvanyligyi korldtozdsok miatt iskolink didkjai online
forméban vehettek részt a hatodik évfolyam &ltal megvalésitott tanévnyité
linnepélyen. Mér ez az esemény is eldre vetitette, hogy a 2020-21-es tanévben,
beléthatatlan ideig a megszokottdl eltérben fogunk majd dolgozni.

Szeptember els6 hetében intézménylink beszdmolt a telepliléstink képviseld-
testilletének az ¢l6z6 tanév nevelG-oktaté munkijar6l, killénds tekintettel a
digitalis oktatds tapasztalataira és a nyéri szervezés(i Erzsébet-tdborok 6 héten 4t
10 csoportban megval6suld tanulastdmogaté hatésaira.

Ekkor kezdtlik meg az alapfokti miivészetoktatds tanul6inak jelentkeztetését és az
chhez kapcsolédd hihetetlentil nagy és bonyolult adminisztraciés feladatok
elvégzését. A j6 elokészitettségnek kdszdnhetben szeptember 7-én mér minden
tanszakon elkezdddhetett az Grarend szerinti tanités.

Technikai felszereltséglink 4 db interaktiv tdbldval bévillt. Az idei tanévtdl a
hantosi tagiskola mlikddése sziinetel, mivél a tanul6i 1étszdm a jogszabdlyban
meghatérozott minimum al4 csdkkent, igy az ott taldlhaté eszkdzok egy része is
athelyezésre kerlilt az anyaintézmény alsé tagozatéba.

Az elsd szlll6i értekezleteket és SZM {ilést még személyes jelenléttel tudtuk
megtartani, €s a hagyoményos Oszi papirgylijtést is megszerveztilk. A
k&rnyezettudatossag kialakitdsa iskoldnk egyik kiemelt nevelési célja, ezért
nagyon Orlltink, hogy az el6z8 évben orszdgosan elhalasztott
FENNTARTHATOSAGI TEMAHET és a hozzé kapcsol6dé projektek ebben az
6szi id8szakban megvalésulhattak. Célunk, hogy a fenntarthatésdg és a
klimatudatos viselkedés elsajatitisinak érdekében rendhagyé tandrakkal
felhivjuk tanuldink figyelmét a kdrnyezetvédelem fontossdgira. A projekt
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Mezbfalva  Snkorményzaténak  nyertes = KEHOP-1.2.1-18-2018-00225
palyéazatinak keretein bellil valésulhatott meg. Harmadik és 5. 6. évfolyamos
didkjaink jétékos foglalkozésok keretében b&vithették tuddsukat a tudatos és
kdrnyezetbarét életméd lehet6ségeirdl, a foglalkozdsokat vezetd dramapedagégus
segitségével, aki kedves személyiségével, figyelemfelkeltd el6ad4dsmédjéval
elvardzsolta a gyerekeket felvdzolva szédmukra egy élhetbb vildgot.
Megjelenitették szoborjétékkal, régtdnzéit szindarabbal, pékhéléval a természet
és az ember kapcsolatdt. Kozben felfedezték, hogy mekkora felelbsséggel
tartozhatnak 6k maguk, a jévjlikért. A kéz8sen megtekintett videéval a meséken
keresztiil mutattik meg, hogy milyen sokat a tehetiink Féldiinkért.

A hénap végére Oszi szinpompédba Oltdztek kozSsségi tereink a 2. &s 5.
évfolyamok j6voltébdl, s elkésziilt elsdseink bemutatkozd kisllitdsa is, mely ttbb
héten 4t Uidvbzblte az iskolinkba érkezd vendégeket. Uj feladat volt végzbseink
szdméra a palyavalasztisi kompetenciamérés elvégzése. A hénap utolsé napjén
sikeresen tilestlink a tlizriad6 prébén és a pedagdgiai asszisztensek segitségével
megszerveztlik az épliletbe 16pbk kdtelezd testhémérséklet mérését oly médon,
hogy az alsé és felsd tagozat eltérd kapukon érkezik és tivozik az iskoldb6l.

Oktéberben elkészitettiik emlékfalunkat, tisztclegve Arad vértandi elétt. Ebben a
hénapban a jérvinyhelyzet miatti kormanyzati és fenntartéi utasftdsok miatt
alapvetden megvéltozott iskolai életlink, Aktualizdlnunk kellett Honvédelmi
intézkedési tervilnket, s meg kellett alkotnunk intézkedési terviinket a jarvanyligyi
készenlét idején alkalmazandé eljarasrendr8l. Ezek a dokumentumok és a
jogszabdlyi véltozdsok szdmos hagyoményos programunkat ellehetetlenitettek.
Elmaradt a telepiilési sziireti felvonulds és bal valamint a Dréta Antal
kérustaldlkozd, melyek hidnya az alapfokl miivészetoktatisban tanulé didkjaink
szaméra volt igen nagy veszteség. A zenei vilagnap alkalmibd] iskolankban a
kordbbi ¢vek sorfn hagyomanyavd vilt, hogy valamilyen kildnleges
hangversenyt nézhettek meg a gyerekek ezen a napon. Mivel idén a rendkfviili
helyzet miatt a koncert a miivészetoktatdsos gyerekek bevonasival nem
valosufhatott meg, a hangszerkiéllitds mellett egy érdekes, jatékos zenei kvizre
invitaltak a gyerekeket a pedagégusok. Nagy Srdmmel fogadték a kihivést, melyet
kivaléan oldottak meg. Az id6sek vilagnapjardl is minden évben megemiékeziink.
Iskoldnk negyedik osztdlyosai zenés, tdncos, verses sszedllftdssal kedveskedtek
teleplilésiink szépkort lakéinak, A jarvanyhelyzet miatt a miivelddési hdzban
eldadott {innepi miisor helyett vided {izenetet készitettek didkjaink, melyet
iskoldnk honlapjén keresztiil tekinthettek meg az linnepeltek.

Szerencsére ekkor még akadtak olyan rendezvényeink, melyeket a szabadtér adta
lehetdségek kihasznildsdval gyakorlatilag véltoztatds nélknl tudtuk megtartani,
mint példédul a Gurulé napot. Testnevel8ink kérésére ilyenkor kiilénféle g8rdiild
eszkbzbket hozhatnak magukkal a gyerekek, amiket a tornateremben &s a
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sportpalyén kialakitott akaddlypélydkon ki is prébalhatnak. A gyorsaségi és
ligyességi versenyek mindig nagy izgalommal t5ltik el a didkokat, akik az idei
évben a behozott eszkdz8k szdmdival is meglepték tandraikat. Az idén elészor
szerveztiik meg a Gyaloglds napjat. A felsésdk szép szdmmal vettek részt a
vetélkedésben, hiszen nem csak egyénileg, hanem osztilyok kbzdtt is folyt a
csata, a megtett Iépések tekintetében. Nagy &rémiinkre szolgdlt, hogy a
jérvéanyhelyzet mit sem csokkentett a gyerekek és nevel8ik jatékos kedvén és az
egeszséges, sokmozgésos életmdd irdnti lelkesedésiikin.

Oktéber 4. az éllatok vildgnapja. Ebb8l az alkalomb6l vadészatra invitdlta
didkjainkat a természettudoményos munkakdz6sség. No nem fegyverrel alltak
lesben a gyerekek, hanem mobiltelefonjaikkal, melyek segitségével az iskola
egesz terlileten kihelyezett szdmos QR-kédot vadésztak le. Ezek segitségével sok
érdekes és hasznos informéci6val gyarapodtak tanuléink az 4llatokkal
kapcsolatban. A DOK szervezésének koszdnhetBen iskolai viselettinkkel is
megemlckeztink e jeles naprél, hiszen didk és tanar egyarant ligyelt arra, hogy
ezen a napon valamilyen é4llatmintds ruhadarabot hordjon. Elkészitettitk hézi
kedvenceikkel készitett fotéinkb6l az iskola vildgnapi plakatjét is, melyet a
f8bejératnél lehetett megtekinteni. OrSmmel 4llapitjuk meg, hogy tartalmas,
szines projektnapot valésitottunk meg e jeles esemény alkalmébél is.

2020. oktdber 10. és 25. kizott kerlilt megszervezésre a nyolcadik Code Week.
Ez az a két hét, amikor sokan dolgoznak azért, hogy minél tsbben kiprébélhassak
a programozas alapjait, bepillantst nyerhessenek a programozék
mindennapjaiba, munk4jukba és abba, hogyan hat a digitaliz4ci6 és az informatika
a mindennapi életiinkre. Iskoldnk idén is csatlakozott az eseményhez 6
foglalkozéassal. Didkjaink megismerkedtek a padlérobotok miikddésével, a
blokkprogramozassal és a mobilprogramozés rejtelmeivel. A feladatok t8bbsége
a kédolés tanitasét tdmogat6 blokk alapt programnyelven késziilt, amelyekben az
utasitasok épitékockdk, a tdjékozédast pedig szinek és formdk segitik.
MindekSzben tanuléink algoritmikus gondolkod4sa, problémamegoldé
képessége és kreativitdsa egyarant fejlédstt. Kiizdelmeink, hogy megtarthassuk
azokat a tevékenységeinket, melyek iskoldnk arculatit markénsan
meghatdrozzdk, szép lassan elbuktak, A fenntartd utasitisira fel kellett
fuggeszteni az énekkar miikodését, meg kellett sziintetni a tehetséggondozéd
szakkdreinket s a DSK foglalkozésokat. Most tapasztaltuk meg igazén, hogy
milyen szerencsések vagyunk, hogy az alapfoki miivészetoktatds jelen van
intézményi struktirdnkban, igy didkjaink ennek keretében tovabbra is
téncolhattak, zenélhettek és rajzolhattak. Ezeknek a tevékenységeknek
koszbnhetéen iskolénk auldja minden év okiéberében és novemberében
kiéllitéteremmé viltozik szobrészat tanszakos tanftvédnyaink jévoltdbél. A
gyerekek alkotdsainak bemutatésa a Magyar Festészet Napja alkalmahoz k&tédik.
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Didkjaink minden évben szinvonalas kiéllitdssal tisztelegnek a jeles nap el6tt,
nagy Srbmet okozva ezzel teljes iskolai kzbsségtinknek.,

November 11-én Mérton napjén hagyoményos lampés felvonuldsunkat a;j
formédban kellett megvalésftani, mert semmiképpen sem szerettiink volna
lemondani réla. Athelyeztik a programunkat a Té4jhézba, ahol a Német
Nemzetiségi Onkorményzat thmogatéséval, libazsfros kenyérrel vendégeltiik meg
a gyerekeket, akiket 4llatbemutat6 és egy révid Mérton-napi megemlékezés virt.
Minden német nyelvet tanulé csoportunknak sikeriilt a programon részt vennie.

Az elmlt évek sordn egy Gj Oszi hagyomany sziiletett iskoldnkban, az alsé
tagozatosok lombseprése. Ilyenkor a vildg Osszes szine ott pompézik a
faleveleken, amik aztdn beszinezik a fék aljat, a palyékat. A technikai személyzet
csak lassan tud megklizdeni velitk. Ezért kezdtiik el tavaly, aztin folytattuk az
idén is a kerti munkdkban valé kzremiikddést az alsés gyerekekkel. Mindenki
hozott otthonrél szerszdmot a lombgytijtéshez. Nagyon ligyesen és szorgalmasan
dolgoztak. Egylittmliktdtek, dtadtik egymdsnak az eszkdzoket, sajét maguk is jé
dtletekkel szervezték a munkét. Egy kis véltozatossag volt a hétkéznapokban, és
a segftség is jol jott kbrnyezetiink szépitéséhez.

Iskolankban, alkalmazkodva a virus indukélta rendkivilli helyzethez, rendhagyé
médon emlékeztlink meg oktéber 23-r6l, az 1956-os forradalom és
szabadsdgharcrél.  Két nyolcadik osztilyos tanulénk videobejatszdsok,
nagyszildi elbeszélések és iskolai tanulményaik felidézésének segitségével
magyardztak el 6.a osztilyos tirsuknak, e nemzeti Unnep jelent6ségét.
Tanulécsoportjaink interaktiv tdblédk segitségével nézték meg a tanulségos
beszélgetést, s osztilyféndkeik vezetésével emlékeztek meg a korabeli
eseményekrd]l. Ebben a hénapban iskolénk élt a Fejér Megyei Német Terilleti
Nemzetiségi Onkorményzat 4ltal nydjtott péalydzati lehetdséggel, mely
eszkdzbeszerzéshez nyijt forrdsokat civil szervezeteknek, intézményeknek, A
nyelvi munkakz6sségiink 4ltal készitett szakmai anyagot a kézgyiilés 70. 000 Ft
Usszegli tdmogatdsban részesftette, melyet hangosité berendezés beszerzésére
forditottunk. A mfivészetoktatds munkakdzdssége is sikeresen vett részt az
alapfoki miivészetoktatds hangszerparkjanak megijitdsét szolgdlé projektben.
Iskoldnkba az §szi szilnetben megérkeztek a régen vagyott citerak és gitérok,
melyek atra hivatottak, hogy zenei képzési palettankat szinesitsék.

Nemcsak a tanévnyitén kdszéntjilk kiemelt figyelemmel az els8sdket, hanem
novemberben is, mikor fét tiltetnek és Unnepélyes médon fogadalmat is tesznek.
Ezéltal lesznek az iskola teljes jogh polgarai. A legkisebbek megcsodaltédk a 3.
évfolyam vidém kdszéntd mdsorat, majd kissé megilletddve elismételték a
fogadalom sztivegét, s bllszkén viselték az iskola emblémajaval ellétott polét.
Reméljik, 6k is hamarosan olyan szép versenyeredményekkel trvendeztetnek
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meg majd benniinket, mint a megyei Természet-Ember-Kérnyezet tanulméanyi
versenyen indulé 3.-4. osztilyosaink, akik az 54 indulé csapat k&zill a 4. 7. 10.
11. €s 12. helyezéseket érték el az online médon zajlé megmérettetésen, vagy a
8.a osztaly csapata, akik a DSZC Bénki Donit Technikuma &ltal szervezett
komplex természettudomanyi versenyen 3. helyezést értek el.

December 7-én iskoldnkba is megérkezett a Mikulds. A szil5i
munkak®z8sségnek k8szbnhetben a krampuszok finom szaloncukorral
kényeztették a gyerekeket. Sajnos, az ebben az id8szakban nélunk szokésos
Mikulds kupdk a szigori tiltdsok miatt elmaradtak. Reméljiik, hogy a j6 idd
bekdszintével, a betegség maltaval, a sportpilydn majd pétolhatjuk &ket!
Athelyezett, tanitds nélklili munkanapon online forméban valésitottuk meg
pélyaorientdciés napunkat, ahol elsésorban a kozépiskolék digitalis tdjékoztatd
anyagaira timaszkodtunk.

A december hénap a kordbbi évek sordn az egyik legmozgalmasabb idészak volt
kbzbsséglink életében szdmtalan eseménnyel, rendezvénnyel. Ezek egyike az
adventi gyertyagylijtds, melynek hagyoménya é&vtizedek alatt alakult ki
iskoldnkban. Az idei évben a jérvényhelyzet miatt csak két alkalommal, vided
felvétel segitségével, a 4.a osztdly {innepi miisoréval fliszerezve dicsértiik meg
azokat a kiemelked6 teljesitményt nyijté didkjainkat, akik méltéak arra, hogy
didktarsaik elé kdvetendd példanak Allitsuk Oket. Az eseményrdl az iskola
honlapjén és Facebook oldaldn kzsltiink képeket.

Az alapfoki miivészetoktatdsban tanulé didkjaink kezdeményezésére iskolank
osztalykdzbsségei ,,dalos iidvizlBlapokat” készitettek tandraiknak és szilleiknek.
Csondor Kata Add tovabb és a Poldr Express Bilivds éj cimli mlivei sz6laltak meg
a gyerekek eldaddsdban. Az tinnepre val6 hangol6dés fontos része, hogy a képzd-
és iparmilivészet szobrdszat tanszakjira jaré didkjaink kardcsony téméju
alkotdsaival diszitjilk az iskola auldjat. A szemet gydnydrkddtetd miivek nap mint
nap mosolyt csaltak az arcunkra.

Készilltink a nemzetiségi kardcsonyi gilankra is, melyet a jarvanyligyi
szabalyozasok miatt le kellett redukélnunk egy osztaly produkcidjéra, kizir6lag
online eldadds formdjdban. Mar életiink részévé valt a videofelvétel készitése, a
kivetitd elétt valé osztalyszintli inneplés mely vonatkozott a hagyoményosan a
mésodik évfolyam &ltal dsszedllitott és elSadott linnepi kardcsonyi miisorra is.
Mindkét produkceié megsziiletését nehezitette, hogy egyre t8bb disk és pedagdgus
esett ki betegség miatt a munkabél, &m ez sem csdkkentette lelkesedésiinket és
iskoldnk kdzdssége a decemberi hénapot a kardcsony biivSletében tsltstte. Sok
nehézséggel kellett megkiizdenlink azért, hogy az {nnepk&rhdz tartozé,
szamunkra kedves hagyoményainkat ne kelljen feladnunk. A killdnleges
jarvényhelyzet, a decemberi egy heti digitélis munkarend sem akadalyozhatott
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meg bennlinket abban, hogy karécsonyi hangulatban k8sz8njiink el diskjainktd] a
téli sziinet idejére. A tantestlilet még két tanftds nélkiili munkanapot toltstt
tovabbképzések végzésével, mielétt megkezdte volna j6! megérdemelt
szabadségét. Az EFOP-3.2.4-16 keretében kdzéphaladé szintli tovabbképzésen
fejlesztetttik informatikai tuddsunkat, és megkezdtiik a Komplex Alapprogram
clsajatitdsat, ami az élménypedagdgia eszktzeivel, a médszertani kulttiravalts
eldsegitésével tdmogatja a végzettség nélkiili iskolaclhagyés elleni kiizdelmet,
illetve az iskoldk szervezeti megijulését,

Januér hénapban nyolcadikosaink kdztil nyolcan vettek részt felvételi vizsgan.
Magyarbdl 26,5, matematikébdl 20, 8 pontot értek el 4tlagban. Mindannyian az a
osztilyba jérnak. A legjobb magyar pontszim 30, a legjobb matematika 40 pont
lett. Az idei tanévben sem maradhatott el a Magyar kultiira napja alkalmabol
megszervezett Himnuszszavalds. A helyszin a tornaterembé! atkeriilt az udvarra,
s ez a tény semmivel nem csbkkentette az esemény tinnepélyes, lélekemeld
hatdsit. A farsangi mulatsdgok megtartisarél sem mondtunk le. Januér utolsé
munkanapjin jelmezben érkezhettek a gyerekek az iskoldba, s osztilyaikban
k&zbs jatékkal, tanccal Unnepelhették a tavaszvérdst, Német nemzetiségi nyelvet
tanulé didkjaink hagyoményos fanksiitési 6rai sem maradtak el a gyerekek és a
vendégill latott pedagégusok nagy Srémére. Az alsé tagozat tij programként Macis
napot tartott, melyen mindenki elhozhatta a kedvenc macis plissét, amikb8l
kidllitist rendeztek, Aztdn ezek a jatékok belilhettek a padokba, és egyiitt
tanulhattak kis gazddjukkal. Medvékrdl széltak az olvasményok és a mesék,
magyaréran macis szavakat rtak, a szabadidében macis torndra mozogtak, réluk
széltak a dalok. Tizérai szlinetben természetesen mézes siitiket, és mézet
késtolgattak. A tanité nénik mézes tedval kin4lték a gyerekeket. Iskolédnk tanérai
ezen iddszak alatt megkezdték a felkésziilést a félév értékelésére és zarisdra.
Mivel a tanév soran nagyon sok szlll6 élt azzal a trvényadta jogaval, hogy otthon
tartotta gyermekét a rendkiviili helyzetre hivatkozva, tudtuk, hogy nehéz idészak
el6tt dllunk. Sajnos az esetek t8bbségében a Kréta rendszerben ezek a csalddok
nem kévették nyofion az osztalyok elérehaladdsat, nem készitették el beadand6
feladataikat, nem reagiltak az osztalyfénoki és szaktanari megkeresésékre, igy
szamos osztdlyozévizsgat kellett szerveznlink. Az eredmények az intézmény
lemorzsol6ddsi mutatéiban is tilkr§z8dnek. Mezdfalva tekintetében 28 8
veszélyeztetett, ez 17,3 %, ami jelentsen meghaladta a Fejér megyében jellemzd
7,77%- ot. Az eredményeket, a magas értékek csdkkentése érdekében tett
prevencids intézkedéseinket nevelési értekezlet keretében elemeztitk.

Mircius hénapban, a 3. évfolyam éltal megalmodott és elkészitett tavaszi
hangulati dekordciéban pompazd, a szobrészat tanszakos didkjaink 4ltal
sszeallitott csodélatos kiallitdssal ékesftett épiiletben megkezdték tanitvanyaink
a kdzlekedési alapvizsga letételére val6 felkésziilést. A mércius 8- t6l a digitalis
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munkarendre val6 attérés a felsé tagozatban ezt a munkét is megakasztotta, oly
sok mds eseményhez hasonl6an. Elmaradt a Pet8fi- hét, 4m az 1848- as polgéri
forradalom és szabadsdgharc alkalmébé] 8sszeéllitott tinnepi miisor kapcsén a
virushelyzet miatti korlatozésok sem akadalyoztsk meg diskjainkat abban, hogy
megemlékezzenek a jeles naprol. A digitdlis oktatds elrendelésének napjan Ggy
dontbttek, hogy tovabbi prébik és gyakorlds nélkiil régzitik a még nem teljesen
kész miisort, mert az nem lehet, hogy az & iskol4jukban megemlékezés nélkiil
muljon el mércius 15- e. Az internetes lexikon az alébbiak szerint fogalmazza
meg a hazaszeretetet: ,,A hazafisdg (patriotizmus, hazaszeretet, nemzeti
bliszkeség) a haza irdnt érzett pozitiv érzelmek 8sszessége, a haza 6ntudatos,
tevékeny szeretete, hajlandésag a szolgélatira.” Ugy gondoljuk, hetedikeseink
nagyszer(i tanibizonységot tettek arrdl, hogy tevékenyen szeretik hazdjukat! A
hénap végén iskolank kdztssége nagy srémmel vette birtokba a frissen feldjftott
¢s kibdvitett parkolonkat. Halas szivvel k8szénjik Mezbfalva snkorményzatédnak,
hogy biztositotta a munkélatok pénziigyi fedezetét, tovabba a Sizso-Bau Kft.
szakembereinek a gyors és igényes kivitelezést.

A Viz vildgnapjardl és a Fold napjardl osztalykeretekben, ppt- vel és kiilsnb5z6
elektronikus felliletek felhasznélasénak segitségével emlékeztek meg a
pedagégusok. A fenntarthatésdgi témahét eseményein az 1. a és b osztily
lelkesedésénck kdsz8nhetben iskoldnk 5. alkalommal vett részt az idei tanévben.
A nemzetiségi nap eseményei is atkoltSztek az online térbe. A munkakdzdsség
altal a husvéti Unnepkérhdz kapcsolédéan osszedllitott kisfilmet az iskola
honlapjén is elérhet6vé tettitk, s a nyelvtandrok 4ltal készitett virtuslis szabaduld-
szoba is nagy népszeriiségnek drvendett. Elkészitettiik koiskolai palydzatunkat,
melynek sikerérdl jinius hénapban mér meg is kaptuk az értesitést. Az alapfoki
miivészetoktatdsban tanulé didkok videofelvételeket, fotémontazsokat
készitettek, hogy bemutathassdk egész évben megszerzett tuddsukat ezzel az
Osszedllitassal, mely az év végi géla milisorukat hivatott pétolni. Hat didkunk
sikeres kdzépfokd nyelvvizsgét tett német nyelvbSl. Birk6z6ink szamdra is Gjra
indult a versenyszezon. Nagyszerli eredményeiket a 3. sz. tdbldzat tartalmazza,
Mindezek mellett téretleniil kiizdottlink a tantermen kiviili oktatds nehézségeivel.
A Kréta DKT felilletének hasznélatét és a Fékusz funkcidt értekezletek keretében
ismertettik meg kollégdinkkal. A munkakdzdsségek visszatérve a jelenléti
oktatdshoz, megbeszéléseket tartottak az online oktatds tapasztalatairél. A
személyiségfejlodés és a tarsas kapcsolatok fejlédésében fellépd elmaradésok, az
elmagdnyosodds, a sajét tuddsukban val6 elbizonytalanodas és az egymdstél valé
tanulds lehetbségének csorbuldsa jelentek meg els6dleges problémaként.
Igényként fogalmazdédott meg az intézményi szintli egységes szabdlyozés
kialakitésa az online oktatds kapcsan a tanuléi teljesftmények értékelése &s a papir
alapi megsegités vonatkozdsdban. Minden pedagégus méijus hénapban az
elmaradasok pétldsan féradozott, és nagy gondot forditott arra, hogy kdzbsségi
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élményekhez juttassdk tanitvdnyainkat. Papirgy(ijtésen vettiink részt,
osztalykirdnduldsokat szerveztiink, tAnchézi, sport és kézmiives foglalkozdsokat
tartottunk. Negyedikeseink részt vettek a MaTalent6 matematikai
tehetségazonosfté mérésén és figyelemre méltéan j6 eredményeket értek el.
Felkészilltink az osztdlyozévizsgdk megtartdsira, a tanév zardséra, a Magyar
Téjhdzak napjéra és az 6t helyi nyari tibor és a két balatoni Erzsébet tdbor
megtartdsara. Reméljlik, hogy ezek a szlinidei programok is segitenek majd
abban, hogy iskoldnk lemorzsolédési mutat6éi cstkkend tendencidt mutassanak
majd a kbvetkezd tanévben. Nevelési értekezlet keretében értékeltlik az iskola
tanul6inak neveltségi szintjét, meghaté {innepség keretében elbuicstztattuk
nyolcadik osztilyos tanuldinkat, s az &t8dik évfolyamosok vidam tanévzard
miisoraval lezértuk a 2020- 21- es tanévet, mely didknak, szlilének, pedagégusnak
egyarant sok kihivdst, nehézséget, megoldandd feladatot hozott, melyekkel
iskolank kbzdssége t8bb-kevesebb sikerrel birkézott meg.

Az id6 és a vildg nem dll meg. Az élet torvénye a véltozds. Es azok, akik csak a
multra vagy a jelenre figyelnek, biztosan elszalasztjdk a jévét.

(John Fitzgerald Kennedy)
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Intézmény neve:Mezs5falvl PetSfi Sandor Altaldnos

iskola és AMI
Beszamol6 a 2020 /2021. tanév munkajsrél
1. A mk3désre jellemz6 lezfontosabb adatok
L.1. Személvi feltdtelek
engedélyezett dllishelyick szdma 47,45
engedélyezett pedapbgus fllisheliek szdma 3845
{ebbél kéinvvtiros 0,00
engedélyvezett technikai dllighelvek azéma ‘8,00
pedagdgus Klldshelyeken foplalkoziatottak Iétazdma . 33.00
T ebbdl részfoplalkosdsy 0
iraaddk széma 5,00
Hany 0] kollugalnarnltntmmtﬂlotbe (£8)? 3,00
Az 6 Kollegak kiztll hény palyakezds (1-3 6v)? 4,00
1.1.2.Tovibhkénzés (g beszdmold évdt meyellizh naptdri év adarai) ]
A pedagégusok kbzill liany 8, hiny % vett részt akkreditdlt sovabbképzéseken? 26,00
Szakvizagiht szerzett 1,00
A tovibbkdpzéscken réazt vevBkre juté dtinnos Hsszep fejenként (Fi): 0
A tovibbképzésekre fordftott dgszcp hiny %-&t fedaziék? 0%
Inidzményi koliségvetéshd] 0% .
pdlydzatbdl 0%
Pedupdgusoh sqidt maguk fizettedk 0%
A pedapogusok hany, %-inak van informatikai vépzetisépe? 12%
' Jalsgfoki 1,00
ORXs 0.00
tomfolyami 4.00
1.2, Intézmény i kliltséeovetés ]
1.2.1. Pélvézatokbol o e
A beadott niiyézatok széma: B 3 o
Eredmény e pdlvizatok széma: 2
A 4l dzat tipusa, forrisa, 82 elnyert Sasze. clnvert dssze Ft
Erzsébet- tdborok (2) piiil vazat 7
Pet8fl Séndor Iskolafeilesztési Alapfivin: 765600
__ Hanjszer beszerzés
pilvazal Gsszes
2. A pedagdg:al munka értékelése az éves munkaterv alapjdn
2.1. Oktatds e
2.1.1. Tanulmény! eredmények (osztdlyok drlageredménpel, mazatartds b5
|gzorealone nélklll)
Tanév végi tanulé 1étszdm 309
A tanulmin| i dtlageredmény viltozdsa e
Tanulminayi dtlapcrednén’ 2018/2019-a8 tandvben: 4,00
| Tanulmény] dtlageredmény 2019/2020-cs tanévben: 3.97




Tanulményi Atlageredmény 2020/2021-as tanévben:

3,83

2.1.2.Kit{in8X - bukdsok .

Sziveges értékelés (1.6vE.) alapjdn kivéloan megfelelt és kitinG (minden tentirgybol 8.00
jeles) tanuldk széma: .

Kitlin® tanuldk széma (2- 8. évidalyam) 33.00 .
Evismétlésre kistelezett tanulék szdma (156 éviolyammal epyvit) 17
Elégtelen osztlyzatok szdma: 57
Felzirkéztatd foglalkozisokon, korreperilisokon részt vett tanul6k széma 73.00

A tanévben hozott tantérgyt felmentéai hatrozatok szdma: 16

Jellemzbén milycr tantiriry] felmentéek voltak (a feimemtések indoi): ———— |
Egvéni tanrendd tanuld 1étszéma: 1

Mik & rendszeres iskoldba jirds al6] tirténd felmentések okai:

A maghntenulékbol hiny végezte eredményesen a tanévet? 14,00

2.1,3.Eves tantdrgyi mérések

Az orszigos kompetenciamérésen Liviil végzett egyéb mérések tipusai (megnevezés,
tantirgy, éviolyam, sth.)
2.1.4.Tovdbbtanulds,- gimndzium, szakgimndzium és a szakkdzdpiskola \
8. éviolyamos tanuldk szima ] 42
A B. osztélyos tanulék kiizponti irdsbelj felvételi dolgozatédnak pont dtlageredménye 26.33

[(magyar): '

A 8, osztélyos tanul6k kSzponti irdsheli felvételi dolgozatinak pont étlageredménye 2333
(matematika }: ) i R
A 8. o. tanulék tovibbtanuldsa

vimndziumban 4,00
technnikum 22.00
szakiskoldban 16,00

6 évfolyamos gimn dziumba jelentkezik At 2
2. L.5/A Ercusézi (csak tanaléi jogviszonuyal rendelkezd tanuldlira)

Majus-himiusban érettséii yizepira enpedett véozs tanuldk szima 0
Eretiséyi vizapatantioyak széma (Seszesen) 0
Hiiny 3 tett eredményes emelt szintll érettséei vizseit? (db) 0%
Az éretiséyizh osztalvok dretteégi dtlapercdménycinek dtlaps; 0.
Az eldrehozott érettaczi vizsizdt tevdk létszéma: 0%
Az elbrehozott érettscyi vizsgik azéma: 0
2.1.5./B Szakmal vizsgik (esak tansldl jogviszonny ol rendelkezlf tanuldira)

Mijus-iniusban szakmai vizsgarn engedett végzos tanuldk szdma 0




Hény: fS tett eredméniies szakmai vizspit?

2.1.6, Nyehwizsgdk (végrds didkok esetében)

Ko26pfoldh C tipusi ryelvizmival rendelkentk szima

Kozépfokd Atipusi nyelvvizsgival rendelkezdk szima

2.1.7.Beiskoldzds

Az intdeménybe jelentkezett tanulék széma 2020/2021-es beiskolizds sorén (1., 5. 7.
|é8 9. évf.. valaminta nyvelvi elfkéazitd évfolvam is beleszimolandé)

Az intézménybe jelenticozett tanulék szima 2021/2022-es tanévben a beiskolizés
gordn (1., 5..7. €8 9. év[., valamint a nvelvi el8kdszltd dvfolyam is beleszdmolands)

Azelsbusila'j:}ba -i S :

6 évfolyamos gimnaziumha beiratkozott tanuldk [étszfma

8 évfolyvamos pimndziumba beiratkozott tanuldk 1étszéma

éviolvarn is beleazdmoland6)

9. évfolyainra szakgimndziumba beiratikozott tanulok 1étzima (nyelvi elokeszith
évfolyam is beleszimolands)

9. éviolyamra szakgimndziumba beiratkozott tanulék 1étszima

[EgyEb, a tanév sorén 1étesitett Bsezes tanuléi jogviszony széma:

A tandv gorin mépszini vapy mepszinictett 8sszes tanuldi jopviszony szhma:

2.1.8. SNI-s és BTMN-es mul&k_m:

2.1.8.1 SN1-s

TR

hetl Bsszes draszém

2.1.8.2 BYMN-es

tanuldk széma

heti dsszes draszém

2.1.8.4, Szemdlyi feltétclek:

gvogypedopdrusok szAma

fejleszt pedipaiusok széma

NOKS szdma

2.2. Nevelés
2.2.1.Grermekvédelmi munka

A vesz¢l eztetett tanuldk szima ebben a tanévben:

|A hétrinyos helyzetil tanulék szima ebben a tanévben:

A halmozottan hitrényos helyzetl tanulk széma ebben a tanévben:
Gyermekjéléti szolgalat megkeresése hény tanuld esetén tértént:
2,2, 2. Fey velm clidrdsok, (cxrelmezl tntézkedések

Fe::vcimi al/drés alé vont tanul6k széma és arinya

A fervelmi eliérisok meginditisinak okai:

els8sorban a lakésotthonban €16 tanulék esetében.

Tanéeai fegyelmezetien magatartds, igazolatlan mulasztisok, a tanulmiényi kitelezetiség nem teljesitése

2,2.3.Hidn zis
30 &ra ipzazolatlan mulasptst mesbialads tanulék szdma 21
250 6ra mulasztdst mephaladd tanulék szdma: 38
Pejlesztdsi elképzelések: N
3. FelGjftfisok
Tornatermi elvilaszts fligghny, tlizcsap csere,beizés megszilntetése _l 1.600000




4. Ellenfrzések a 2020-21. tanévben ( munkakdziisségi ellendrzések,
iskolavezetd ellen6rzé tevékenysége, rendkivilli események sth.)

Oralétogatésok szdma: 6

§. Iskolai programok: hagyomsdnyok dpolisa, j6 gyakorlatok, &j
kezdeményezések, rendezvények, programok

Léisd az clfsz8r beadott szliveges beszimolban hevi bontdsban.

6. Problém4k, javaslatok

Miés iskolékbd] érkez8 tanulSk magatrtdsi problémii.
{Lakésotthonos difkok fegyelmezetlen, motivélatlan viselkedése.

7. Sportversenyek, Didkolimpia ( 1-3. helyezett)

Elmaradt

Mezifalva, 2021. Jdn. 28.



Tanulmdnyi munka elemzése
Altalanos iskolai tanuléi 1étsz4m: 309 (2 fBvel nétt)
Alapfokii miivészetoktatds: 110f8 (Egytanszakos:86 8, kéttanszakos 12 18)
Lemorzsolédas a miivészetoktatdsban: 0
Tanulményi 4tlag: 3.93 (Félévhez képest javuld)

Bukasok széma: 57 (18%), de az osztélyoz6 vizsgén elégséges értékelést kapott
tanuléi teljesitmények javit6 hatésa ebben a magas értékben nem szerepel.

Tanulményi 4tlag milivészetoktatds: 4.9
Miivészeti alapvizsgét tett: 8 £
30 6ra igazolatlan mulasztést meghalad6: 21 3
250 6ra mulasztést meghalad6: 38 f6 (Félévihez képest ntt)
ESL veszélyeztetett tanul6k: 62£6 (Félévihez képest ndtt)
ESL figyelemmel kisérend6 tanul6k: 16 6 (Félévihez képest csdkkent)
ESL- lel veszélyeztetett osztilyok: 8.b, 6.b, 7.b; fokozott figyelem:5.a,2.bés 1.b
Alacsony dtlagi tantdrgyak

Sorszdm Tantéirgy Tantdrgyi Tantdrgyi Tendencia
intézményi dtlag L | intézményi dtlag II.
félév félév
L Fizika 3,0 2,7 romlé
2 Térténelem 3,23 335 | javuldl
3. Matematika 3,28 3,27 | stagndlé
4, | Természetismeret 3,43 3,15 romlé
5. Foldrajz 3,53 | 360 | jmulo: |
}’ 6. Kémia B 3,22 rornlé







Nydri tdborok:

- EFOP-3.2.15- Vekop-17-2017-00001 ,,Csodaszarvas” tdbor: 94 £/ 6t

csoport

- Erzsébet taborok: 81 {6/ 2 csoport

Evismétlések, potvizsgdk:

Evfolyam

Evismétiok/f6

Pétvizsgizik/fo

1. évfolyam

2. évfolyam

3. évfolyam

4. évfolyam

5. évfolyam

6. éviolyam

7. éviolyam

8. évfolyam

. TSI = I YRS

BANNW-=O oD

A tantérgyi alul teljesités okai: magas hidnyzasi atlag, motivélatlansig

Mezbfalva, 2021. jinius 28.

Jaksics Erzsébet

ig.







BESZAMOLO

a Képvisel-testiilethez

Mezbfalvai Tindérkert Ovoda 2020/2021. tanév nevels- fejlesztd munksjérsl

Kovéicsné Huber Zita

Ovodavezetd






Tisztelt Képvisel6-testillet!

»A gyermekek érdeke mindenek felett dll. !
/Kérmici Katalin/

Az intézmény 6néllé jogi személyiség, képviseletét teljes hatdskiorben a fenntartd
altal megbizott 6vodavezetd l4tja el.
Alapfeladatunk az alapité okiratban meghatirozott 6vodai nevelés, amely a gyermek
neveléséhez sziikséges, a teljes vodai életet magéiban foglalé foglalkozésok keretében
folyik.
Az dvodank fogadni tudja a hdroméves gyermekeket egészen a tankitelezettség kezdetéig,
és ellatjuk a gyermek napkdzbeni ellitiséval 8sszefiigg feladatokat is. Csopottjainkban a
differencidlt személyes béndsmddot, a folyamatos napirendet, pérhuzamos
tevékenységszervezést alkalmazzuk. A gyermekek sziikkségleteire és egyedi,
megismételhetetlen individuumként tiszteliink minden egyes gyermeket.

Az 6vodai nevelémunkénk az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjéra &piils és a 32/2012.
(X.8) EMMI rendelet- a Sajdtos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének
irdnyelveinek figyelembevételével a nevelbtestiilet ltal elfogadott és az intézményvezet
dltal jovdhagyott- helyi 6vodai pedagbgiai programunk alapjén folyik.

Bevezet6 helyzetelemzés

A 2020/2021-es nevelési évet a jogszabdlyi elirdsok és a szabdlyozé dokumentumaink
figyelembe vételével, a megel6z6 nevelési idbszak észrevételei alapjén kozdsen Osszedllftott
éves munkaterv megvalOsitdséval tS1tottik, fgy kozos értékek mentén, egységes nevelési
szellemben végeztikk nevelési gyakorlatunkat. Hatékony kommunikéciéval és a feladatok
ardnyos delegéldsédval biztositottam a kz8sen kitlizstt célok felé haladést és a megvaldsitast,
de sajnos a pandémia sok nehézséget okozott.

7 gyermekesoportban lattuk el nevelési feladatainkat. A sz0ldk t8bbsége a helyi
6voddba kivénja elhelyezni gyermekét. Az 6vodéskorii gyerekek elenyészd hanyadst iratjdk
sziileik més telepiilések dvodiiba, ha mégis, akkor is a szill6k munkahelye és més csaladi
okok miatt. Ovodénkat a kdmyezé teleplilések gyermekeinek a befratéséval is felkeresték a
sziil6k, de csak akkor tudtuk ket fogadni, amikor a helyi lakosok gyermekei felvételt
nyertek. Az 6vodai csoportok az atlagos létszdmnak megfeleléek voltak. Maximalisan
felvehetd gyermekek szédma: 175. Ovodai férbhely kihasznéltsagunk 100 %-os.
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A Mezbfalvai Tiindérkert Ovoda vezetGjeként beszdmolémban tdjékoztatni
kivénom Ondket intézményiink 2020/2021-s tanévben végzett munksjarsl. A nevelési év
folyamén minden teftinket a gyermekek irdnti elkételezettség motivélta, a csoportok
megvaldsitottik nevelési- fejlesztési elképzeléseiket, terveiket. Nem csak killsbségeiben,
hanem tartalmilag is a lehet6 legtbbet probaltuk nytijtani szdmukra. Nevel6 munkénk sordn
mindig arra tdreksziink, hogy szeretettelijes kdmyezetben, harmonikusan fejléds,
kiegyenstlyozott gyermekeket neveljiink. Alapelvilnk, hogy minél t8bb alkalmat, idot,
lehetbséget kell biztositani a gyermekeknek a szabad jétékra, mozgésra a friss levegén. Az
6vodavezetdnek és az dvoddban dolgozdknak az a legfGbb feladata, hogy az el6bbiekben
felsorolt értékeket megbrizze, és évrdl- évre tovabbgondolva fejlessze azt,

Megk8szondm a Polgérmester Urnak és a Tisztelt Képvisel6-testiilet tagjainak a
bizalmat.
Beszédmolémban az éves munkaterviink alapjén a legfontosabb teriileteket emeltem ki.

Tisztelettel kérem beszémolém elfogadésat!

Az intézmény neve: Mezdfalvai Tiindérkert Ovoda
Az intézmény cime: 2422 Mezbfalva Kinizsi utca 48
OM azonosito: 029929
Addszam; 16701353-1-07
A Nevel6testillet elfogadta: 2021. augusztus 31.
Készitette: Kovicsné Huber Zita dvodavezett
2021. augusztus 31.

Szeretném tdjékoztatni Ondket a 2020/2021 tanévben végzett munkArol.

Az Onkorményzat adatszolgéltatisaihoz hatéridére eljuttattam a sziikséges informécidkat,
mindig igyeksziink eleget tenni a hivatalos megkereséseknek. A Képvisel6-testiiletet
rendszeresen tdjékoztattam az dvoddval kapcsolatos tudnivalékrél, a hatérozatokhoz
sziikséges informéciét minden esetben 4tadtam.

Eziiton is szeretnék kissztnetet mondani a fenntarté Onkorményzatnak, a Képviselé-testiilet
tagjainak a z8kkenbmentes, zavartalan miik8dtetés biztositdsaért.

A tanév 7 csoporttal indult:

- 220/2012. (VIlL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miik&désérél
sz616 torvény alapjén, mely szerint a gyermekeknek biztositani kell a két m?/f6
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alapteriiletet. A hét csoportban a tanév kezdetén Osszesen 157 gyermeket
helyeztem el, majd a létszdm id$ kdzben felfelé {veld tendenciat mutatott, az év
kézben valé csalddok fluktudcidja miatt valtozott. A véd6nOktdl bekért sziiletési
adatok alapjén a gyermekek 1étszdmndvekedése véarhat6 a 2020/2021-es tanévre is.
A tanév megkezdése utdn is voltak személyi véltozdsok az dvodaban.
A COVID-19 megjelenése nagymértékben befolydsolta az életiinket. Az 6vodapedagdgus
pélydzatot 2021, jinius 8-t] jilius 14-ig irtuk ki. 1 f5 jliusban kozds megegyezéssel
tAvozott az 6vodénkb6l. Egy dajkai élldst Gj személy tBltétt be. Pélydzatra 2021.
szeptember 1-161 felvételt nyert 1 f8 6vénd, aki 10 éves tapasztalattal rendelkezik.
Ovodénk 12 6vénbvel kezdte a munkét 7 csoportban, 4 pedagégiai asszisztens, 1
gyégypedagbgus, 1 6vodatitkir és 7 dajka segitette a pedagbgiai munkét. Minden
pedagbgus fbiskolai végzettséggel, a dajkik pedig dajka szakirdnyl képesitéssel
rendelkeznek.
Szerencseként éljiikk meg, hogy az Gjonnan érkezék tibbsége igyekvd, az 1ij ismeretekre,
élményekre nyitott. Az sem elhanyagolhaté tény, hogy nekik kdszSnhetben djult a
kozbsségiink. A kollégdk munkakapcsolata j6. Ezek koziil is kiemelkedik a pedagbgiai
asszisztensekkel és a gy6gypedagdgussal, logopédussal valé egyiittm{ikdés.
A személyi véltozésok utén biztositott volt a 2020/2021-es nevelési évben a gyermekek
nevelésének zbkkenSmentes és szinvonalas fejlesztése. K6szon8m Polgarmester Ur és a
Képvisel6- testiilet kitarté munkdjét, melynek kdsz8nhetben az idei évben is eredményesen
dolgozhatott a kollektiva.
Az dolgozok és a gyermekek birtokba vehették az Gj csoportokat. A 2020/2021-es tanévben
is folyamatosan fejlesztettiik dvodénkat., Koltségvetésbbl az udvarra vezetd 1épcsdre,

Korlatokat készitSttink a gyermekek balesemmentes koZlekedése &rdekében. ~A
kézmunkésoknak kdszdnhetden, vezetbjiik irdnyitdsdval az udvarunk és az utcafront
folyamatosan rendezett, a gyermekek biztonsdgos szabadjatéka érdekében.
Vir4gokat {iltettiink a sziklakertbe, az utcafrontra, szebbé tettiik a kdrnyezetiinket. Naponta
végzett sok dolgos kéz munkéjénak kdszoénhetben irigylésre méltd az 6voda udvarunk,
melyet a kérnyezd 6vodakbol ideérkezd kollégdk is megesodéltak.
Mindsitd vizsgdnk is volt:
- 1 gyakornokunk sikeres minGsftd vizsgit tett, 2021. méjus 20-4n pedagdgus 1
fokozatba lépett. A mindsitd vizsga a rendkiviili helyzetre valé tekintetre online
val6sult meg.




Ev elején mddosult intézményiink Belsd Onértékelési Csoportja, melynek tagjai:
- Kovéacsné Huber Zita

- Danczi Gdborné,

- Kiss Néra Kinga,

- Scheidl Erzsébet,

- Térizs- Lakos Lilla.

A csoport munkamegosztisban dolgozik. Osszedllitottuk az éves pedagbgus
Onértékelésben részt vevd szakalkalmazottak névsordt, elényben részesitve a
pedag6gusi mindsitési eljdrdson 2021-ben atesd kollégit. Egyeztetésre és kidolgozésra
keriiltek az eljards sordn alkalmazandd moddszerek, eszkozok, feladatok, valamint
régzitett szabdly szerint folyamatosan trténik a latogatist végzdk kivilasztisa is.

A bemutatd foglalkozds tartisa mindenki szédméra fontos. Pozitlv értékelés sordn a
pedagbgus Onbizalmdt ndveljlik, az esetleges hibék javitdsdval a fejlodés elre
menetelét segitjlk. Nem az a célunk, hogy az 6véndk kedvét szegjlik a munka
folyamatiban, hanem az Gtletek addsa a nemes célért, mellyel a gyermekek tudisét,
gondolkodésat bévitjiik.
A bemutatd foglalkozdsok sorén lehetbségiink van az egymastél valé tanuldsra, Gj
Otletek dtvételére, alkalmazdséra dvodai szinten,
A gyakornok kezdeményezését a mentor és az 6vodavezetd (én) ltogatom. A litogatott
gyakornok kap el6szor szét, elmondhatja a reflexi6jat, mellyel gyakorolhatja a
minbsitésen is elvért feladatokat, majd a mentor értékel, felhivija a figyelmét a még
gyakorland6, fejlesztendd teriiletekre. Kiemeli az 4ltala megfigyelt pozitiv
moédszereket, eszkbzoket.
Osszegzéskent pedig az 6vodavezetd fejti ki a mondamivalojar; segitve a pozitivumok
megerdsitését, kiemelve a gyakornok 6vodédban szerzett tapasztalatainak alkalmazésit,
buzditva a gyakornokot a tovabbi lehetGségek elsajatitdsara.

A esoportok felosztdasdt az 1. szamu melléklet tartalmazza.
Miikidési feltételek:

1.1 A milkddés zavartalansdodnak biztositdsa:

A személyi feltételek terén az idei tanévben nem volt fenn akadés. Az intézmény az
eléirdsoknak megfelelGen tartott nyitva, ligyelve a zérva tartdsok id6tartamdra. Iskolai
sziinetek idejére is figyeletet tartottunk, kivéve a tanitds nélkiili munkanapokon. 2021.
mércius 8-4n a veszélyhelyzetre valé tekintettel dprilis 19-ig 6vodank iigyeletet tartott a

dolgozdszlldk hozhatték az egészséges gyermekeiket. Augusztusban zértunk be 2 hétre,
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mert az intézményben nagytakaritds, csoportok 4tszervezése, koltdztetése tértént a
1étszdmok véltozdsa miatt,

Az dvoda nyitva tartdsa;

Hétf5t61-péntekig: 6°°-16-ig tart nyitva.

Pedagdcusok munkaldl beos:idsa
2013 decemberétdl a pedagégusok 1ij munkarend szerint dolgoznak.
A leghjabb torvényi véltozdsokat figyelembe véve tértént meg a véltoztatds (A
2013, évi CXXIX. térvény 35. § alapjén.)

A csoportok elldtdsdnal, bss:erételének alakuldsa;

A 2020/2021-es tanévben 7 csoporital indult. A fejlesztd szoba és a logopédiai
fejlesztés a tavalyi év szerinti helyiségekben maradt.

A személyi feltételek jelenlegi dllapotdt az 2. szdmi melléklet tartalmazza.

1.2. Ovodapedagdgusok
Folyamatosan figyelemmel kisérem a képzési lehetOségeket, és lehetség szerint thimogatom
és biztosftom a kollégdim bekapcsoléddsét azokba, hiszen a megszerzett ismeretek
hozzéjérulnak ahhoz, hogy naprakész pedagégiai ismeretekkel rendelkezziink, szakmai
munkénk meguijuljon. Valamennyi tovébbképzésiink osszhangban 4ll pedagégiai
programunk c¢ljaival. Nagy hangstly helyezddstt a szervezetfejlesztésre, munkakdzdsségek
fejlesztésére:

- Zoldike csoport,

- Néphagyomény 6rz6 csoport.

A kozbsség formélodasat a kdzods programok segitették. Oszi kavalkédot alakitottunk ki
gytimdlesok és termések felhasznéléséval. Az dvoda udvarin veteményes kertek gondoz4sat
folytattuk. A kollektivéval kirdnduldst szerveztlink, amely a virusos idészak végett nem
val6sult meg. A kollektiva Bsszekovécsolédésa jo 1ton halad, amire a j5v6ben is nagy
hangstlyt fektetek. A pedagégusok megfeleld gyakorlattal rendelkeznek, neveldmunkéjukat
a segitd, elfogad6, thmogat6 attitiid jellemzi. On4ll6, fejlddni tud testiilet. A csoportokban
foly6 munkit a folyamatos egyiittmiikddés jellemzi. Olyan otthonos 1égkdrt alakitottunk ki,
melyben a gyermekek mindenekfelett 116 érdeke érvényesiil. Nyitott, befogadd,
megujulésra kész a testiilet.

Ovodin beliili feladatmegosztds:



A sikeres munkavégzéshez kolcsonés bizalmon alapulé szakmai és emberi

kapcsolatokra van szilkség. Ribizom, ésszerlien delegdlom a feladatokat a munkatérsaimra,
és teret engedek a kdzos gondolkodésnak. Hiszek a csapatmunka erejében. Minden évben
tobb nagyon sikeres kdz0s pedagbgiai programot valésit meg ez a munkatérsi kozdsség,
Mindenkinek van sajit feladatvéllalésa is, és személyes felel6sséggel vehet részt
megvaldsitdsiban. Az én felelbsségem, hogy a megfeleld embert a megfeleld feladatra
megtalaljam, a terhelés egyenletes legyen. Segitd kezet tudok nytjtani nekik, ha sziikséges.
Kidolgozott killsd-belsé szakmai kapcsolati formékkal rendelkeziink. Szervezeti kultéirdnkra
jellemz& a team munka, a bels® tuddsitadds. A szakmai fejlédés szinterei a
munkakdz8sségekben folyd egyiitt gondolkodas és aktiv egylittm(ikédés. Valamennyi
6vodapedagbgusunk tagja valamelyik munkak6zdsségnek. Témogatom kolléghim
tovabbképzését, és nyitott vagyok egyéni elképzeléseikre, hogy lehetBséget kapjanak
onmaguk megvalbsitdséra, képességeik kibontakoztatisdra. Ezek feltételeit biztositom
szémukra. Bizom benntik, egy j6 munkatérsi kzdsséghez tartozunk. Ennek a jél bevélt belsd
kapcsolatrendszernek kdszonhetjiik, hogy valamennyi megtervezett 6vodai programunkat
sikeresen és szinvonalasan sikeriilt megrendezni, 2021. mércius 8-ig, majd a kormény
rendkfviili helyzetet hirdetett ki. Az dvodank ligyeletes intézményként miikdddtt tovabb. A
létszdm drasztikusan csSkkent, ezért a munkénkat jelentés mértékben 4t kellett szervezni.
Az 6vénbk online munkdt végeztek, igy tdmogatva a gyermekek fejlédését a sziilék
segitségének bevondsdval. A munkakdzdsség vezetbk év végén irdsos formdban adtak
szémot az elvégzett munkdajukrél.
Térekszem elismerni munkavégzésiiket azonnali, és a nevelési év végén torténd
ériékelésemmel. A COVID-19 virushelyzetben valé helytdlldsért és munkédért minden
dolgoz6 szébeli dicséretben részesiilt, Sziikséges, hogy a munkatérsakban meglegyen az
elismertség és a megelégedettség érzése.

1.3.Gydgypedagdgus

Minden szitkséges, torvény 4ltal eléirt adminisztraci6t, a gyermek szilkséges papirjait év
végi {rdsos munkékat napra készen vezette. Az 6voddba jaré minden gyermek fejlédési
lépcséfokait figyelemmel kisérte. Az 6vondkkel minden esetben szoros szakmai kapesolatot
alakitott ki a gyermekek fejlédése érdekében. Amikor csak sziikséges, barmelyik gyermeket
megvizsgélta az 6vénd vagy szlild kérésére, a gyermek életkordnak megfeleld teszttel,
tanicsokkal, feladatokkal latta el 8ket. Intézménylinkben emelkedik az SNI-s és a BTMN-
es pyermekek széma, ezért nagy segitség a kollegand munkdja. A veszélyhelyzet alatt



csoport ligyeltet villalt. Az egyéni fejlesztéseket digitalisan oldotta meg, Voltak aktiv szilldk
és olyan is, aki vélaszra sem méltatta. A fejlesztés részben volt eredményes, zirt csoportban
online fejleszté munkét is végzett, a sztilkkel kommunik4lva segitette a gyermekek szinten
tartdsat.

1.4.NevelGmunkdt secitd munkatdrsak

A dajkék Osszeszokott kdzbsséget alkotnak, Részben elfogadjék a kozdsen kialakitott
értékrendiinket, azok szerint dolgoznak. Mindnyjan j61 képzettek, eredményesen végzik
munkijukat. Ismerik, és t8bbnyire létjdk is szerepilket a nevelémunka folyamatdban.
Megbizhaté, gyermekszeretd tagjai kozdsségiinknek. 2020. szeptember 1-t81 zsilipes
beléptetéssel indult a gyermekek fogadasa, csak az elsé héten jShettek be az Gjonnan
beiratott gyermekek egy szlilével. 2021 szeptemberében inditottuk a nevelési évet a
megszokott médon. A ,,COVID-19” bejelentése eldtt, mér sok volt a megbetegedések
szama, ezért a dajkdk folyamatosan fertGtlenitettek. Mércius 8 utén az egész 6voda djra
fertdtlenitése volt a feladatuk. Marok Csaba Polgérmesteriinknek k8sztnhetfen az egész
6voda teriiletét 6zonizdltuk. Ovodatitkérunk sok segitséget nyiijt a napi munkénk sorén.
Segiti az 6vénbk felkésziilését a foglalkozésra: nyomtatéssal, nagyitassal. Sok id5t szakit a
dolgozék munkéjinak megkdnnyitése érdekében a gépeléssel kapcsolatos munkék
megoldaséban. Irodai munkét rendben ellétja. A munkémat folyamatosan segiti, napra kész.
A segitségére maximélisan szdmithatok. A virusos idészakban a 1étsz4m jelentésében a
mindennapokban folyamatosan segitett. K6z6sen oldottuk meg a gyermekek beiratdséval
kapcsolatos 1j kihivésokkal gazdagitott feladatokat. Sokat segit a tisztitdszerek stb.
bevésérlisiéban a veszélyhelyzet végett nagyobb mennyiségben fogyott a fertbtlenitd,
papirtdrlé. Felsorolni is sok az &ltalunk megoldott munkafol;_ama_ték sokasaga. Sajnos az
emberi gyarl6sdg egyik tulajdonséga, hogy a j6t sokan csak akkor tudjik értékelni, ha érzik
a hidnyat, kiillénben természetessé vélik szamukra a munkéja.

L.5.Tdrgvi feltételek

A vagyonvédelmi feladatok konkretizdldsa a munkakdri leirdsokban, és a hizirendben is
megtaldlhatéak. A pedagégiai szemlélet(i gazdélkodast elbtérbe helyezve tovédbbi fejlodés
tapasztalhatd:

Fejlesztés:

- udvari lépcs6hdz korldtok
- udvari jitékok b&vitése
- 1j kerités



napvitorldk a homokozok, jatékok és az aréna f51é

Beszerzések:

- jatékok,

- kis értéktli eszkdz8k
- porszivé

- mosogép
- 2 fokos fellépd

Karbantartfis: Egész évben a karbantartds folyamatos volt.

1.6.4 nevelési év kiemelt (eladatainak megvaldsitdsa:

Pedagégiai programunkban kornyezeti nevelés hangstlyos helyen szerepel.
Elengedhetetlentiil szerves része az egészségnevelés, az egészséghez valé viszony
alakitésa, az életviteli szokdsok megalapozésa, és a testi - lelki egészség dpolasa. Az
6vodiba érkezd kiscsoportos gyermekek tGbbsége nem szeret kezet mosni, ezért
nagyobb hangsilyt kell fektetniink-e szokés elsajatitiséra.

Az cgészséges életritmus és életviteli szokésok kialakitdsa érdekében minden
csoportnak, és az egész dvodéinak Gsszehangolt napi- és szokasrendje van. Ennek
ellenérzése minden évben 6vodavezet6i feladatom.

Hangstilyt helyeziink a sziilék szemléletforméldséra: pl. egészséges étkezés, a
levegbzés, mozgds szerepe és jelentbsége a gyermekek életében.

A mindennapos testnevelést fontosnak tartottam illetve a nagy térben valé mozgés
fejlesztését. A pandémia miatt, Tombor Istvin nem tarthatott az iskoldban tornadrét
az 6vodés gyermekeknek.

Feladataink k&zé tartozik a sokféleség elfogadésa, a befogadé kOmyezet
megteremtése. Fontos, hiszen egyiitt neveliink kiillénbdz6 tarsadalmi, kulturélis és
egyéni adottségokkal rendelkezd gyermekeket. Az évzir6 értekezleten elhangzottak
alapjén nagyobb hangstlyt kell fektetniink a gyermekek kommunikdcidjanak,
figyelmének, szocidlis készségének, étkezési szokasainak fejlesztésére. Az egyéni
jellemz8kb6l kialakulé egyediségre, valamint a folyamatosan véltozé személyes
igényekre valé reagilast. Minden gyermekhez kiilon évodai ,kulcs”, bandsmaéd
sztikséges ahhoz, hogy sajétos tempdji és sajatos médu fejlodését elfsegithessiik.
(Sajnos mir a szlilékhdz is.) Ezt probaljuk megvalsitani. Ehhez pedig
rendelkezniink kell a megvaldsitdshoz sziikséges pedagdgiai eszkoztérral. Ennek
kialakitdsa, folyamatos fejlesziése a kiilénbbdzd &n- és tovébbképzések, az
esetmegbeszélések, hospitilasok sordn valésult meg,



- A ,Z51d” 6voda programot 6vodédnkban kiemelt feladatként kezeltitk. Vezetdje:

Scheidl Erzsébet. A kornyezeti nevelést, mely megnyilvénult a projektek
tervezésénél, a programok kivélasztdsindl, a szabadidds tevékenységekben,
legfoképpen a mindennapi tevékenységekben. Ovodéink kiemelten kezeli a
természeti és kdmnyezetvédelmi feladatokat, eleget téve a fenntarthatbsig
pedagégiai kovetelményének. Ovodis korban a természet megszerettetésére,
megbecsiilésére az €16,- és élettelen kdrnyezet gondozasara, megdvaséra a kozvetlen
kdmyezetiikben levd vildg értékeinek felismerésére és megszerettetésére neveljitk a
gyerckeket. Megvalbsult a papir szelektiv gylijtése, az egyes hulladékok
Gjrafelhaszndldsa. A sziil6k z4rt messenger csoporton keresztiil értesiilhettek a z5ld
programjainkrél, eseményekrél, jeles napokrél, az év madararél, A beszerzéseknél
torekedtiink a kornyezetbarit eszkdzok (festék, ceruza, jétékeszkozok), a
természetes anyagok vésdrldsira. Arra mneveltik a gyerckeket, hogy
takarékoskodjanak az energidkkal (viz, villany), ezt jatékos médon hoztuk kézel
hozzéjuk. A jeles napokat megiinnepeltiik. Elfogadtattuk a mésségot, timogattuk a
gyengébbeket és fejlesztettiik a tehetségeket. Az egészséges &letm6d szokésait
tanitottuk, gyakoroltuk, értékeltiik.

- Odafigyeltem a dolgoz6k, munkakoériilményeinek biztonsagossagira.

A beilleszkedési zavarral kiizdd és az SNI gyermekek széma emelked$ tendenciat
mutat. A korai sziirésnek és a korai fejlesztésnek fontos szerepe van. Az Gvodai
csoportokban a magatartdszavarral kilzd6 és az SNI gyerekeket a tibbi
kisgyermekkel egyiitt neveljiik, a gydgypedagbgusunk, és a nevelGtestiilet a
Nevelési Tandcsad6bol és Szakérti Bizottsdg szakembereivel egyiitt mikddve.
K6szon6m lelkiisimeretes munkajukat!

Az elmilt egy, mésfél évtizedben jelentbsen megvaltozott az 6vodak arculata, mi is
egyre tobb nehezebben s a kordbbiakhoz képest masképpen kezelhet, vagy éppen
nem beszél6 kisgyermekkel taldlkozunk. Nem mindegy, hogy mit "8roksl" a
gyermek - milyen az idegrendszeri alkata; hogyan téplaljék; vannak-e testvérei,
hényadik gyermek a csalddban; milyen nem; milyen iddsek a sziilei; milyen a
csaldd szociokulturélis helyzete, ebb6l adéd6éan milyen nevelési elvei és szokdsai
vannak, ezek mind a kisgyermekek kozétti killonbdz8ségekhez vezetnek. A
gyermek teljesitményét alapvetben az a szocializéciés kdzeg hatérozza meg, ahova
szilletik és ahol nevelkedik. A tapasztalhat6 nyelvi deficit és az 4ltala meghatérozott
gondolkodasi stratégia hatékony 6vonéi beavatkozés nélkil hitranny4 valhat, mely
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az iskolds években is érezteti hatdsdt. Az otthoni gyermeknevelési szokasok a
csaladokkal valé egylittmlikddéstinket alapvetben befolyasoljdk. A kiilénbségek
athidaldsa csak pedagégiai eszkzkkel érhetd el.

- Ovodénkban a gyermekek nyugodt, élményekben gazdag fejlédésének feltételei a
nevelési év folyaman biztositottak voltak. Ovodapedagégusaink magas szinvonali
szakmai munkéja hozzdjarult a gyermekek személyiségének sokoldali fejlodéséhez.

- Itt az oviban minden a gyermekekért torténik! Mindent megtesziink azért, hogy a
rénk bizott dvodisok egészséges kirnyezetben, érzelmi biztonségban, viltozatos
tevékenységekben és élményekben gazdag ovodai életben részesiiljenek, ami
hozzdjérul az iskolédba 1épéshez sziikséges fejlettségi szint eléréséhez, az életrevald
felkészités folyamatéhoz.

- Munkatervi feladatainkat eredményesen megvalésitottuk mércius 8-ig, majd online
folytattuk. @ Az integréciébdl, esélyegyenlségbdl ad6dé feladatainkat a
szakemberekkel egylittmiikddve elldttuk, évek 6ta befogadd, nyitott pedagbgiai
kdrnyezetet teremtiink.

- Csaladi programjaink a pandémia miatt elmaradt. A sziiléi értekezletek
latogatottsdga ebben a nevelési évben rendhagyd volt a virus miatt.

- Valamennyi leend8 évoddsunkat és sziileiket levélben kerestiik meg, és értesitettiik
Oket az Gvodai felvételr6l, a szlilbi értekezletet az udvaron szabad levegbn tartottuk
jiniusban, amikor a korldtozdsok engedélyezték. Partneri, kOlcséndsen jo
kapcsolatot 4polunk a fenntartéval, iskoldval ¢és az egészségligyi, védondi
intézményekkel, milivelédési  intézményekkel, civilekkel, pedagégiai
szakszolgélattal, Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlattal és a szilldkkel.,
Megersiti és eldsegiti tdrekvéstinket az Onkorményzat pozitiv hozzédllisa a
csaladok mnevelési szokédsainak segitéséhez nyujtott tdmogatds, melynek
koszbnhetden kival szakembereket tudunk felkérni eldaddsok megtartiséra.

1.7.4 zyermekvédelmi munkakozossés:
A gyermekvédelmi munkakozisség vezetését Kovacs Néra precizen, lelkiismeretesen latta

el. A gyermekvédelmi munkénkat az el6z6 évek tapaszialatainak megfeleléen a prevencid,
és a feltrds megvaldsithatésdginak biztositdsdval végeztiik. Minden, a gyermekek
veszélyeztetését jelzd jelrbl feljegyzést készitettlink és tovébbitottuk a Csalidsegitd és
Gyermekjéléti Szolgélat felé. Ebben a nevelési évben is a Szocidlis segitdre is
tdmaszkodtunk, ha problémank akadt. Gyermekvédelmi feleldsiink részt vett az esetjelzb

megbeszéléseken. Az ott kapott informdciékat megbeszélte az érintett kollégandkkel és
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velem.

Napi figyelmet kell forditanunk a gyermekek elhanyagoldssnak megsziintetésére,
mert egyre nagyobb probléma a személyi higiénia hidnya. A gyermekvédelmi munkdinkrél
az éves gyermekvédelmi megbeszélésen tdjékoztattuk a jelzbrendszer tagjait.

A gyermekvédelmi munkdban minden 6vodapedagbgus részt vett.
1.8.Hagyomdnydrz8 munkakdzdsség:

A munkaterv Ssszedllftisdndl figyelembe vették a hagyoményos finnepeinket illetve a falu
hagyoményait is. A napi munkénkba is beépitettiik. A munkakdzdsség programija a napléban
is szerepel, és a napi tervezéseknél is figyelembe vessziik.

Hagyomény6rzd munkak8zsséglink vezetdje: Gremsperger Ménika

1.9.Unnepek, rendezvények

Az iinnepek meleg hangulatiak, jol szervezettek voltak. A véllalt feladatokat mindenki
lelkiismeretesen teljesitette. A mikulés, kardcsonyi, anyidk napja a virusos idészak miatt
online munka segitségével zajlott. A biicstizdson & meghivottak maszkban jelenhettek meg.
M#rok Csaba Polgirmester Ur és a leendd tanité nénik is részt vettek ezen a meghitt
linnepségen bensOséges hangulatban, a korosztdly sajétossdgait, szlkségleteit
messzemendkig figyelembe véve zajlottak le. Készdndm a Polgérbrségnek a rendezvények
biztositasat.

Rendezvénvek havi lebontdsban, 2020/2021-es tanévben,

Szeptember:
beszoktatas

els6stk iskoldba valé kisérése

régi és 1j gyermekek fogaddsa L

programok irdnti igények felmérése (hittan, német, népténc, foci, Giszés, szivacskézi)
szilléi értekezlet az 6voda udvarin

sziireti mulatsag (csoportonként)

Oktéber:
e dllatok vildgnapja (csoportonként)

November:

o Oszi kavalkad
e mézes hétfd

December:
e mikulésvards (elbirdsoknak megfelelden)
o adventi késziilédés
e kardcsonyi linnepély (csoportokban)
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Janusr:
o féléves értékelés
o szlilbi értekezletek online médon

Februfr:

o farsang (csoportokban)
o kiszézés

Mircius:
s nagycsoportos 6sszevont sz(il8i értekezlet ( pandémia végett elmaradt)
mércius 15-i {inneplés (csoportokban)
6vodabal ( pandémia végett elmaradt)
(hasvéti tinnepély, babozés a virusos idfszakra val6 tekintettel elmaradt)

Aprilis:
o f6ld napja, virdgiiltetés
o &vodai befratds, Oktatési Hivatal dltal megadott névsor alapjén a bejérat el6tt zajlott
Miijus:a virusos id6szakra valé tekintettel 2 rendezvények elmaradtak
e anyak napi és évzard mlisorok online valésultak meg
o gyercknap
s Lkirdnduldsok (elmaradtak)

Juinius:

tébort(iz a virusos idészakra valé tekintettel a rendezvény elmaradt
nagycsoportosok bilicsiizdsa

fagylaltozds

év végi értékelés, elemzés a bejarat elbtt vagy online zajlott

Jilius- Augusztus:
e nyari munkdlatok megkezdése
s takaritds, feltjitds

1.10. Tamiipy-igazgatds

Ahogyan az elmilt évek gyakorlata sordn is, az eredményes beiskoldzds lehetdségét
biztositja az iskoléval kialakult egytittm{ikéd6 kapcsolatunk.
A kapcsolattartds forméi:
Az dvodapedagdgusok és tanitdk kdlcsonds latogatésai,
megbeszélései
Sziil6i értekezlet az iskolaérettségrdl, az iskola bemutatkozdsa,
Ovodésok latogatésa az iskoldban (az iskolahfvogat6) majd a
sziil6kkel egylitt éralétogatdsa virusos id6szakra val6 tekintettel
elmaradt

Tankoteles koru gyermekek szama:
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A 2020/2021. nevelési évben 49 {6 nagycsoportos kort gyermek ment iskoldba. Ebbé] 6 {3
SNI-s, 3 f§ BTMN-es. A Szakértdi Bizottsdg 7 és az Oktatdsi Hivatal javaslatira 2 fémaradt

az 6voddban.

Iskolit kezdhet 2021. szeptember 1-én 49 8.

Az 6vodai beiratkozas az Oktatdsi Hivatal &ltal kozslt névsor alapjén tortént, melynek
hatérideje 2021. 4prilis 20. volt. A felvételre kerilld gyermekek szadma a 2021/22-es tanévre
47 {6 ebbdl 41 gyermek nyert felvételt, hely hidny miatt nem lett elutasitva senki.
Megtartottuk az els6 sziil6i értekezletet a leendd kiscsoportosok szilleinek az udvaron,
betartva az eldirdsokat.

1.11.Gvermekvédelmi tevékenység

A kdzoktatasi intézményekben folyd gyermekvédelemben kbzremiiksdd killonbdzs
szereplfk a pedagbgiai eszkdzokkel valé megel6zés, valamint a gyermekvédelmi
rendszerhez tartozé intézményekkel wvalé egylitmikddése sordn az dvodésok
veszélyeztetettségének megel6zése és megsziintetése érdekében végzik tevékenységiiket. A
gyermekvédelmi esetek hatékony kezelése érdekében t6rténé  beavatkozdsok
megvélasztdsinil az egylttm(ikdds feleknek tdrekednitik kell az egymdst kiegészitd
szolgaltatdsaik Ssszehangoldséra. Tovébbra is a gyermekvédelem kiemelt helyet foglal el a
csoportok munkéjéban. Az intézményben 1 8 a gyermekvédelmi felelds, aki a kollektivaval
kar{ltve latja el a gyermekvédelmi feladatokat. Intézménylinkben 4tlagos anyagi helyzetbe
lévd csalddok gyermekei jirnak, néhényan nehéz anyagi korilmények kozott élnek. A
legtSbb dvoddsunk ingyenesen étkezik, T8bbségében az ép szerkezetli, de gyakran a mozaik
csaldd ajellemz6. A gyermekek szocidlis koriilményei jelentds eltéréseket mutat. Valtoztak
a csalddok nevelési szokésai, a klasszikus csaladi értékek kivesz6ben vannak,

Az enyhén sériilt vagy specidlis foglalkoztatdst igénylé gyermekek szdma az el6zb
évekhez viszonyitva hasonléan alakult, félévt6] ndvekedett.

A csaladok szociokulturdlis hétterének megismerése elengedhetetlen feladata minden
dvodapedagbgusnak. Ezt a célt leginkébb a csaladlatogatisok szolgéljsk, valamint a fogadd
Orék, megbeszélések, s ezek lehetBségeit maximdlisan kihaszniltuk az el8irdsoknak
megfelelden. A hétrdanyos helyzetli gyermekek szocidlis helyzetlik miatt rendszeres
gyermekvédelmi timogatédsban részesiilnek, valamint a tartésan beteg és a hdromgyermekes
csalddok normativ kedvezményt kapnak az étkezésnél. A halmozottan hétrényos helyzetl
gyermekek esélyegyenléségi feltételeit biztositjuk. A gyermekvédelmi felel8s

dokumentéciés tev€kenysége, naprakész atfogd képet ad az 6voda gyermekvédelmi
13



feladatainak elldtdsérol. A nyéri idoszakban is figyelemmel kisérjilk a HH, HHH, RGYT
gyermekek 6vodéba jardsit, probéljuk ezt ekkor is rendszeressé tenni. A gyermekvédelmi
jelzbrendszer a pandémids helyzetben is j6] miik8dik évodéinkban, dolgozbink ismerik a
folyamatot. Amikor sziikségét lattuk az évodapedagdgusok észrevételei, megfigyelései,
javaslatai alapjdn tettik meg a szlikségszerii lépéseket a gyermekvédelmi jelzbrendszer felé,
hogy a veszélyeztetett gyermekek helyzete minél hamarabb megoldédjon. Kirivé esetben
felkerestiik a csalddokat, beszélgetések keretében igyekeztiink megtalélni a leghatékonyabb,
az érintettnek megfeleld megolddsokat.

Kapcsolatainkat a 3. szdmu melléklet tartalmazza.

A szilldk fontos szerepet tiltenek be életiinkben, ezért fontos a csalddokkal vald
kapcsolattartds. A hozzink érkezd visszajelzések azt tiikrdzik, hogy szivesen hozzék
gyermekeiket 6voddnkba. Megprobdljuk a szillSi igényeket, elvardsokat és sajét
értékrendiinket, elkdtelezettségilinket sszehangolni. A mindségi munka elengedhetetlen
része, hogy kdzvetlen partnereinkifl folyamatos jelzéseket kapjunk, és azokra reagélva
folytassuk neveldmunkét. A gyermek nevelése elsGsorban a csaldd joga és kitelessége, s
ebben az 6vodanak kiegészit®, segitd szerepe van. Mindannyian érezzllk a csalddokban
végbemend véltozédsokat, igy feladatunknak tekintjlik a fejlédésben t5rténd lemaraddsok
korrigdlését, a csalddi nevelésben felmeriild hidnyossdgok pétlasat, a szlilék tdmogatisénak
elnyerését ebben a munkéban,

Neveldmunkénk alapjét a személyes kitédésen nyugvé gyermek-6voné kapcsolat adja,
kiegészitve a gyermekek egymés kozbtti kapcsolatainak erSsitésével. Evek 6ta nagy
hangsulyt fektetiink a kdz8sségi nevelésre, eleinte csak a sajit csoporthoz valé kdt6dés
kialakitdsdval, kés6bb a kiizds dvodai programokon keresztill a nagyobb kbztisséghez valé
tartozds érzésének erdsitésével.

Zirégondolat

Osszességében a 2020/2021-es nevelési évben végzett neveld - fejlesztd munkét jénak,
tartalmasnak, eseményben gazdagnak értékelem. A szakmai munka és az elért eredmények
azt igazoljak, hogy mind a nevel6 testillet, mind a neveld - oktaté munkét kézvetleniil
segitdalkalmazottak felel6sségteljiesen végzik munkéjukat, szem el6tt tartva a gyermekek
érdekeit. Az egészséges életmodra nevelés teriiletén az egészségtudatos magatartds
formélédsa, a gyermekek 4ll6képességének, egészségi dllapotdnak javitdsa a mindennapos
testedzés és a mozgésfoglalkozdsok még tudatosabb megszervezése, megtartisa,
modszertani kultirdnk tovébb fejlesztése a lehetOségeinkhez mérten megvaldsult.
Kd&sz6ndm, munkatirsaim magas szinvonali szakmai munkdjét. Tevékenységiink igy alkot
egységet, ezzel biztosfthatjuk az intézményiinkben nevelkedé gyermekek dertis, életviddm
napi nevelését, fejlesztését, gondozésat. Tobb megértést varok a sziilok részérdl a pandémiss
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helyzetre valé tekintettel.
A beszémolét a NevelStestiilet és az SZM megismerte, elfogadta.

»A gyermek olyan, mint egy pillangé a szélben.
Néhény magasabbra tud repiilni, mint méasok,
De mindegyik a legjobb tudésa szerint repiil.
Miért is hasonlitanad dssze dket?
Mindegyik més. Mindegyik kiilénleges.
Mindegyik gynydrii.”

Mezbfalva, 2021. szeptember 6.
Kovécsné Huber Zita

Ovodavezet
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1. szdmu meliéklet- csoportok felosztdsa

Csoport Létszam(f6)
Csigabiga- csoport
18
Napsugér- csoport 27
Katica- csoport 20
Micimack6- csoport 19
Szivarvany- csoport 29
Pillang6- csoport 21
' Gomba csoport 23
'Osszesen: o 157
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2 szdmu melléklet: Személyi feltételek

Kozalkalmazotti jogviszony jellege: Létszamadat
" Ovodapedagégus/gyakornok N
[Hatérozatlan/hatérozott id6re kinevezett 1116
Feladatelldtdssal megbizott hatdrozott idds (6vodavezetd) 115

Gyégypedagbgus

Hatdrozatlan idére kinevezett (gyégypedagbgus) 116
Neveld - oktaté munkiit kbzvetleniil segit dajka

Hatédrozatlan id6re kinevezett 7
Ovodai munkiit kézvetlentll segit6: Pedagégiai asszisztens

Hatérozatlan 1d0re kKinevezett: - 2 f5

Hatérozott idére kinevezett (6vodapedagdgus szakon tanulményait

végzo): . 28
Egyéb dolgozé: Ovodatitkér

Hatdrozatlaniddre kinevezett 1_f6
TENYLEGES AKTiV DOLGOZO: 25 £5
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3 szamu melléklet: kapcsolataink

sziilok napi szinten

fenntarté napi szinten

egyhdz heti szinten

iskola alkalmanként

Makk Marcsi Csal4di Napkozi alkalmanként
konyvtar ' alkalmanként
miivel6dési haz alkalmanként
nevelési tandcsad6 alkalmanként

~ szakértbi bizottsag alkalmanként
civilszervezetek R alkalmanként
védéndi szolgélat alkalmanként
gyermekorvos alkalmanként
csalddsegitd szolgdlat alkalmanként
ortopédus alkalmanként

fogorvos pandémia miatt elmaradt

rendbrség évente egyszer
polgérbrség alkalmanként
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Beszamolo
a

Szocialis, Csaladsegité és Gyermekjoléti
Intézmeny

2020-ban végzett szakmai tevékenységérdl

Keszitette: Toth Andrea
intézményvezetd



Bevezetés

A Szocidlis igazgatasrél és szociélis ellatasokrdl sz6l6 tbbszor modositott 1993.6vi il
tv.tovabbiakban: Szoctv ./ 92./B§. (1.) bek. d./pontja értelmében a személyes gondoskodéast nytijtd
szocialis intézmény fenntartoja évents egy alkalommal értékeli az intézmény szakmai tevékenységét.

A jogszabélyban leirtaknak megfelelfen az intézmény mlk&désérdl sz6l6 szakmai beszamolét a
fenntartt részére elkészitettem, annak érdekében, hogy a megfelels informaciék alapjan értékelhets
legyen az intézmény mlkddése.

A személyes gondoskodast ny(ijté szociélis szolgaltatésok forméit a Szoctv. 57.§- a tartalmazza.

A Szocidlis, Csalédsegitd és Gyermekjoléti Intézmény a személyes gondoskodés keretében
szolgéitatésaival igyekezett hozzéjéruini MezSfalva Nagykdzség Onkorményzata szociélpolitikal
céljainak megvalésitisahoz, a szocidlis biztonsagot és mindséget biztosits, fenntarthatd, esélyteremts
helyi joléti rendszer létrehozéséhoz, fejlesztéséhez. Az intézmény szolgéltatasaival részt vallalt a
lakossag életminGségének javitaséban, a hétranyos helyzetben IévG lakossag esélyegyenidségének
elésegitésében, a tArsadalmi kohézié erdsitésében.

lgyekeztink a kizség kbzigazgatési teriiletén éI6 lakosség szlkségletelhez és igényeihez
alkalmazkodni, ugyanakkor torekedtiink hatékony, tléthatd ellatasi struktarét kialakitani,

A Szociélis, Csaléds=qitd és Gyermekitléti Intézmény ltal nyiitott szola4ltatésok:
- étkeztetés
- hazi segitségnydjtas
- nappali ellatas
- csaladsegites - és gyermekjoléti szolgaltatas

Az intézmény a szolgéltatisokat az &llam &lfal biztositott feladat finanszlrozasbél, a fenntarié
hozzéjarulasbdl, illetve téritési dijakbel tudja biztositani,

Szolgaltatasaink feladata a szolgaltatast igénybe vevd, gondozésra szoruld ember sziikségleteihez
igazodo segitségnyujtés biztositasa, amelynek mértékét és modjat a segitségre szoruld ember
egészsegi — pszichés — szocidlis - &llapota hatirozza meg, (igy hogy az egyén szabadsaga a lehets
legteliesebb mértékben érvényre jusson, megmaradjon.

Intézményiink szolgaltatasai dnkéntesen vehetdk igénybe. Kolléegéimmal arra toreksziink, hogy e
rohand vilagban gondozottaink minél tobb odafigyelést, szeretetet, tiszteletet kapjanak, amely fontos az
dltalanos &llapotuk javitisa érdekében. Célunk, hogy hozzésegitsik gondozottainkat a "sikeres
bregedéshez’, ahol az egyén fizikai, szellemi képességét és aktivitdsat a iehetd leghosszabb ideig
megbrizheti, és szocialis kapcsolatait megtarthafja.

Mez6falva Nagykbzség lakénépessége a 2020. december 31-i legy(ijtés alapjan 4769 f6 volt.

Korcsoportos bontés:
[ 0-2 éves 15218
'[ 3-5 éves L 148 15
6-13 éves 35716
i 14-17 éves 198 6 ]
18-25 éves 406 10
26-62 éves | 240118
63 év feletti 955 6

~ Osszesen _ 4769 16




2.
Etkeztetés

Ellétottak kére:

Azoknak a szociélisan részorult személyeknek a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl torténs
gondoskodasa, akik azt Snmaguknak, illetve nmaguk és eltartottjaik részére tartosan, vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztosltani, ideérive azokat Is, akik koruk, egészségi allapotuk, fogyatékosséaguk,
pszichiatriai betegségilik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt nem -képesek az
étkezésrél més modon gondoskodni.

Az étkeztetés az igényld egyéni sziikségletsinek figyelembe vételével biztositott:
- &z ebéd kiszolgalasaval egyidejd helyben fogyasztassal,
- elvitelének lehetbvé tételével,
- lakésra széllltassal.

A feladat ellatasat az intézmény napi egyszeri meleg étkezés (ebéd) biztositasaval végzi. Lehetfség
van igény szerint az ebéd helyben fogyasztaséra, ami az idskortiak nappali intézményében valésul
meg. Azon igénybe vevsk, akik Snmaguk viszik el az ebédet, azt sajét ételhordéban tehetik meg.

Azon igénybe vevdk, akiknek egészségi Allapotuk miatt nehézséget okoz az étel elvitele, kiszallitiuk azt.
Az ellatas onkéntesen, sajat kezdeményezésre vehetd igénybe. Az ellatast kezdeményezheti tovabba a
haziorvos, valamint a lakékdmyezeth6l bérki, aki ellatatlan, idds vagy szocidlisan részorult embert
észlel,

A szocialis alapszolgéltatas személyi téritési dijanak megéllapitasanal a szolgéltatést igénybevevs
szemely rendszeres havi jovedelmét kell figyelembe venni.

A téritési dfj dsszege nem haladhatia meg a szolgéltatast igénybevevd jtvedelmének 30%-&t. A
széllitasert fizetendd Gsszeg nincs benne az étkezés téritési dijaban, kiilon keriil kiszamlézasra azok
széméra, akik hazhoz széllitassal igénylik az étkezést . A szociélis étkeztetést igényldk kézil mas
ellatasi format is igénybe vesznek: iddsek klubja, hazi segitségnyuitas.

Az ellatas inénybevételének mddia és feitétele:

Az ellatas igénylése személyesen, telefonon, vagy rokon, szomszéd, héziorvos bejelentése alapjan
térténik. A szolgéltatas igénybevéiele Gnkéntes, az ellatast igényld, iletve tbrvényes képviselSje szdbeli
vagy irasbeli kérelmére torténik.

Azigénybevételi eljérasnél, a Szoctv. szablyozésa az irnyado.

A szemelyes gondoskodast nyljtd szociélis intézményi jogviszony keletkezését a kérelemrdi dénteni
jogosult személy /intézményvezetd/ intézkedése alapozza meg. Amennyiben az érdeki3dd slfogadja a
feltételeket, benyljtja igazolasait a jogosultsag megéllapitésahoz. Az igényeket folyamatosan fogadjuk.
Jogosultsag megéllapitasa esetén ellatasi megallapodést kétiink.

A megallapodas tartaimazza a személyes adatokon tl:

- az ellatas kezdetének idSpontjét,

- az intézményi ellatas id6tartamét (a hatérozott vagy hatarozatian idétartam megjeltlését),
- az igénybevevl szémara nyljtott szolgaltatasok tartalmét,

- a szemelyi terftesi dij megallapitasara, fizetésére vonatkozé szabalyokat,

- a felek tajékoztatasi kotelezettségét,

- az érdekképviseletre,

- az intézményi jogviszony megsz(inésére vonatkozé szabélyokat.



Szoclalisan részorult:

- életkor miatt az a személy, aki 65. életévét betdlttte, &s személyazonositésra alkalmas okmény

bemutataséval igazolja,

- eg6szségi aflapota miatt raszorulonak kell tekinteni azt a személyt, aki a haziorvos vagy kezelSorvos
igazol4sa szerint 5Shmaga ellatasardl részben vagy teljesen gondoskodni nem tud,
- fogyatékosséga miatt raszorulénak kell tekinteni a stlyosan fogyatékos személyt, aki a silyos

fogyatékossagét az Szoctv. 65/C. § (6) bekezdése szerint igazolja,

- pszichiatriai vagy szenvedélybetegsége miatt raszorulonak kell tekinteni azt a személyt, aki
fekvObeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényel, és pszichitria- vagy szenvedélybetegségét a
kezelGorvos éltal kiéllitott szakvéleménnyel igazolja.

A szolgaltatasokon beliili igénybevételi médok ar&nya nem véltozott, az étkezést kiszallitassal igénybe

vevik széma a legmagasabb.

_Az alabbl tablézat szemiéiteti az étkezietés szolyéltathsénak megéllapodéssal igénybe vett létszamét a 2018-as évben

: Ev Hénap Meqéllapodésok szama
2018. Januar 107
Ji 2018. Februér 106
_ 2018, Marcius 107
i 2018. Aprills 106
L 2018. Majus 111
| 2018, Junius 115
[ 2018. Jilius 117
' 2018. Auguszius 118
. 2018. Szeptember 121
2018. Oktober 119
2018. November - 120
2018. December 17

Az alabbi téblézat szemiélteti az étkeztetés szololtathsanak meoéllapodéssal inénybe vetl étszémét a 2018-es évben -

Ev Hénap Meo&llapodasok szma |
L 2018. Januér 96 ]
' 2018. Februér 120
- 2018. Mércius 118 -
~ 2018. Aprilis 119
2019. Majus 119
_ 2019. Janius 120 =
2019. Jalius 116
[ 2019, Auguszius 114
L 2019. Szeptember 112
N 2019. Oktober 114 —
2019. November 117
2019. December 112




4,

Az alébbi tablazat szemlélteti az étkeztotds szolpéliatasanak megdilapodéssal igénybe vett iétszémét a 2020-a8 dvben

Ev Hénap Megéllapodésok szdma

1 2020. _ Januér , 113
2020, _ Februar | 115
2020. | Mércus | 120
2020. ~ Aprilis 123

2020. Méjus 122 B
2020, Jlnius 21
2020. Jlius 123
2020. Auguszius _ 123
2020. Szeptember _' 120

o 2020. | Oktober 120 —

. N 2020, November 120 |
. 2020 December 116

A szolgéltatas kedvez8 téritési dij ellenében vehetd igénybe. Az éfel minsége és mennyisége az
igénybevevbk szamara megfeleld. A telepiilésen més szolgaltato is biztosli étkeztetést, a lakossag
egyeni dontése, hogy mi alapjan vélaszt a kildnbdzb szolgéltatdk kdzil.

Az etkezéssel kapcsolatos adminisziréaciét az alapszolgaltatasi koordinétor iétja el. Az ebéd kiszallitasat
kdzfoglalkoztatottak végzik.

Egészségi allapoton alapuld jogosulisagok kdzlil az alébbiak a leggyakrabban elGforduld betegségek:
- sziv és émendszeri betegségek

- magas vémyomas

- mozgasszervi megbetegedés

- mentélis problémak

- pszichiatriai vagy szenvedély betegek

- torés utani gyogyulasi allapot

- daganatos betegsegbdl, gybgyulas utani allapot

Az étkeztetést szallitassal igénybevevik életkora magas, egészségi éllapotuk romlik az életkoruk
elérehaladasaval. A szocialis étkezOknél megjelennek a viszonylag fiatalabb, egészségi allapotuk miatt
raszoruld igényldk is.

A szociglis étkeztetés mindazok szaméra segitséget nydjt, akik kevés jovedelemmel rendelkeznek,
egészségikben kérosodottak, illetve koruk, egészségi llapotuk miatt részben képesek magukat ellatni.

Ovoda Konyha

A konyhén dolgozok dsszeszokoftan, egyittmdkédve dolgoznak. Nagyon segltbkész, szorgalmas
.csapat’, akik minden kérésnek eleget tesznek. Osszetartozés, kblcsondsség jellemzi a konyhai
dolgozok munkéjét. A telepiilés igényeit maximalisan kiszolgaljak.

A dolgozoéi letszam 7 6. (1 f6 élelmezésvezet,2 16 szakacs, 4 6 konyhalany).

Munkéjukat megfelel6 szakértelemmel végzik. Ennek érdekében tovabbképzéseken vesznek részt.
Igyekeznek megfeleini a modemkori taplalkozasi, és az intézmény U} HACCP elbirasainak.




5.

Ok biztositigk minden korosztély szaméra a napkdzbeni gyermekétkeztetést, és a tlzorai, illetve az
uzsonna elkészitését is. Ezen felill elitjak a telepliésen &6k szocilis tkeztetdsét is. Aktiv résztvevsi
a kbzségi, intézményi rendezvények lebonyolitasénak.

A konyhan allagosan - napl szinten: 400 adag étel késziil.

A gyermekek sziinide! étkeztetését a torvényi elbirasoknak megfelelSen, sziildi nyilatkozatok alapian,
konyhank biztositja.

Modem menzaéplletink lehettvé teszi a kulturélt, higiénikus és a tdrvényi elbirasoknak megfeleld
gyermekétkeztetést.

Az elnyert konyhai palyszatnak kdsz8nhetSen a konyhai dolgozok esztétikus, modem kdmyezetben
munkalkodhatnak, a kiszolgalé helyiségek és az Gj, korszerd nagykonyhai berendezések jobb
munkakdrilményeket teremtettek az intézményben. A munkafolyamatok teliesen megGiultak,
felgyorsuttak.

A gyermekeétkezésben résztvevs gyermekek és tanulok széma a 2019. évben az al4bbiak szerint

_ alakult:
 Etkezés tipusa | Ovoda Iskola | QOsszesen
Teljes téritesi dijat fizet | 2015 | 88 f5 | 108 15
50%-0s kedvezményben 0f6 3718 3716
_ részesi! _ _
100%-~o0s kedvezményben 90 f6 5116 14118
részesiil |
Minddsszesen 11016 176 f6 286 6

A gyermekeétkezésben résztvevl gyermekek és tanulék szama a 2020. évben az alabbiak szerint

_ alakult:

Etkezés tipusa Ovoda Iskola | QOsszesen
Teljes teritési dijat fizet _ 16 6 7516 _ 9116
50%-0s kedvezmeényben 0% 30 16 30 8
reszesdl
100%-0s kedvezményben 8916 42 16 13116
részesill |
Minddsszesen 105 f6 147 8 25216

2019. évben sz{idi nyilatkozatok {kérelem) alapjén a sziinidei ingyenes gyermekétkeztetést igénybe

vettek szama:
L |d&szak Gyermekek szama
Oszi sziinet 7
| Téli sziinet 8
Tavaszi sziinet 8 3
. Nyari sziinet 4




6.
2020. évben szil6i nyilatkozatok (kérelem} alapjén a sziinidei ingyenes gyermekétkeztetést igénybe

vette: _ B

Id8szak | Gyermekek szama |
Oszi sziinet ' 7
| Téli szlinet | 4
 Tavaszi sziinet | 2
. Nyéri sziinet 9

Hézi segftségnydijtds

A szolgaltatas jogi szabélyozésa:

A 2015. évben megkezdSdtt az atelakitds a hézi segitségnytjths szabaiyozésa terén, amely a2
gondozasi tevékenységek korét, valamint az ellétésra valo jogosultségi felmérés (gondozés! sziikséglet
felmérés) ponthatarénak médosltaséval, nivelésével a jogosultsagi feltételeket érintette.

A hazi segitségnytijtas keretében az igényls sziikséglete alapjén célzott szolgaltatasnydijtasra keril sor.
Az id6sbdés folyamatéanak felerSsddése azt kiveteli meg, hogy a bentiakésos intézményi ellatas mellett
mindségi szolgaltatésokat biztositsunk az alapszolgéttatasokban. Meg kell teremteni a lehetBséget a
fokozott apolést és gondozast igényld iddsek szamara arra, hogy otthonukban kapjanak professzion4lis
segitségnyuijtast.

A hézi segltségnyljtas szolgéltatés feladate, hogy a jelentds Onellatési problémaval kiizd6k
ofthonukban mindségi ellatasban részesiijenek.

A hazi segitségny(jtas keretében biztositani kell:

- az alapvetd szilkségletek kielégltését,

- az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,

- az 6nalld eletvitel fenntartéséban, az ellatott és lakokdmyezete higiénids kdrilményeinek
megtartasaban vald kozrem({kodést,

- & veszélyhelyzetek kialakulasanak megelfzésében, llletve azok elharitasaban valé segitségnyditast.

A hézi seqitséanyuitas szakmai beszémoldja:

A hazi segitségnyitas célja, segltséget nydijtani a teleplilésen &I idds, beteg, mozgasaban korlatozott,
illetve szociélisan raszorult személyek részére sajat otthonukban, lakdkémyezetikben, Gnallo életvitelitk
fenntartasaban, valamint egészségi éllapotukbdl, mentélis &llapotukbél vagy méas okbél szarmazod
problémaik megoldasaban. Azon egyének igényeit elégtti ki, akik az idBskoriak nappali ellatasaba mar
nem tudnak bejarni, de szakositott intézményi elhelyezést még nem kivannak igénybe venni.

Segitséget kap minden olyan igényl6, aki életkorének, &lethelyzetének és egészségi allapoténak
megfelelden, meglévd képességeinek fenntartdsa meliett raszorul, s ragaszkodik megszokott
kornyezetéhez.

Szolgalatunk segitséget nyljt életviteldk megtartasahoz, személyi és szlkebb kimyezeti tisztaséguk
biztositaséhoz, eérdekeik védeiméhez, kulturdlis igényelk Kielégitéséhez, tarsas kapcsolataik
&polasahoz.
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A gondozénbk figyelemmel kisérk az eflétottak lelki egészségét is, mely atidl fiigg, hogy rendben
vannak-e az alapvetd emberi sziikségletelk. Ezek kézé sorolhaté a megfeleld élelmiszer ellatas, a
lakéshelyzet,a védettség, a bizionsdg érzése,a szocidlis tAmogatotisag, tovabb& mentesség a
fajdalomtol és az érzelmi elhanyagolastol.

Ennek érdekében torténik a napi bevésérids, a kdmyezet fisztén tartdsa, kapcsolatiartss
csalédtagokkal, héziorvosokkal, &polés-gondozas, szocidlis tamogatésok igénylése, mentélis
tamogatés.

A hazi segitségnydijtas keretében szocidlis segitést vagy személyi gondozast nydjtunk.

A leggyakoribb ellatand6 tevékenységek
Szocidlis s=altés keretén beliil:
o takarités a lakas életvitelszer(ilen hasznélt helyiségeiben,
® mosés ,
e vasalas,
o bevasérias,
® mosogatas ,
» tiizel§ behordasa kalyhahoz,
o télen ho eltakarftas és sikossag mentesités a lakas bejérata elfitt ,
o kisérés,
» seglitségnyljtas vészhelyzet kialakulésénak megel6zésében és a kialakult vészhelyzet elharitaséban,
o sz(ikség esetén a bentlakésos szocialis intézménybe torténd bekoitdzés segités.

Személyi gondozas keretén beliil:
o informéacionyujtés, tanacsadas és mentélis tAmogatas,

o csaladdal, ismerGsdkkel valé kapcsolattartés segitése,

o igyintézés az ellatott érdekeinek védelmében,

» gondozasi &s &polési feladatok korében: mosdatés, flirdetés, dltdztetés,
e agyazas, agynem(icsere,

« inkontinens beteg ellatésa, testfeliilet tisztitasa, kezelése,

» haj- &s arcszbrzet apolésa,

o kéromapolas, bbrapolas,

o folyadékpbtlés, &tkeztetés,

e mozgatas agyban ,

o decubitus megelfzés ,

o feliileti sebkezelés,

o gyogyszer kivaltasa,

» gyogyszeradagolasa, gydgyszerelés monitorozésa,

e vémyomas és vércukor mérése ,

o hely- és helyzetvéltoztatés segitése lakéson beliil s kiviil,

o kenyelmi és gyogyéaszatl segédeszkdzok beszerzésében valb kozremikddés,

o kényelmi és gybgyaszati segédeszkozbk hasznélatsnak betanitssa, karbantartiséban vald
segitségnydjtas,

e héziorvos Irasos rendelésén alapuld terépiakévetés.



A hazi segitségnyljtas igénybevételét megelGzen vizsgéliuk az igényld személy gondozési
szliksegletét. A gondozési szilkséglet vizsgélata a hazi orvosok kbzremlkddésével toriénik, A vizsgélat
kertében allapitiuk meg, hogy az ellatast igénylS esetében a szociélis segltés vagy a személyi gondozés
indokolt-e. A segitségnyljtést a megéallapliott napi gondozési sziikségletnek megfeleld idStartamban
biztositjuk, kivéve, ha az igénybe vev nem igényli a gondozasi szikséglet vizsgalatard! késziilt értékeld
adatlap szerinti napi 6raszémnak megfelel§ idStartami ellatast. Ebben az esetben az altala igényelt
alacsonyabb idGtartamban ny(jtjuk a szolgéitatést.

A szolgéitatést igénybe vevd személy az értékel6 edatlap szerinti, vagy az ltala igényelt, annél
alacsonyabb napi 6raszémnak megfeleld idStartami hézi segitségnytijtést hetente a hét egy vagy tobb
napjéra sszevontan is igénybe veheti. Ha a gondozési szilkséglet az értékeld adatlap szerint Il
fokozatd (teljes ellatasra szoruld), akkor a szolgéltatast igényl6t tajékoztatjuk a bentlakésos intézményi
ellatas igénybevételének lehetiségérSl. Ha ezzel élni nem kivén, részére a hézi segitségnytitast
maximum napi négy draban tovébbra is biztositjuk.

A csaladok életvitele megvaltozott a korabbi évekhez képest, a tbbgeneracios csaladok szinte mér
nem léteznek, gy az egyedil &5 idSsek szama is novekvd tendenciat mutat. Az egyediiliét miatt tobb
gondoskodast és figyelmet igényelnek.

A hézi segitségnyljtas adta lehetSségeket elsbsorban az idGsebb korosztély, az egyedil &bk, vagy
egészségi okok miatt raszoruldk veszik igénybe. Tapasztalataink szerint az id6s embereket gondozd
csaladok széméra nagy segitséget jelent, ha a hozzétartozok mellett egy szakképzett gondozé is
beseqit az idbs, vagy egészségkarosodott csaladtag gondozaséba.

Térekszlink személyre és élethelyzetre szabott segitséget nydjtani minden ellatott szaméra. Célunk a
szakszer(, emberkdzeli és j6 kapcsolatokon alapulé gondozas megvaltsitésa.

Az ellatottak demografiai mutat6l kor és nem szerinti megoszlésa 2018, évben

18-39 40-58 60-69 70-79 | 80felett | Osszesen
éves éves éves éves (f6)
NGk 0 1 0 6 17 %
Férfiak 0 1 2 2 6 11 @
Osszesen | 0 12 2 8 23 )
Az ellatottak demografiai mutat6i kor és nem szerinti megoszlasa 2019, évben
18-39 40-59 60-69 70-79 | 80 felett Usszesen
éves éves éves éves (f6)
Nk 0 1 2 | 2 12 16
Férfiak 0 2 2 6 10
_ Osszesen 0 1 4 | 4 18 27
_ Azelistottak demografiai mutatdi kor &s nem szerinfi megosziésa 2020. évben
18-39 40-59 60-69 70-79 | B0felott | Osszesen
éves éves éves éves (t3)
'N&k 0 3 1 2 17 23 |
Férflak 0 0 3 5 10
| Dsszesen 0 3 3 5 22 33
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A 2020-as évben a feladatellatast 3 gondozonG végezte heti 40 6raban, kbzalkalmazotti jogviszonyban.
Hétfét5l-péntekig 720 153 6raig biztosltunk ellatést az intézmény nyitvatartési rendjéhez igazodva.

A telepiilésen a hazi segitségnyljtés szolgaltatéas 2020.-es évben is térités ellenében volt igénybe
vehetS. Az igényeket folyamatosan fogadtuk, vérakozasi ids nem volt.

Az ellatasok atjarhatbsaga miatt tibb alapelltést egyszere is igénybe vesznek az efiétottak (hazi
segitségnyljtas + étkeztetés hézhozszéllitassal) ezt is legtdbben a 70 év feletti korosztalybdl veszik
igénybe.

Idéskordak nappali ellitisa

Hazénk az dregedé tarsadaimak kozé sorolhatd. Ennek hétterében az id6skoriak sziménak és
szémaranyanak ndvekedése &l, ami egyrészt a sziiletések szaménak csokkenésével, masrészt a
varhaté élettartam ndvekedésével magyarazhatd.

A demogréfiai véltozasok vizsgalatakor j6I kivethetS, hogy a hazai népesség folyamatos csdkkenése a
lakossag idbsodésével parhuzamosan zajllk. Emelkedik az idéskorliak, az egyediil &6k népességen
belilli aranya.

Magyarorszagon 1990 és 2019 koz6tt a 65 éves és ennél idésebb népesség aranya 13%-rol 19%- ra
ndvekedett (jelenleg 1,8 millié f5) és az elbrejelzések szerint 2070-re eléri a 20%-ot (2,7 mifli6 6). A
bels6 korbsszetétel véaltozésa azt mutatje, hogy gyors itemben novekszik a 80 éves és idBsebb, azaz a
nagyon idGsek széma és aranya. Nemek szerint jelentdssk az eltérések: mig a 65-69 &vesek 57%-a, a
85 éves és idGsebb népességnek mar a 73%-a né.

Gondozas szempontjabol az egyik leginkabb raszorulé csoportnak az egyediil 616 idSsek szémitanak.

A szocidlis ellatd rendszerben az aktiv id6sddés koncepcibja értelmében a megelSzésre kerill a
hangsily, azaz arra, hogy hogyan tudnak az id6sek minél tovabb dneftatbak, fizikailag és mentalisan is
aktivak maradni. Az id6skoriak nappali intézménye altal nyditott szolgaltatasok is ezt a célt szolgaljak
az éltal, hogy a primer szocialis védelmet ad6 intézmény, a csalad intézményét, szerepét, ha csak
részlegesen is, de pétolja.

Az [dbskortak nappali intézményében a szocidlis és mentélis timogatésra szorul6, Snmaguk ellstasara
részben képes iddskorliak napkdzbeni gondozését latjuk el. Az ellatottak kdréberr &llapotuknak
-megfeleld életritmust biztositd szolgaltatast nydijtunk.

Elsbdleges feladataink: hianyzé csaladi gondoskodés pétiasa, fbként az idds szocidlis helyzetének
javitasa, kulturélt kériimények kdzé jutatasa, egyediilliétének megsziintetése, a tétlenséggel jaré karos
hatésok megeibzése, valamint egészségl és higiénés viszonyainak javitasa, tovabba a tétlenség,
feleslegessé valas érzésének feloldésa, a mindennapi élet tartalommal valé megtéltése.

Az iddsek klubja a szolgaltatasat nyitott formaban, az ellatotti kdr és a lakosség 4ltal egyarant elérhetb
médon biztositja. Az ellatottak szociélls és mentélis gondozésa, tervezett és rendszeres tevékenységek
soréan valdsul meq.

A klub gondozénGje, a felvételt kovets egy hénapon beliil - &llapot, és szlikséglet felmérést kvetBen-
személyre s2616, egyéni gondozasi tervet készit az igénylbvel kzbsen,

Az ellatott fizikai, egészségl és mentalis allapotabdl kiindulva lathatdvé vélnak azok a terdletek, ahol a
képességek megtarthatok, Ill. feflesztésre szorulnak. Az igénybe vevs érdekiBdési kdre alapja lehet a
csoportban val6 részvételnek, foglalkoztatésnak, mellyel lehetdvé valik aktivitasanak megtartasa.
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Az ellatérendszerben betdltitt szerepe, hatssa

A Klubtagsag igénybe vétele lehetSséget ad a teriiletiinkdn &I6 takosoknak, hogy mindennapjaikat
kozbsségben toitsék ef. Mivel az igénybe vevdk 80 szizaléka egyszemélyes haztartasokban &I, az itt
eltoltdtt id6 alatt uj kapcsolatok kialakitaséra nyflik lehetSsége.

Erbsddhet az egymas irénti érzékenység, az elfogadés és segiteni akarés képessége. Ennek
hatasaként csokken a feleslegesség és a magany érzése. Az aktivitas eredményesebben megtarthatd,
ez hozzéjérul ahhoz, hogy minél hosszabb ideig, megszokott kémyezetiikben, Gnalléan éljenek.

A gondozon8k kiemelt fontosséggal felligyelik az elltottak egészségét, igény szerint segitenek a
gy6gyszer feliratéséban, kivéltasaban és kiadagolasaban. Megbetegedés esetén a gondozond értesiti
az orvost és amennyiben arra sziikség van, a beteget szakorvoshoz, kérhazba vagy otthonaba kiséri.
Betegség esetén az intézmény gondoskodik az étel hazhozszéllitasarol. Igyeksziink az ellstottak kozéti
jo kapcsolat fenntartéséra, hiszen elengedhetotien egy kbzbsségben az alkalmazkodss, egymés
tisztelete, a mésikra figyelés.

A kezdetek 6ta hozzénk jard klienseknek életkoruk elSrehaladésa tovabbi jarulékos nehézségeket okoz
(allapotromiés, kiimax, gyakoribb inkontinencia, stb.), melyek tovébb nehezitik a mindennapi feladatokat
gondozondink részére.

Az efiatas inénybevételének mddia és feltétele

A személyes gondoskodast nytijtd szociélis ellatasok igénybevétele dnkéntes, az ellatast igényls, illetve
térvényes képviseldje szobeli vagy irésbeli kérelmére, inditvanyéra torténik.
Az igénybevétell eljarésnél a Szoctv. szablyozésa az irsnyads.
A személyes gondoskodast nyijtd szocidlis intézményi jogviszony keletkezését a kérelemrsl dénteni
jogosult személy intézkedése alapozza meg. Az intézményvezett a dontésrSl értesiti az ellatast
igényl6t, illetve térvényes képviseldjét.
Az ellatés igénybevételének megkezdése eibtt, a nappali ellatést igénylS ellstottal az intézményvezetd
megéllapodést kot, mely tartaimazza a személyes adatokon til:

- az ellatas kezdetének idGpontjét,

- azintézmeényi ellatas idbtartamét (a hatérozott vagy hatérozatlan id6tartam megjelolését),

- azigénybevevd széméra nyijtott szolgattatasok tartaimat,

- @ személyi teritési dij megéllapitéséra, fizetésére vonatkozd szabalyokat, amennyiben az

ellétas teritésdij-fizetési kotelezetiséggel jér,

- felek tajékoztatési kitelezettségét,

- @z erdekképviseletre,

- azintézmeényi jogviszony megsz(inésére vonatkozé szabalyokat.

Egés2ségi allapoton alapul6 jogosultség, jellemzéen eldfordulé betegségek:
- Sziv-, és keringési rendellenesség (férfiaknal gyakori és korahbi életkorban jelentkezik)

-  Pszichiétrial ell&tést nem igényld mentalis sériiiések,

- Magas vémyomas,

- Diabetes és szdvidmeényei,

- Mozgésszervi megbetegedés, szilletési rendellenesség,

- Krénikus alkoholizmus talajén kialakulé neurolégiai, mentalis sériilések.
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Programjaink dsszedllitasanél a szellemi és fizikai akfivitds megGrzését, valamint a tarsas kapcsolati
halo kialakulaséat, fenntartasét tartjuk elsSdlegesnek.

A nappali ellatast igénybe vevdk jelentds része ~ a szolgaltatas igénybe vétele elStt - évek ta egyediil
tltotte mindennapjait. Az elmagéanyosodas felgyorsithatia mentélis &llapotuk romidsat, s kiilonb6z6
egészségi problémék is sUlyosbodhatnak. Az Ild6sek Klubjanak szolgéltatésai megteremthetik a
lehetSségét annak, hogy a kdzségben éI6 emberek egyre jefentGsebb Iétszamban kapcsolédjanak be
aktivan a kb26sségi élethe.

A 2018-as év folyaman 27 f6 részesiilt Gsszesen ellatasban.
Az ellatottak kor és nem szerinti megoszlasa:

Ev. [ 18-39 40-59 60-64 65-69 70-74 [ 7579 80-89
| Férfi 1 10 4 1 1 1 0
| N6 1 1 2 1 1 0 3
A 2019-es &v folyamén 26 8 részes(lt dsszesen ellatasban,
N Az ellatottak kor és nem szerinti megoszlasa:
. Ev | 1838 40-59 60-64 6569 [ 7074 | 7579 80-89
| Fédi 2 4 4 0 00 | 0 2
| N& 1 10 3 0 0 0 0
A 2020-as év folyaman 26 15 részesdilt sszesen ellatashan.
Az elistottak kor és nem szerinti megoszidsa:
= 18-39 40-59 60-64 65-69 70-74 (7579 | 8089
(Ferfi |2 3 4 |0 0 0 2
N& 1 11 2 1 ] 0

Az idBskondak nappali intézményének szolyaltatasai:

- szabadidds programok szervezése,

- sZilkség szerint az egészséglgyi alapellatas megszervezése, a szakellétdsokhoz valé hozzéjutas
segitése

Intézménylnk legfontosabb feladatanak tartja a foglalkoztatas terliletén, hogy id8seink életét
tartalommal téltse meg. Olyan foglalkoztatasl célokat, feladatokat fogalmaztunk meg, melyek egyszerre
tobb funkcidt és igényt is kielégitenek. Fontos, hogy az id8s nemzedékre jellemz3 feleslegesség érzés,
unatkozas, depresszi6 klienseink kérében ne alakuljon ki.

Eppen ezért a feladatok ossze4liitasénal mindenképp felmérjik az igényeket, a képességeket, és
kikérjik a véleményliket is, azaz megprobéluk az ellétottakkal egyitt kialakitani a foglalkozasok
dsszetételét, ami nem kdnnyd feladat, mert ellatottaink mentalis &llapota nem mondhaté optimélisnak.

Csaléd - és gyermekjéléti szolgélat

2016. Januér 1. napjatol a gyermekjoléti szolgaitatas ,intézményi rendszerében® véltozas kévetkezett be.
A Gyvt, 40, § (1) bekezdés alapjén: ,Gyermekjoléti szolgaltatas a csalsdsegitéssel egy szolgéltatt - a
csalad- és gyermekjoléti szolgalat (a tovabbiakban: gyermekjoléti szolgélat) - keretében mikddiethetb.
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A gyermekjoléti szolgélat ellétia a 39. § és a (2) bekezdés szerinti gyemekjéléti szolgéltatési
feladatokat, valamint a csaladsegltés Szoctv. 64. § (4) bekezdése szerinti feladatait.”

Az Onkormanyzat a gyermekjoléti alapfeladatat, a gyermekj6iéti szolgéltatist — a Szocislis,
Csaladsegitd és Gyermekjoléti intézmény Csalad-és Gyermekjoléti szolgalatan keresztiil biztosftotta a
2020-as évben.

2016. januér elsejétdl a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatés integréltan — egy szervezeti és
szakmai egységben — mikddik. Telepiilési szinten csalad-és gyermekjoléti szolgélat, jarési szinten
csalad -és gyermekjoléti kdzpont keretében.

A szolgalaiok csaladsegitSi végzik a szocidlis segltd munkét, mig a hatdségi feladatokhoz kapesol6ds,
gyermekek védelmére iranyuld tevékenységek, valamint a specidlis szolgéltatisok biztositisa a
jarasszeékhelyek telepiilési onkorméanyzataihoz kertiitek. Utbbi feladatokat a Kzpont esetmenedzserei
&s tancsaddi latjak.

A Kézpont éltal biztosltott specidlis szolgéltatasok:
- kapcsolattartasi Gigyelet
- készenléti szolgalat
- Jogi tajekoztatas
-  pszicholégiai tanécsadas
- csaladkonzultécio, csaladterapia.
A Kbzpont szakmai tamogatast nyijt a Szolgalatok részére.

A gyermekvédelem olyan tevékenységek, eszkdzok és intézmények egyiittese, amely a gyermeki jogok
védelmét, a gyermekek harmonikus testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédését, csalédban triéns
nevelését, a veszélyeztetetisdg megelzését, iletve megszlintetését, valamint a csalédjabol mar
kiemelt gyermeknek a sajét csaladba trténG visszahelyezését célozza, és ezek éital biztositia a
gyermekek szaméra azt a kildnleges védelmet, amit fizikai és szellemi érettségiik hianya indokol.

Szelesebb értelemben ide tartozik minden olyan, a gyermeket neveld csaladok felé iranyulé pénzbeli
vagy természetbeni tamogatas és szolgaltatés, amely segiti a sziilbket abban, hogy gyermekeiket
felnevelhessék, és ne alekuljon ki a gyermeket veszélyeztetd helyzet a csalédban.

A gyermekvédelmi szolgéltatasok igénybevétele dnkéntesen vagy hatoségi kdtelezéssel lehetséges. E
szolgaltatasok a gyermekjéléti alap-és a gyermekvédelmi szakellatasokra tagolédnak.

A gyermekjoléti alapellatas kdzszolgéltatas, amelyet a helyi Gnkormanyzat biztosft minden telepiilésen
€6 gyermek és csalddja szaméra. A gyermekj6iéti alapellétasok célja a gyermek csaladban toriéns
nevelkedésének eldsegitése, veszélyeztetettségének megelbzése és megszintetése érdekében
gyermexkjoléti alapeliatasok biztositasa. A szolgéltatasok ingyenesek.

A csalad-és gyermekjoléti szolgélat - Gsszehangolva a gyermekeket ellsto egészséqiigyi és nevelési-
oktatési intézményekkel, illetve szolgélatokkal- szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat
végez.

Tevékenysége korében a 38. §- ban foglaltakon il
- folyamatosan figyelemmel kiséri a teleplilésen &3 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyezietetiségét

- meghaligatja a gyermek panaszét, és annak orvoslésa érdekében megteszi a szilkséges
intézkedest,
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seglti a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladaténak ellatasat
felkérésre kdmyezettanulményt készit

kezdeményezi a telepiilési onkorményzatnél dj ellitasok bevezetését
biztositja a gyermekjogi képviseld munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket.

A gyermekek védelmérdl sz6l6 tdrvény szerint a gyermekjoléti szolgéltatds feladatai kzé tartozik
tobbek kozott a gyermek fejiddését biztositd tamogatésokkal kapcsolaios t4jékoztatés, a
csaladtervezesi és az ezzel Osszefiiggd kérdésekkel kapcsolatos tandcsadés, a szociélis
vélsaghelyzetben 1év0 vérandds anya tmogatésa, a gyermekek veszélyeztetetiségének megelSzése,
csaladgondozas, utdgondozas biziositasa,

Személy! feltételek :

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat szakmai létszama 2020. évben 2 f& csaladsegits volt.

1 16 csaladsegfté 6 oréban -emellett intézményvet5i feladatok ellatasa 2 6raban, 1 f§ csaladsegitd 8
oraban, kézalkalmazotti jogviszonyban/, 1 f& pszicholégus és 1 5 jogész havi 4 6réban /megbizasi
szerzGdéssel/.

Targyi feltételek:

A jogszabaly &ltal elbirtak szerinti targyi feltételekben a korébbi évekhez képest nem téirtént jelentbs
véltozas. A feltételek megfeleinek a jogszabalyi elbirasnek.

A Mez6falva, Piac tér 3. szam alatt talélhatd épiilet részben akadalymentesitett. A 2020-as évben két
irodahelyiség &llt a csalad-6s gyermekjoléti szolgélat csalédsegitSinek rendelkezésére. Szamitdgép,
internet, telefon, fénymasol6, szakkdnyvek, folyéiratok biztositottak.

2018-ban Mezbfalva Nagykézség Onkorményzata sikeresen pélyazott az ,Onkormanyzati Epiiletek
Energetikai Felijitasa Mez6falvén® elnevezés projektre, gy a 2019-es évben sor kerllt az
eéplletenergetikai korszer(isitésére és kills5 felljitasra. Az infrastrukturalis fejlesztés célja, a gondozasi
szolgaltatasok kériilménysinek javitasa volt.

A csalad-és ayermeki6léti szoladlat feladata:

A csalad ~és gyermekjoléti szolgélat feladatait a Szoctv, és a gyermekek védeimérdl és a gyamiigyi
igazgatésrd! sz6l6 1997 .évi XXX térvény (Gyvt.), valamint a fentiek végrehaitasi rendelete, a személyes
gondoskodast nyjté szocidlis intézmények szakmai feladatairél sz616 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet és
a szemelyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények valamint személyek
szakmai feladatair6l és mikddésiik feltételeirsl sz6l6 15/1988. (IV.30.) NM rendelet, tovabba a
Képviseld - testillet altal jovahagyott dnkorményzati rendelet hatérozza meg.

A csalad-és qvermekioléti szolgdlat Altal ny(itott szoladltatas alapsIvel:
A csaladsegitbk munkajuk soran mindenkor az ellétottak érdekeit és jogait szem eléit tartva végzik
tevékenységiiket, betartva a szocidlis munka etikai kodexének irdnymutatésait.
Alapelvek:
- nyitoltsag elve
- Onkentesség elve
- egyenldség elve
- kiskoriak mindenekfelett all6 érdekének elve
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- @z ingyenesség elve
- legkisebb kényszer elve
- acsalad dnallosaganak elve

A nyitottség elve: A szolgéltatés igénybevéiele feltételhez nem kéthetd. Az intézményt a szolgéltatast
igénybe vevik kdzvetlenill kereshetik fel.

Az Onkentesséo elve: Az intézmény milkddése szolgéltaté jellegl. Az egyiittmdkédés alapjaul a
kiienssel kézOsen megfogalmazott célok szolginak. A torvényben meghatérozott esetekben nem
érvényesiil az dnkéntesség elve.

Az egyeni@ség elve: A szolgalat csaladsegltdi a szolgéltatést igénybe vevbvel megkdldnbsztetés nélkiil
foglalkoznak.

A kiskoriak mindenek felett all6 érdekének elve: A gondozasi folyamat soran a kiskor(iak mindenek
felett all6 érdekét kelf figyelembe venni.

Az ingyenesség elve: A csalad-8s gyermekjoiéti szolgaltatas igénybevétele téritésmentes.

A legkisebb kényszer elve: Ha hatéségi kbtelezésre van szlikség, akkor ez a szikséges, ugyanakkor
elégseges meértékben kell, hogy tbrténjen. A gondozési folyamat alatt térekedni kel az Gnkéntesség
keretében t6rténd egylttm{kodésre.

A csalad Onaliésaoénak elve: A segltd tevékenység sorén a cél az, hogy a csaladok megerSsbdjenek,
alkalmasak legyenek a feladataik ellatéséra, problémaik megoldéséra, ezaltal megel6zhetd legyen egy
Ujboli kiilsd beavatkozas.

A seqlt6 munka soran hasznalt médszerek:
- egyéni
- csoportos
- kozdsségi szocidlis munka

Az egyeni -eselkezelés az intézményben folyd segitd munka eszkéze. A csaladsegltS munka
gyakorlataban a problémamegoldé modellt hasznaljuk.
Célunk az egyénben rejit erbk és a tarsadalmi segits formak egyiittes mobilizélasa.

A csoportos esetkezelés hatékony eszkoz egy speciélis réteg problémajanak kezelésére. A csoporttal
valé munka sorén fokozza a csoporton beliili kohéziét. Felismertetjik a csoporttal, hogy probléméjukkal
nincsenek egyedul, Igy szamukra kdnnyebbé vélik megfogalmazni azokat a megoldési lehetfiségeket,
melyek atsegitik Sket a mindennapok nehézségein.

A kozGsségl szocidlis munka sorén a szocidlis segité koordinalé tevékenységet végez az adott
kdzosségen belll. Segitségével egy kdzdsség meghatérozza igényeit, céfjait, kils5 és belss
erbforrasait mobilizélja.

A csaladseqltés célja:
A szociglisan vagy mentélhigiénés problémék, illetve krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek,

csaladok tamogatésa, helyzetilk javitisa, nehézségelk megold4sa, a szolgéltatasok nyljtaséval az
elsbdleges s masodlagos prevencié biztositasa.
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A gvermekjdléti szolgéitatas célia:
A gyermekek egészseges fejiddésének, jolétének, a csaladban torténd nevelkedésének elbsegitése. A

vesztlyeztetetiséy megelbzése és a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetése, valamint a
gyermek csaladbél térténd kiemelésének megel6zése, a méar kiemelt gyermek csaladba vald
visszahelyezésének elSsegitése, utbgondozésa.

Az ellatas igénybevételének mddja: dnkéntesen, vagy jelzSrendszer altal kiildott esetek.

A csalad-és gyermekibléti szolgalat iigyféliogadasi ideje:

~ Hets [ Kedd Szerda Cs(itortok Péntek
8- 12 bréig 12-156raig | 8- 126réig 12- 15 bréig Nincs
. 3 Ggyfélfogadas
Szakmai tevékenyséq:

Az ellatasi teriileten él6 lakossag szocidlis &s mentélis j6létét veszélyeztetd tényezbk feimérése,
az adatok elemzése.

A szoclalis fesziiitségek okainak feltarasa, megel6zésiikre az egyént, illetve a kizosséget érintd
intervencidk kidolgozésa és a segits tevékenység soran vaid alkalmazésa.

A gyermekek, a csaladok tamogatén rendszerének fejlesztésében, a csalédokkal kapesolatban
alié intézmények, tarsadaimi szervezetek tevékenységének Gsszehangolésaban valé
kozrem(kodés.

Tamogatéasokrd!, ellatasokrél, szolgéltatasokrél vald t&jékoztatasnylijtas, a tdmogatasokhoz
val6 hozzajutas segitése.

Szocidlis, életvezetési, mentalhigiénés, héaztartisgazdalkodési, nevelési, csalédtervezési,
pszichologiai, jogi, és allaskereséséi tanécsadés, illetve az ezekhez valé hozzajutés segitése.

A vélsaghelyzetben 1év6 varandés anya tdmogatésa, tanacsadas, a szocidlis szolgéltatisokhoz
és a gyermekioléti alapellatashoz valé hozzajutas segitése.

Prevenciés jelleggel kozbsségfejlesztés, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztés
céliabél szabadidbs programok szervezése.

Hivatalos ligyek intézésében segitségnylijtas.

A gyermek, egyén, a csaléd problémainak rendezésére, a csalédon beliili konfliktusok
magel6zésére és megoldésara szocidlis segitd munka biztositasa.

A hatdsagi intézkedés miatt gondozésban lév6 gyermekek és csaladjaik vonatkozésiban
egyittmlkodés a kdzpont esetmenedzserével a gondozési tervben foglaltak megvaldsitasa
erdekében.

Az észleld - és jelzbrendszer tagjaival vald egylittmlkodés szervezése, kialakitasa és
koordindlasa a gyermek veszélyezietetiségének, az egyén, a csaldd krizishelyzetének
megel6zése, megoldasa céljabol.

A gyermeket fenyegetd kdzvetlen és stlyos veszélyeztetés esetén a gyermekjoléti kézpont
értesitése melistt kdzvetlen javaslattétel a gyermek ideiglenes hatély( elhelyezésére.
Adomanygydjtésben kdzrem(kidés és kbzvetitds.

Jogszabalyok illetve az intézmény éltal meghatérozott adatlapok vezetése, tevékenységek
tervezése, a segité munka folyamatanak dokumentélésa, tapasztalatok rogzitése

A veszélyeztetd tényezbk megsziintetése.



16.

Eqveéni esetkezelés, a szocidlis seaits munka menete:

Az intézményt személyesen megkeresSk tdjékoztatést kapnak az intézmény feladatellatasardl, a
szolgaltatasokrél. Amennyiben a kiiens probiéméja egyszeri ligyintézéssel megoldhatd, és a megtett
intézkedés elegenddnek bizonyul, az eset lezérul.
Ha az els§ interjl tapasztalata alapjan a csaladsegité gy Itéli meg, hogy hosszabb tavi
segitségnydjtasra van szilkség, irasos egyiitimkidési megéllapodas megkbtésére keriil sor, amely az
alabbiakat tartalmazza:

- azigenybevevs és torvényes képvisels neve, elérhetbsége,

- acsaladseqit neve, elérhetbsége,

- tajékoztetasi nyilatkozat (a szolgéltatas elemeind!, tartalmérdl, feltételeirdl, az intézmény &ltal a

kliensre vonatkozé nyilvantartasokrél, panaszjoga gyakoridsanak mddjardl,
- egylttmiikodési szandéknyilatkozat,
- torvényes képvisel§ adatszolgéltatasi és véaltozas bejelentési kotelezettsége.

Az elsb interjl, az azt kévetd taldlkozésok, az egyes szolgéltatasok igénybevétele, azok tartalma, a
megtett intézkedések rogzitésre kerliinek a jogszabalyban el6irt dokumentéaciés adatlapokon.

A segitd szolgaltatds az igénybevevd ofthondban, csaladi kémyezetében tett latogatisokon, az
intézmenyben folylatott seqfté beszéigetés és segits tevékenységek (tjan valésul meg.

A cselekvési terv tartalmazza a szolgéltatast igénybe vevd személy probléméit, az elérends cé!
erdekeben megvalésitando feladatokat, az egyiittm(kodés modjat, a folyamatba bevont szolgéltatokat,
intézmeényeket, a talélkozasok rendszerességét, a segltd folyamat véarhatd eredményét. A munka soran
a csaladseglté & hatékony és eredményes segitségnylijtss érdekében esetkonferenciat szervez, az
egyén vagy a csalad iigyében az érintettek részvételével és a velik foglalkoz6 szakemberek
bevonasaval. Az esetkonferencia célja az informéciok cseréje, a probléma feltarésa, a segits
beavatkozés meglervezése, a feladatok megosztasa. A hatdségi intézkedésre torténd javaslatiételt
esetkonferencia elfzi meg, melyen részt vesz a kdzpont esetmenedzsere és a jelzSrendszeri
egyittm{kddésert felelfs munkatars is.

A gondozés eredmeényessége a jogszabalyban meghatérozott rendszerességgel felfilvizsgalatra kerill,
amelynek eredményeként lehetdség nyllik a segitS folyamat lezaraséra, fenntartaséra vagy a gyermek
veszélyeztetettségének fennéllasa esetén hatéségi intézkedés kezdeményezésére. -
Amennyiben a segitd munka nem az Iigénybevevd Gnkéntes megkeresésén alapul, hanem jelzés
alapjan indul, az esetfelelSs csalédsegité munkatérs els$ iépésben felveszi a kapcsolatot az érintett
személlyel, csaldddal, gyermekke!, A jelzett probléma jellege, a veszélyeztetetiség mériéke és a
jelzésben érintett egyén, csalad és gyermek Igénye alapjén sor kerll a szikséges intézkedés
megtételére, segitségnyujtas megajanléséra.

Jellemz6 problématerilletek a szolgalatnal megjelentek kérében

- Rossz anyagi helyzet {mindennapi megélhetési problémak, munkanélkiiliség, rossz lakhatési
korilmények, a lakhatés bizonytalansaga, eladdsodés, kdziizemi hatralékok felhalmozodésa,

- Gyermeknevelési problémak: éretlen személyiségd szhlSk, a szlildk nincsenek kelldképpen
feikészillve a gyermekvéllalésra, kbvetkezetlenség, tilfegyelmezs vagy korlatok nélkdli nevelés,
a csaladon belill eitér8 nevelési attit(d /kettSs nevelés/,

- kapcsolati nehézségek /sziil6-gyermek kapcsolat, a sziild személyiségfejiddési nehézségeinek
begylinizése/,
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- erBszakos kommunikécié /525 gyermek, sziild — sziils/, alacsony problémamegoldt készség,
a sziil6 ,lemond” a sziilGi feladataird,

- Csaladi konfliktusok ftartds konfliktusok a sz(ilGk kdzitt, valas — szétkdltozés/,

- Az egyén vagy a szili6k életvitele: szenvedélybetegségek,

- Szill6i elhanyagolas /érzelmi, fizikal/.

Szakmai tovékenységre vonatkoz6 adatok a 2020 -es év sorén
A szolgéltatést igénybe vevl személyck széma gazdaségi aktivités szerint:

Sorszam Gazdasag aktivits | F& EbbSIndany
01. Foalalkoztatott 8 7
02. Munkanélkili 21 8
03, Inaktfv 10 _ 6
04. Ebbal (03-bol nyugdijas) 6 4 o
05. Ebb8I (0-3-bdl):15 éves 4 2
vagy idésebb tanulé
06. Eltartott 0-14 éves korti 13 6
gyermek
07. Osszesen: 52 27

A s2olgalatnél megjelent személyek szama nem és korcsoport szerint:
lgénybevétel | 0-2 | 35 | 613 | 14- | 18- | 25- | 35 | 50- | 62 | Osszesen | csalédok

médja éves (6ves ([ éves 17 | 24 | 34 | 49 | 61 szama
[ - | éves | éves | éves | éves | éves
EgylttmOkédési | 2 5 8 5 3 3 4 | 18 | 6 52 45
megallapodés
alapjan

A szolgéltatést igénybe vevd személyek szdma lsgmagasabb iskolai véozettséq szerint:

| Sorszém _ Iskolai veozettség Fé EbbSI0-17 éves | EbbsIndAany |
01. Altalanos iskola 8 18 13 16
osztalyanél
L kevesebb
02. Altalénos iskola 8 30 5 9
~_osztalya
03. Befejezett 2 0 1 |
szakmunkasképzd |
iskola, szakiskola .
04. Befejezett 1 0 1
i szakkdzépiskola |
05. Befejezett 1 0 1
__gimnézium .
06. Ereftségire épiil 0 0 0
befejezett OKJ
iskola ‘
i 08. Osszesen 52 | 18 28
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A szolgaltatést igénybe vevik személyek széma elsSdleges probléma szerint és a probléméak haimozott

szama:
Sorszam A probléma tipusa Személyek széma
elsbdleges
probléma szerint
(f6)
017 | 18
| éves |
= B a b
01. _ Eletviteli L1 15
02, Ebb8! szenvedélybetzgseg 0 0
03. Csaladi- kapcsolati konfiiktus 2 4
04. Csalédon beldli bantalmazés 0 0
_Ds. Elhanyagolas 3 3
06. | EbbBI: oktatasi, nevelési elhanyagolas 3 3
07. ' Gyermeknevelési . 4
08. Gyermekintézménybe val6 beilleszkedési 1 1
nehézség i
09. | Magatartészavar, teliesitményzavar 1 2
0. Fogyatékosség 0 0
11. Lelki, mentélis 1 1
12, Egyéb egészségi probléma 0 0o
13. Foglalkoztatéssal kapcsolatos 2 2
14, Anyagi (megélhetési, lakassal 5 17
_ (Gsszeflignd)
15. Ugyintézéssel kapcsolatos 8 37
16. _ Informécikéréssel kapcsolatos 7 24
17. Eavéb _. 0 | 0

| Gsszesen | 45 110
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Szakmai tevékenyscoek adatai:
Sorszém Megnevezés Szakmai Szolgaltatasban
tevékenységek részesiifk szama
halmozott szama
a b
: 01. _ Informéaciényjtas 63 8
02. | Segltd beszélyetés 39 10
03. _Tanacsadés 41 14
04. Ligyintézéshez 86 21
| seofiséany ités
05. Konfllktuskezelés 25 10 |
06. _ Kriziskezelés 2 2
07. Kdzvetités ellétasokhoz 49 24
valé hozzaféréshez
. (pénzbeli) !
08. Kdzvetités ellatasokhoz 14 9
valb hozzaféréshez
{természetbeni) i
09. Kozvetités mas 2 2
szokéltatashoz
10. |_ebbbt atmeneti gondozésba 1 1
- 1. | Kozvetités kdzponthoz 8 4
12. _ Esetkonferencia 1 1
13. Esetmegbeszélés 1 1
L 14. Esetkonzultacié _ 1 1
15. | Szakmakdzi megbeszélés | 6 0
16. Adomanykdzvetites | 38 12 !
17. Komy.tan elkészitésében 8 8 '
_ kizrem{lkbdés |
18. Csaladlatonatés | 45 12 |

A Kormény a 40/2020. (lll. 11.) Korm. rendeletével az élet- es vagyonbiztonsagot veszélyeztetd
tbmeges megbetegedést okozé huménjarvany kévetkezményeinek elhéritdsa, a magyar
allampolgérok egészségének es é&letének megbvasa érdekében Magyarorszag egész teriiletére
veszélyhelyzetet hirdetett ki. Jelen irdnymutatéssal segitették a szolgaltatést nydjtok, munkatarsak
veszélyhelyzet fennélias alatt kbvetendS eljérasét. Az Gtmutatoban foglaltak a veszélyhelyzet
kihirdetésének idSpontjatél, 2020. marcius 16. napjétdl a veszélyhelyzet visszavonaséig

érvényesek.
A szolgaltatd

-  folyamatosan tajékozédjon a megel6zéshez kapcsolddban kbzzétett informéacidkrdl

- kdvesse nyomon az Operativ Tdrzs bejelentéseli,

-  ahozott intezkedésekrdl informalja az ellatottakat es a dolgozokat,

- afelmeriild kérdésekre adjon vélaszt, valamint



20.

minden Informéciot adjon 4t arrdl, hogy mit tehetnek az elitottak és a dolgozok maguk,
és a kdmyezetiik védelme érdekében.

- A munkatarsak fokozottan figyeliék az ellatast igénybevevbk esetében a tiinetek
megjelenését, 6s haladéktalanul legyenek az elidtast igénybevevd segitségére a
haziorvossal térténd telefonos kapcsolatfelvételben.

- A szolgéltatast igénybevevd személyek figyeimét fel kell hivni, hogy a veszélyhelyzet
idbtartama alaft lehetSség szerint ne hagyjak el sajét otthonukat, a személyes
taldlkozésokat minimalizéljdk az elldt4sukat segltS hozzatartozokra, segitd
szakemberekre és a rokonokkal, ismer&sékke! valé kapcsolattartast elsésorban telefonon
és elektronikus uton valdsitsak meg.

- A csalad- es gyermekjoléti szolgéltatés esetében szilkséges az elistottakkal vald

rendszeres teiefonos, elektronikus kapcsolatfelvétel és helyzetiikr8l, &llapotukré! valé

erdeki6dés, valamint a szilkséges segitségnytjtas felajanlasa.

Ez az idészak tobb szempontbdl Is nagy kihivést jelentett a szolgéltatast nydjtok szaméra, Egyrészt
biztositani kellet a szolgéltatést olyan kérilmények k&zdtt, amelyre még nem volt példa, mésrészt az
egyenekre, a gyermekekre és csalédokra is 0] tipust probléméak megoldésa vért, melyekre még
nem voltak megoldasi modelljeink.

Segitentink keliett azoknak az egyéneknek, akik idsek, fogyatékkal élnek, pszichés problémakkal
kiizdenek,és nem tudnak kimozdulni otthonukbél, valamint

a csaladoknak, akiknek az eddig megszokott életritmusukhoz képest jelentdsen megvéliozott
kbriilményekhez kellett alkalmazkodniuk.

Folyamatosan téjékoztatést kellett nydjtani arrdl, hogy az intézmény milyen cimen és
ligyfélfogadésl rend szerint fogadja az (gyfeleket, illetve az egyes szolgaltatésok miképpen
erhetbek el a lakossag széméra. Szilkséges volt felhivni a lakossag és az iigyfelek figyelmét,
hogy csak halaszthatatian okbél jelenjenek meg személyesen a szolgélatnél, és lehetfség szerint
egyeztessenek idSpontot telefonon, vagy elekironikus (zenetben tegyék fel kérdéseiket.
Mindenképp sziikséges volt tobb elérési méd felajanlasa a szolgéltatok részérdl (pl.: telefon,
elektronikus cim, Skype, Messenger, Viber, stb.). Intézményiink vonatkozasaban a telefonos
kapcsolattartas volt a jellemz6.

A gyermekek veszélyeztetetiségével, valamint az egyének és csaladok krizishelyzetével
kapcsolatos jelzéseket fogadiuk. A jelzbrendszeri tagok figyelmét fel keliett hivnl, hogy a
jelzéseket lehetBség szerint elektronikus formaban, vagy telefonon tovabbitsak.

A Jarvanylgyi helyzet tekintetében a szocidlis szakemberek mindegyikének kiemelt feladata volt
minden szemely, kiildndsen a részorulé személyek (idGsek, otthonukban &I6 betegek, fogyatékos
személyek) és a gyermeket neveld csalédok tdmogatésa, szémukra a segitségnytijtas
felajaniasa. Segiteni kellett az ligyfeleket annak tudatosit4saban, hogy a Jarvanyilgyi helyzettel
sszefiiggd kockazatokat hogyan tudjakcsdkkenteni.

Kiemelten nagy hangsdlyt fektettlnk arra, hogy a munkatérsak t&jékozédjanak az ellatasi
terliletikdn él6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k, hatranyos helyzetd,
halmozottan hatranyos helyzet(l, veszélyeztetett gyermekek étkeztetésének biztositasardl &s
tanulméanyaik teljesttésérél.
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Tovabba az Onkormanyzattal egyittmlkodve részt véllaltunk a gyermekek étkezésének
megszervezésében, a gyermekek tanulmanyi feltételei biztositasanak megszervezésében.
Taiékozodtunk az Id6s és raszoruld személyek holiétérdl, igényeirfl, a tdmogatési
lehetdségekrdl, tovabba az 6nkormanyzattal egyilttm(kddve részt véllaltunk az ofthonukban
marad6 id@s emberek segltésében.

A vészhelyzet ideje alatt 25 16 75 &v feletti személy elltasérdl gondoskodtunk. Bevasaroltunk,
gyogyszer feliratasban és annak kivéltdsdban segitettiink, dnkéntesek toborzasaval széllitottuk
hazhoz az élelmiszert illetve a szilkséges dolgokat.

Eziton szereinék koszinetet mondani mindazoknak, akik fethivasunkra jelentkeztek és
onzetleniil segiteftek, szabadidejiiket nem sajnélva.

Nagyon sok szinten és hosszan tartdan fogjuk a jarvany hatésait érezni, és természetesen a gyerekekre
is tobb szinten hat.

A csaladok egzisztencidlis valsaga természetesen szintén mélyen érinti a gyerekeket is. A
hozzétartozok betegsége, a haldlesetek mind olyan szorongést keltd életesemények és fontos
vesztesegek, amiknek negativ lelki kdvetkezményei vannak, kiiléndsen, ha egy nehezitett vagy
elakadt gyaszban nem kap a gyermek, felnSttek segltséget.

A jarvanylgyi korlatozasok megnehezitetiek a kortarsakkal vald kapcsol6dést, a kozbsségi éiményeket,
amik a tizenévesek szamara nagyon fontos tényez8. Akik most kozépiskolasok, azoknak sok életre
2616 elmény kimarad, vagy masképpen alakul.

Amit sajnos szintén meg kell emlitendink, hogy a terhek kdzepette most sokkal nehezebb szakemberhez
jutni. Az allami eliatasban dolgoz6 pszichologusok, gyermekpszichiaterek amigy is hosszli vardlistéi
tovabb nének.

Ami mindenkinek nehézséget okoz, legaltalanosabban az, hogy a korabban hasznélhatd megkilizdési
stratégiék kozil nagyon sok nem elérhetS. Nem olyan kénny( kiszakadni egy mérgez6 otthoni
légkorbdl, nehezebb a baratokkal talalkozni, a sport, a sztrakozés, kikapcsolédas terei is erdsen
sz(ikdlnek, és a hivatasos segftd helyeket is nehezebb elémi,

A megndvekedett pszichés, mentalis, szociélis hidnyosségok miatt egyes gyermekek nemcsak térsaikra
jelentenek veszélyt, hanem dnmagukra nézve is.

Legnehezebb feladat elfogadtatni, hogy elsfsorban a szillbk, a csalad feladata, felelSssége és
kitelessége & gyermekek egészséges fejlBdését elsegitd korliimények biztositisa. Ehhez kell
segltséget nydjtania az allamnak és az altala mkodtetett intézményeknek, szolgaltatoknak.

A helyi déntések nagy hatassal vannak a csaladok életkbriilményeinek alakuléséra, az elemi szociélis-
gyermekvédelmi halé mikddSképességére.

A gyermekjléti szoigalat az é&ltala biztositott szolgéltatasokat gondozéssal (csalédgondozis- a
gyermekek veszélyeztetettségének megszintetésére Irényulé személyes segitd kapcsolat),
szolgaltatassal (ellatasok kozvetltésével) és szervezéssel (észlels - és jelzbrendszer mikddtetése,
koordinacié) végzi.

A cél az, hogy a helyi gyermekjoiéti szolgalat feladatat Ggy tudja ellétni, hogy mind a helyi kézbsség, a
kliens, a fenntart6, a jelzést tevs, a szakma képviselbi elégedetiek legyenek. Ehhez tamogatast kell
kapniuk_a_kiilonbdz6 intézmeényekidl, a fenntartdtdl, szakemberektdl, Fontos, hogy ne egyméstol
elkiiiniilten, hanem egyiittmdkadve, egymést kiegészitve, a feladatokat és a felelﬁsséget megosziva
végezziik feladatunkat.
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Osszegzés

A Szocidlis, Csalédsegitd és Gyermekjéléti Intézmény az intézményre vonatkozé jogszabalyok, szakmai
program, SzMSz, bels6 szabélyzatok, protokoflok és a Szocidlis Munka Etikai kodexe alapjan végezte
feladatat,

A kilinbdz6 szakmai teriileteken dolgozé munkatérsak egyméssal egyittmikddve Iatisk el a
feladatokat, Igy biztositva a komplex ellatast az igénybe vevsk sziméra.

Legfontosabb célunknak tarottuk, hogy az ellétast igénylSknek a személyre szabott szolgaltatésok
széles kére élljon rendelkezésre, azok igazodjanak az ellétottak sziikségletelhez &s anyagi
lehetdségeikhez, a szolgéltatasaink egymésra épiilienek és afiarhatoak legyenek. Szolgéltatésaink
kézéppontjaban az ember, az egyén és a csaléd szocidlis egyenstlyanak helyreallitasa alljon.

A tovabbiakban is fontosnak tartjuk az ell4tasok mindségének folyamatos szinten tartasét, igénybevevd
kozpontd szemlélet fejlesziését, a kdzségben él6k sziikségletsinek felismerését és az adddd
problémakban a hatékony segltségnyuitast.

Az egyiitimOkodés, a kozos segités erdsségét hasznaljuk napi munkank sorén.

Az ellatottakiél kepott visszajelzések szerint a 2020-as év soran szakképzett és elhivatott
munkatérsainknak kdszonhet8en j6 szinvonalll, minBségi elltést nydjtottunk a szolgaltatésokat igénybe
vevok részére,

Kérem Tisztelt Képviselb-testilletet, hogy az intézménylink 2020. &vr8l sz6ld szakmai beszémoltjat
elfogadni szlveskedjék!

Mez6falva, 2021.08.26.

Téth Andrea
Intézményvezets






KIVONAT

Késziilt Mezéfalva Nagykdzség Onkorményzat Képviseld-testiiletének Egészségiigyi és
Szocidlis Bizottsdga 2021. augusztus 25-én megtartott {ilésének jegyzdkdnyvébsl.

Mez6falva Nagykbdzség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsiga

102/2021. (VIIL 25.) hatérozata

a Szocidlis, Csalddsegitd és Gyermekj6léti Intézmény 2020-ban végzett szakmai
munk#jdrél késziilt beszimolé elézetes véleményezésérol

Mez8falva Nagyktzség Onkorményzat Képviselo-testilletének Egészségiigyi és Szocidlis
Bizottséga (tovdbbiakban: Bizottsdg) a Szocidlis, Csalédsegitd és Gyermekjéléti Intézmény a
2020-ban végzett szakmai munk4jard] készilt beszamoldt eldzetesen véleményezte, és azt a

Képviseld-testiilet részére elfogadésra javasolja.

Felelds: Molnérné Troppert Méria bizottsdgi elndk
Hatérid6: azonnal

Papp Gydngyi s.k.
bizottsagi tag ‘I'-._ .fll

A kivonat hiteles!

Mezéfalva, 2021. augusztus 26.

Balog Szilvia
igazgatasi el6ad6

Molnérné Troppert Méria s.k.
bizottsdgi eln6k






MEZOFALVA NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
2422 Mezbfalva, Kinizsi u. 44.
®: 25/510-360; Fax: 25/506-820

E-mail: hivatal@mezofalva.hu

ELOTERJESZTES _
Mezéfalva Nagykdzség Onkorményzat Képviseld-testiiletének
2021. szeptember 15-1 testiileti {ilésére

Napirend: Javaslat a Bursa Hungarica Felsfoktatisi Onkorményzati OsztSndijrendszer 2022,
évi pilydzati fordul6jihoz térténé csatlakozdsra, pilydzat kifrisdra

Eléad6: Marok Csaba polgarmester

El6készitd: Borosné Ségorka Auguszta igazgatési osztalyvezetd

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

T4jékoztatom a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy 2021. szeptember 1. napjéval az Inmovicids és
Technol6giai Minisztérium megbizésibél az Emberi Erdforrds Tamogatiskezeld nyilt pélydzat
keretében meghirdette a Bursa Hungarica Felsboktatdsi Onkormanyzati (sztondfjrendszer ( a
tovébbiakban: Bursa Hungarica Osztndfjrendszer) 2022. évi pélyézati forduléjat hitrnyos helyzetil,
szocidlisan rdszorulé fiatalok felsSoktatdsi tanulmanyainak timogatéséra. A kordbbi évekhez
hasonléan az Onkorményzatok timogatéként csatlakozhatnak a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerhez. Az tnkorményzat részérdl a csatlakozisi nyilatkozat bekiildésének hatérideje
2021. oktéber 1,

Az eldzd évekhez képest a pélydztatés rendjében véltozds nem tirtént, tovibbra is érvényes az a
szabélyozés, hogy csatlakozds esetén mind az ,,A™ tipust, mind a ,,B” tipush palydzatot ki kell frni,oly
médon, hogy azok kifrisinak megjelentetése egy idbben tSrténjék, ennek végsd hatéridtje 2021.
oktdber 5. napja.

A pilyézati felhivisok az alapfeltételeken kiviil kizérlag a phlyhzat elbirdlisdhoz megkivént
mellékletek felsorolését valamint az Snkormanyzat ltal meghatirozott prioritdsokat tartalmazhatjsk.
A pélyéazatot az Snkorményzat hirdetStdbl4jén és a helyben szokdsos médon is kzzé kell tenni.

A felsboktatési tanulményokat kezdd, illetve folytaté hallgaték részér8l a pélyazat benyuijtisi
" hatérideje: 2021. november 5. T

Az Osztondfjrendszer 2022. évi forduléjdhoz csatlakozas esetén javaslom, hogy a beérkezett
péalyéazatokat az el6zd évhez hasonldan a szociélis figyekkel foglalkozé bizottsdg véleményezze
elzetesen, majd ezt kévetben dintsén a Képviselb-testiilet a timogatésokrél.

Fentick alapjén az aldbbi hatérozati javaslatot terjesztem eld:
Hatdrozati javaslat

Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat Képvisel3-testiiletének
......... f2021.(..........) hatérozata
a Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkorményzati Oszténdijrendszerhez t8rténé csatlakoz4srél és
phlyézatok kifréséré]

Mezbfalva Nagykzség Onkorményzat Képviseld-testillete (a tovabbiakban: KépviselS-testiilet)
kijelenti, hogy csatlakozni kivin a Bursa Hungarica FelsBoktatdsi Onkorményzati Osztondijrendszer
2022, évi pélyézati forduléjdhoz.



A KépviselS-testiilet elfogadja a Bursa Hungarica FelsSoktatdsi Onkorményzati (Oszténdfjrendszer
2022. évi forduléjénak Altaldnos Szerzbdési Feltételeit, egyidejlileg a hatérozat 1-2. melléklete szerinti
- szerzBdési feltételeknek megfeleld - tartalommal kifrja az A és B tipusi pélyézatokat.

A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgérmestert a csatlakozé nyilatkozat aléirdséra, palyézati kifrés
kozzétételére.

A KépviselS-testiilet a beérkezett palydzatok elzetes véleményezésével megbizza az Bgészségiigyi és
Szocidlis Bizottségot,

Felelds: Mérok Csaba polgérmester
Molnémé Troppert Méria Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsig elndke
Borosné Sogorka Auguszta igazgatisi osztilyvezetd végrehajtisban valé kdzre-
mik3désért
Hatérid6: 2021. oktéber 1. a csatlakozasi nyilatkozat aldfrdséra és benytjtéséra, tovabba a
phlyézati kifrés kézzétételére '
2021. november 17. a pélyézatok eldzetes véleményezésére

Mezéfalva, 2021. szeptember 6.

Miérok Csaba
polgirmester



1. melléklet 3 .../2021. (......) hatdrozathoz
"A" TIPUSU PALYAZATI KIfRAS

Mezéfalva Onkorményzata az Innovicids és Technolégiai Minisztériummal egyiittmiikidve, az
51/2007. (1. 26.) Korményrendelet alapjén
ezennel a a 2022, évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatisi Onkorminyzati OsztSndijpélyizatot
felsboktatisi hallgaték szdmdra
a 2021/2022. tanév misodik és a 2022/2023. tanév elsé félévére vonatkozodan,

Osszhangban

= anemzeti felsGoktatdsrol sz6l6 2011, évi CCIV. tdrvény

= a felsboktatdsban részt vevd hallgatk juttatdsair6l és az éltaluk fizetendd egyes
téritésekrol sz616 51/2007, (IIL 26.) Korm. rendelet

= a Nemzeti K8zszolgélati Egyetemrd], valamint a k8zigazgatdsi, rendészeti és katonai
felsGoktatésrél sz616 2011. évi CXXXIL. térvény

= a Nemzeti Kézszolgélati Egyetemr8], valamint a k8zigazgatdsi, rendészeti és katonai
felsboktatisrdl sz6l6 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehaijtasérol
5z616 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

= aszocidlis igazgatdsrol és szociélis ellitidsoknrdl sz616 1993, évi III. tirvény

*  az illamhéztartisrél sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovébbiakban: Aht.)

" az éllamhéztartisrdl sz6lé torvény végrehajtisarél sz6lé 368/2011. (XI. 31.) Korm.
rendelet (2 tovabbiakban: Avr.)

* Magyarorszig helyi Spkorményzatairél sz616 2011, évi CLXXXIX. térvény

" a polgirok személyi adatainak és lakcimének nyilvéntartdsarél szolé 1992. évi LXVI
tdrvény

* az clektronikus {igyintézés és a bizalmi szolgdltatdsok Altalénos szabélyairél s2616 2015.
évi CCXXIL. torvény

»  az elektronikus figyintézés részletszabélyairdl sz616 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet

* az informéci6s onrendelkezési jogrél és az informécidszabadsdgrél szolé 2011. évi CXII.
térvény

= atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl
és az ilyen adatok szabad dramldsérél, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatélyon kiviil
helyezésérbl sz6lé az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendeletében
(tovabbiakban: GDPR)
a Biintetd Torvénykdnyvrd! sz516 2012. évi C. térvény (Btk),
a kézfeladatot ellété kdzérdekii vagyonkezeld alapitvanyokré] sz616 2021. évi IX. t8rvény

vonatkozd rendelkezéseivel.

1. A pélydzat célja

A Bursa Hungarica Fels8oktatési Onkorményzati Osztond{jrendszer (a tovébbiakban: Bursa Hungarica
Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hétrdnyos helyzetli, szocidlisan részorulé
fiatalok felsGoktatdsban val6 részvételének thmogatdsa. A Bursa Hungarica Oszttndijrendszer
tébbszintlh thmogatési rendszer, amelynck pénziigyi fedezeteként hirom forrds szolgdl: a telepiilési
Onkorményzatok Altal nydjtott thmogatds, & megyei Snkorményzatok 4ltal nydjtott thmogatds és a
felsboktatdsi intézményi tAmogatds. Az 8sztdndijpilyézattal kapcsolatos adatbézis-kezel®i,
koordindcits, a telepiilési és megyei &szténdfjjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi
Erdforris Tamogatéskezelb (a tovdbbiakban: TamogatiskezelS) végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az
Osztond{jpélyédzathoz csatlakoz6 telepiilési és megyei énkorményzatok l4tjdk el.



A Bursa Hungarica Felsfoktatisi Onkorméinyzati Osztondijrendszer jogszabdlyi hitteréil o
Jelsooktatdsban részt vevd hallgatok juttatdsairdl és az dltaluk fizetend§ egyes téritésekrdl szblé
51/2007. (I11. 26.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: 51/2007. (I11. 26.) Korm. rendelet) és a nemzeti
JelsGoktatdsrol szold 2011, évi CCIV. tdrvény szolgél.

2. A pilyfizok kore

A Bursa Hungarica Oszténdfjban az 51/2007. (IIL. 26.) Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése alapjén
kizdrélag a telepiilési Onkorményzat teriiletén dllandé lakéhellyel (a tovébbiakban: lakéhely)
rendelkezfk részesiilhetnek. [A Korményrendelet ,4lland6 lakéhely” fogalma a polgérok személyi
adatainak ¢és lakcimének nyilvéintartdsirdl sz6l6 1992. évi LXVI. tdrvény ,lakéhely” fogalménak
feleltethetd meg, amelyet a paly4zo a lakcimkértydjaval tud igazolni.]

Az Osztondijpélydzatra azok a teleplilési Snkormfnyzat terfiletén lakéhellyel rendelkezé,
hitrinyos szocidlis helyzetd felsBoktatdsi hallgaték jelentkezhetnek, akik felsboktatdsi
intézményben (felsboktatdsi hallgat6i jogviszony keretében) teljes idejii (nappali munkarend)
alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget
eredményezd mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsBokiatdsi szakképzésben folytatjék
tanulményaikat.

Az dszténdijra pdlydzhatnak a 2021 szeptemberében felsGoktatdsi tanulmdnyaik utolsé évét megkezdd
hallgatdk is. Amennyiben az dsztondijos hallgatdi jogviszonya 2022 Gszén mdér nem dil fenn, ugy a
2022/2023. tanév elsd félévére esS dsztdndij mdr nem kerill folyésitdsra.

Az isztondijra pdlydzatot nyijthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatdi jogviszonya a
JelsGoktatdsi intézményben a pdlydzds iddpontjdban szimetel. Az 8szténdfj folydsitdsdnak feltétele,
hogy a 2021/2022. tanév mdsodik félévére a beiratkozott hallgaté akttv hallgatdi jogviszonnyal
rendelkezzen.

Nem részesiilhet Gszténdijban az a pélydzé, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellété szervek hivatfisos és szerzddéses
dlloményt hallgat6ja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizérdlag kiilfoldi intézménnyel &ll hallgatéi jogviszonyban é&s/vagy vendéghallgatéi
képzésben vesz részt.

Amennylben a pélydzé a timogatist ismételten igénybe kfvénja vemni — a vonatkozé
jogszab4lyok biztositotta keretek kizbtt —, figy az $szténdij-pilysizatot a kivetkezs évi phlydzati
fordul6kban tjra be kell nyGjtania.

3. A pilydzat benyijtdsinak médja és hatdrideje

A pilyézatbeadishoz a Bursa Hungarica Elektronikus Pélydzatkezelési és Egyiittmiiksdési
Rendszerben (a tovébbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri pély&zbi regisztricié sziikséges,
melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a pélydzok, akik a kordbbi pélydzati években regisztriltak a rendszerben, mér nem
regisztrilhatnak tijra, 6k a meglévd felhasznalénév és jelszd birtokdban léphetnek be az EPER-Bursa
rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelsz6 funkcidval kérhetnek 1j jelszot.
A pilyizéi regisztrécidt kdvetben lehetséges a pdlydzati adatok rdgzitése a csatlakozott



dnkorményzatok pélydz6i részére. A pélydzati firlapot minden forduléban Gjra ki kell t8lteni! A
személyes és pélydzati adatok ellenérzését, rdgzitését kovetben a pélydzati {irlapot kinyomtatva és
gléirva a telepiilési nkorményzatnél kell benytjtaniuk a palydzéknak. A phlyézat csak a pélyézati
kifrsban meghatérozott csatolandé mellékletekkel egyiitt érvényes, A pélydzati kifrdsban
meghatérozott valamely melléklet hidnydban a pélyézat formai hibdsnak mindsiil, A benyfijtott
pélyézatok befogaddsit az onkorményzat kiteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem
befogadott palydzatok a birdlatban nem vesznek részt.

A pilyizat rigzitésének és az Gnkormfinyzathoz térténd benydjtisdinak
hatfirideje: 2021. november 5.

A pélyézatot az EPER-Bursa rendszerben kitéltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, aldirva kizérélag
a lakéhely szerint illetékes telepiilési dnkorményzat polgarmesteri hivataldnal kell benytjtani.

A pilvézat kbtelez6 melléiletei:

a) A felsBoktatdsi intézmény dltal kibocsdtott hallgatéi jogviszony-igazolds vagy annak
misolata a 2021/2022, tanév elsd félévérdl.

Amennyiben a pélydzd egy id6ben t5bb felsGoktatési intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban 4ll,
palyézatdban csak azt a felsboktatdsi intézményt kell megneveznie, amellyel elsSként létesitett
hallgatéi jogviszonyt. A felsdoktatéisi intézmények szerzédése alapjén folyd, kdzosen meghirdetett —
egyik szakon nem hitéleti, a mésik szakon hitoktaté, illetve hittanir — kétszakos képzés esetében a
hallgat az dllami felsoktatési intézményt kdteles megnevezni.

b) Igazolis a pilydzé és a pilydzéval egy hiztartishan él6k egy fére juté havi nettd
jovedelmérél.

¢) A szocidlis rdszorultsig ignzolfisdra az alibbi okiratok:
A kbzponti szocidlis adatokon til tovébbi mellékleteket az Snkorményzat nem hatéroz meg.

A pélyézati Grlap csak a fent meghatdrozott kiitelezd mellékletekkel egyfitt érvényes, valamely
melléklet hidnysiban a pilydzat formai hibisnak mindsiil.

Egy hdztartdsban él6k: a pdlydzé lakdhelye szerinti lakdshan életvitelszerflen egylittlakd, ott
bejelentett lakbhellyel vagy tartézkoddsi hellyel rendelkezd személyek. ——

Jivedelem:
A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrdl sz016 1993. évi III. torvény 4. § (1) bekezdés a) pontja
alapjdn az elismert kbitségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett
- aa) a személyi jvedelemadérdl sz6lé 1995. évi CXVIL tdrvény (a tovébbiakban: Szjatv.)
szerint meghatdrozott, belftldrél vagy kiilfSldré]l szdrmazé - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szémi melléklete szerinti adémentes bevételt, és
- ab) azon bevétel, amely utdn az egyszeriisitett vdllalkozdi adordl szdl6 térvény, a kisadozd
véllalkozdsok tételes addjdrdl és a kisvéllalati adérdl szol6 torvény, vagy az egyszerdsitett
kdzteherviselési hozzdjdruldsrol szol6 torvény szerint addt, illetve hozzdjaruldst kell fizetni.

Elismert koliségnek minSsil a személyi jovedelemadordl sz616 torvényben elismert kbliség, valamint a
fizetet tartdsdlj. Ha a magdnszemély az egyszerdsitett vdillalkozéi adé vagy egyszerilsitett
kozteherviselési hozzdjdrulds alapjdul szolgdlo bevételt szerez, a bevétel csikkenthets a személyi
Jovedelemaddrdl sz0l6 torvémy szerint elismert kiltségnek mindsilé igazolt Kiaddsokkal, ennek
hignydban a bevétel 40%-dval. Ha a mezbgazdasdgi GstermelG addévi GstermeléshSl szdrmazd
bevétele nem 15bb a kistermelés értékhatardndl (illetve ha részére témogatdst folyésitottak, annak a



Jolyositott tdmogatdssal novelt Osszegénél), akkor a bevétel csikkentheté az igazolt koltségekkel,
tovabbd a bevétel 40%-dnak megfelels dsszeggel, vagy a bevétel 85%-dnak, illetfleg dllattenyésztés
esetén 94%-dnak megfeleld dsszeggel,

Befizetési kb, nek mindsil a személyi jovedelemadd, a magdnszemélyt terheld egyszerdisitett
kozteherviselési hozzdjdrulds, tdrsadalombiztositdsi jarulék a nyugdijjdrulék, és az egészségiigyi
szolgdltatdsi jarulék .

Nem mindsill jivedelemnek

a)

b

k)
i
¥

L)

)

a rendkiviili telepiilési tdmogatds, valamint a lakhatishoz kapcsolédé rendszeres kiaddsok
viseléséhez, a gydgyszerkiaddsok viseléséhez és a lakhatdsi kiaddsokhoz kapcsolédo
hétralékot felhalmozo személyek részére nyrijtott telepiilési tdmogatds,

a rendkivilli gyermekvédelmi tdmogatds, a gyermekek védelmérdl és a gydmilgyi igazgatdsrol
sz6l6 1997, évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt) 20/A. §-a szerinti témogatds, a Gyvt.
20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevel@szillGk szdmdra fizetett nevelési dij és
Kilon elldtmdny,

az anyasdgi témogatds,

a nyugdijprémium, az egyszeri juttatds, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik havi
elldtas és a szépkoriuak jubileumi juttatdsa,

a személyes gondoskoddsért fizetendd személyi téritési dij megdllapitdsa kivételével a sulyos
mozgdskorldtozott személyek pénzbeli kizlekedési kedvezményei, a vakok személyi jdradéka és
a fogyatékossigi tdmogatds,

a fogado szervezet éltal az dnkéntesnek kiilon torvény alapjén biztositott juttatds,

az alkalmi munkavdlialéi knyvvel torténd munkavégzésnek, az egyszerisitett
Joglalkoztatdsrol szdlé torvény alapjdn tBrténd munkavégzésnek, valamint a természetes
személyek kozott az addrendszeren kiviili Keresettel jdré foglalkoztatdsra vonatkozo
rendelkezések alapjdn hdztartdsi munkdra létesitett munkavégzésre irdnyulé jogviszony
keretében toriénd munkavégzésnek (a tovdbbiakban: hbztartdsi munka) a havi ellenértéke,

a hdzi segitségnyijtds keretében tirsadalmi gondozdsért kapott tiszteletdij,
az energiafelhaszndldshoz nyijtott tdmogatds,

a szocidlis sz0vetkezet tagja dital, a kozérdekd nyugdijas szdvetkezet dregségi nyugdijban vagy
dimeneti bdnydszjdradékban részesild tagia dital, valamint a kisgyermekkel otthon lévék

—szdvetkezetének nem nagyszilGként gyermekgondozdsi difban vagy gyermekgondozdst segitd
elldtasban részesilé tagja dital a szdvetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként
megszerzett, a személyi jévedelemadordl szélé tirvény alapjdn adémentes bevétel,

az életvitelszeriien lakott ingatlan eladdsa, valamint az életvitelszerdien lakott ingatlanon
Jenndllé vagyoni értékil jog dtruhdzdsa esetén az eladott ingatlan, illetve dtruhdzott vagyoni
értekdl jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladdst vagy dtruhdzdst kovel§ egy éven
belill az eladé vagy dtruhdzd sajdt, vagy kizeli hozzdtartozdja életvitelszerd, tényleges
lakhatdsdnak céljdt szolgdld ingatlan vagy vagyoni értékd jog vdsdridsdra keriil sor,

az elengedett tartozds, illetve a megsziint kotelezetiség, ha a tartozds elengedésére vagy a
kotelezettség megszinésére a természetes személyek addssdgrendezési eljdrdsdban, tovébbd
koziizemi szolgdltatds szolgdltatdja, illetve pénziigyi intézmény éltal, az adds megélhetését
veszélyeztetd szocidlis helyzete miatt kerillt sor.

4. Adatkezelés

A palydzd pélydzata benyGjtdsdval biintetdjogi felel6sséget véllal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a pélydzati (irlapon és mellékleteiben éltala feltiintetett adatok a valésignak



megfelelnek. Tudomésul veszi, hogy amennyiben a pélyézati (irlapon és mellékleteiben nem a
valésignak megfeleld adatokat tiintet fel, gy a Bursa Hungarica Osztdndijrendszerb8l pélyszata
kizérhat6, a megitélt thAmogatés visszavonhato.

A pélyézat benyiijtdséval a pélydzé tudomdsul veszi, hogy a Tmogatiskezeld, az dnkorményzatok és
a felsSoktatdsi intézmény a phlydzati dokumentéciGba foglalt személyes adatait az dsztdndijpilyézat
lebonyolitdsa és a timogatésra val6 jogosultsdg ellendrzése céljdbdl az Sszténdfj thmogatés életciklusa
alatt kezelheti a GDPR értelmében és annak szabAlyai szerint. Az adatkezelésrdl, az adatkezeléssel
kapcsolatos jogair6l, az éltala igénybe vehetd jogorvoslati lehetbségekrdl részletes thjékoztatés
talalhaté a Témogatdskezeld honlapjén az Adatvédelmi tdjékoztatéban az alébbi elérhetdségen:

https://emet.gov.hu/app/uploads/2021/01/Adatkezelesi-tajekoztato-palyazoknak_mod 2021.01.21..pdf

5. A pélydzat elbirfldsa
A beérkezett pilyézatokat az illetékes telepiilési Snkorméanyzat birélja el 2021, december 6-ig:

a) az elbirdlé Snkorményzat a pélydzékat hisnypétlasra szélithatja fel a formai ellenfrzés és az
elbirdlés sorén, az Snkorményzat dltal meghatérozott hatéridben, amely azonban nem lépheti til
a palyézatok Onkorményzati elbirélési hatiridejét. Az Onkorményzat hidnypétlést csak olyan
dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kifrdsban feltlintetett. A hidnyp6tldsi hatéridé:
8 nap;

b) az Ssztndij elbirdlasa kizérélag szocidlis rdszorultsig alapjén, a pélyézé tanulményi eredményétdl
filggetlentil t8rténik, Az elutasitds indoklésaként nem jeldthetk meg olyan okok, amelyeket a
formai ellenbrzés vizsgal és azon megfelelbként lettek megjeldlve;

¢) az EPER-Bursa rendszerben nem rdgzitett, nem a rendszerb8l nyomtatott palyézati Grlapon,
hatéridén t4l benytjtott, vagy formailag nem megfeleld péalyazatokat a biralatbl kizérja, és
kizérdsét {résban indokolja;

d) minden, hatéridén belill, postai Gton vagy személyesen benydjtott palyizatot befogad, minden
formailag megfelel6 palydzatot érdemben elbiral, és déntését frdsban indokolja;

¢) csak az Snkorményzat terifletén lakdhellyel rendelkezd palyazokat részesitheti timogatésban;

f) az elbirilds sordn korra, fajra, nemre, bbrszinre, felekezeti vagy vilignézeti hovatartozésra,
tanulményi eredményre tekintet nélkiil, kizarélag a paly&zé szocidlis rdszorultsigénak objektiv
vizsgalata alapjén jérhat el.

A pélyézo az elbirdl6 szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyizati déntés ellen érdemben
nincs helye jogorvoslatnak. A timogatdsi dontéssel szemben kifogdst eljirdsjogi
jogszabdlysértésre tirténd hivatkozissal, a dSntésrél sz616 értesités kézhezvételét kivets S napon
beliil lehet benyiijtani az illetékes Snkorméinyzat jegyz8jénél. A felmeriilt kifogéssal kapcsolatban
az dmkorményzat jegyz6jének haladéktalanul értesitenie kell a Timogatéskezel6t.

A megitélt Gszténdfjat az Snkorményzat visszavonhatja abban az esetben, ha az Gszténdfjas elkdltézik
a telepillési tnkorményzat terilletérdl. A telepiilési dnkormdnyzat ebben az esetben hatérozatban
rendelkezik a tAmogatds visszavondsdrél. A hatérozat csak a meghozatalat kdvetd tanulmanyi félévts]
haté hatéllyal hozhat6 meg,

6. Ertesités a pélyizati ddntésrol

A teleplilési Snkorményzat a meghozott dSntésérdl és annak indokéarél 2021. december 8-ig az EPER-
Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai tton kiilddtt levélben értesiti a pélyazdkat.

A Témogatiskezeld az Snkorményzati dontési listdk érkeztetését kdvetden 2022, janudr 17-ig értesiti a
telepiilési Gnkorményzatok &ltal nem témogatott pélydzékat az Snkorményzati dSntésr8l az EPER-
Bursa rendszeren keresztiil.



A Téamogatdskezeld az elbirdlds ellenrzését és az intézményi 8szténd{jrészek megéllapitisit kdvetden
2022, mércius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztiil értesiti a telepiilési Snkorményzat &ltal
timogatisban részesitett pilydzokat a Bursa Hungarica 8sztdndfj teljes Osszegérdl és az &sztdndfj-
folyésitis modjardl.

7. Az Gsztindij folydsitdsdnak feltételei

A felsBoktatasi intézményeknek az dsztdndij kifizetést megeldzben az Sszténdfjra valéd jogosultségot a
nemzeti felsGoktatdsrél sz6lé 2011. évi CCIV. tbrvényben foglaltak figyelembevételével kell
megéllapitaniuk. A korményrendelet hatdlya — amennyiben jogszabily mésként nem rendelkezik —
nem terjed ki a honvéd tisztjelSltekre, a rendvédelmi oktatési intézmény tisztjeléltjeire, a Magyar
Honvédség hivatisos ¢és szerzOdéses élloményf, valamint a rendvédelmi feladatokat ellité szervek
hivatésos lloményt hallgatdira, tovibba a rendészeti képzésben részt vevd dsztindfjas hallgatdkra,
résziikre az $szttindfj nem folydsithatd,

Az Gsztdndlj csak azokban a hénapokban keriil folyésftisra, amelyekben a pdlyaz6 beiratkozott, aktiv
haligat6ja a felsSoktatasi intézménynek.

Az Ssztbndfj-folyosités feltétele, hogy a témogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a 2021/2022. tanév
mésodik f€lévében megfeleljen a pélyédzati kifrdsnak. Amennyiben a timogatott palyézé hallgatéi
jogviszonya nem felel meg a pélydzati kifrdsnak, a tAmogatott az dsztdndijra valé jogosultsigét az
adott félévben elveszfti. Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya
szlinetel, vagy nem felel meg a pélyazati kifrds feltételeinek, az &szténdfj foly6sitisa a folydsitds
véghatéridejének médosulédsa nélkiil, teljes egészében sziinetel,

8. Az bsztdndij foly6sitdsa

Az 8sztbnd{j iddtartama 10 hénap, azaz két egymést kvetd tanulményi félév:
a 2021/2022. tanév mésodik (tavaszi), illetve a 2022/2023. tanév elsb (8szi) féléve.

Az Snkorményzatok egy tanulményi félévre egy Usszegben utaljik 4t a Témogatiskezeld Bursa
Hungarica szaml4jéra a tidmogatott hallgaték &thavi &nkorményzati tdmogatési Osszegét. A
Tamogatiskezeld a beérkezett Snkorményzati Osztdndijrészeket a KkifizetShelyek (felsSoktatési
intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utin tovébbutalja a kifizetd
felsGoktatdsi intézményekhez abban az esetben, ha a fels6oktatdsi intézmény a hallgaték jogosultségat
visszaigazolta, és az Onkorményzat utaldsi kdtelezettségét teljesitve a pontos timrogatdsi Gsszeget
tovébbitotta a TAmogatéskezeld szémléjara,

Az intézményi Osztondfjrész forrdsa az 51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
¢értelmében az intézmények koltségvetésében megjelslt elkiilénitett forrés.

Az Osztdndfjat (mind az Onkorményzati, mind az intézményi Osztondljrészt) az a felsGoktatisi
intézmény folyésitja a hallgatonak, amelytd] a hallgat6 — az fllami kdltségvetés terhére — a hallgatsi
juttatdsokat kapje. Amennyiben a hallgaté egy idSben t8bb felsboktatési intézménnyel is hallgatéi
jogviszonyban éll, az a felsdoktatisi intézmény folyésitja szdméra az Ssztbndijat, amellyel elséként
létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felsGoktatdsi intézmények szerzddése alapjan foly6, kdzdsen
meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a mésik szakon hitoktatd, illetve hittanér — kétszakos képzés
esetében a hallgatd széméra az Allami felsSoktatasi intézmény folyésitia az 8szténdfjat. A kifizetés
el6tt a jogosultsdgot, valamint a hallgatéi jogviszony fennédllasat az intézmény megvizsgélja.

Az dsztondfj folybsitésénak kezdete legkorsbban 2022 mérciusa.



Az Onkorményzati osztdndfjrész kifizetése a tavaszi félévben méarcius, az 8szi félévben oktéber
hénaptél, de legkésdbb a felsGoktatisi intézményhez t8rténd Atutaldst kovetd elsd OsztdSndij-
kifizetéskor indul, majd a tovébbiakban az 8szténdijfizetés rendje szerint térténik.

Az intézményi sztbndfjrész folysitisa mércius, illetve okidber hénapban kezdddik, azt a hallgatéi
Jjuttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi dsztondijrészt abban az esetben is ki kell
fizetni, ha az Snkorményzati Sszténdfjrész fedezete nem 4ll rendelkezésre az intézmény szimldjén. Az
intézményi 8szt6ndfjrész figgetien minden més, a felsSoktatdsi intézményben folydsitott timogatéstol.
Az elnyert 8sztondfjat kézvetlen add- és TB-jérulékfizetési kitelezettség nem terheli (l4sd a személyi
jbvedelemadérdl sz616 1995. évi CXVILL t8rvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17, pontjat).

Az Osztdndfjas a tanulményi félév lezdrisit kdvetSen (jinius 30., janudr 31.) a jogosultsdgi
bejegyzéssel kapcsolatos kifogéist nem tehet, illetve a ki nem fizetett Sszténdfjira mér nem tarthat
igényt.

9. A pilydzok értesitési kitelezettségei

Az Osztdndijban részesilld hallgatd kiteles az 8sztdndij folyositdsénak iddszaka alatt minden, az
Osztbndij folyositdsét érinté viltozésrél haladéktalanul (de legkésdbb 15 napon belitl) irisban
értesiteni a folyGsit6 felsBoktatdsi intézményt és a Tdmogatéskezelbt (levelezési cim: Bursa Hungarica
1381 Budapest, Pf. 1418)". A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztiil kell kezdeményeznie.
Az értesftési kitelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil kiteles teljesfteni az aldbbi adatok
véltozdsakor:

- atanulményok sziineteltetése (halasztisa)

- tanulminyok helyének megviltozdsa (az 1j felsboktatdsi intézmény, kar, szak

megnevezésével);
- tanulményi stétusz (munkarend, képzési forma, finanszirozdsi forma) véltozésa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) viltozdsa.

Az az OsztOndijas, aki értesftési kotelezettségének elmulasztisa miatt esik el az Osztdndij
folydsftésitdl, a tanulményi félév lezdrdsat kdvetben, legkésSbb jinius 30-ig, illetve januér 31-ig ki
nem fizetett 8szténdijara mér nem tarthat igényt.

Az Osztbnd{jas 30 napon beliil kdteles a jogosulatlanul felvett 8sztdndijat a foly6sité felsGoktatdsi
intézmény részére visszafizetni.

Az Oszténdfjas lemondhat a széméra megitélt tdmogatdsrél, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letSlthetd Lemond6 nyilatkozatot alairva, postai uton, ajénlott levélként
megkiildve a Témogatiskezeld cimére jelenthet be. A Lemond6 nyilatkozat bekiildésével az
8sztOndfjas a nyertes Ssztdndijpélyézatat megsziinteti, azaz a megjelSlt félévrdl és az dszténdij tovabbi
félévi részleteirtl is lemond.

Amennyiben megéllapftdst nyer, hogy a pédlydzd a paly4zatban nem a valésdgnak megfelel® adatokat
szolgaltatta vagy a pélyézati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatédsban nem részesfilhet
még abban az esetben sem, ha az 5sztondij elnyerésérdl sz616 tajékoztatdst mér kézhez vette.

10. Lebonyolitds

Az sztdndijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbézis-kezeldi, koordinicids, a telepillési és a megyei
Snkorményzati 8szténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a TAmogatéskezeld latja el.

! Az Emberl Eréforras Tamogatéskezeld az elektronikus lgyintézés és a bizalml szolpéltatésok dltaldnos szabdlyalrdl szdld
2015. évl CCXXIL. térvény ée az elokironlkus Ugyintézés részletezabalyalrdl széld 451/2016. (XII. 18.) Korm. rendelet alapjén
biztesija a pélyazdk részére az elekironlkus Ugyintézés lehetségét. A modul alkelmszésdval kaposolatos felvildgositis a
Témogatéskezeld honlap|dn és Bursa Hungarica Ugyfélszolgélatin érhetd el.



A Témogatdskezeld elérhetdségei:

Emberi Eréforrds Timogatfskezel6
Bursa Hungarica Ugyfélszolgdlat

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700

E-mail: bursa@emet.gov.hu

Internet: www.emet.cov.hu (Bursa Hungarica)
Mezbfalva, 2021, .coooiiviiieieriiiiiirenrnnn

Miérok Csaba
polgirmester
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2. melléklet a .../2021. (...... ) hatdrozathoz
"B" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Mezébfalva Onkorminyzata az Innoviciés és Technolégiai Minisztériummal
egylittmiikidve, az 51/2007. (I1I. 26.) Korményrendelet alapjén
ezennel a a 2022, évre
a Bursa Hungarica FelsSoktatisi Onkorményzati Osztondijpdlydzatot
felsGoktatdisi tanulményokat kezdeni kiviné fiatalok szémdbra,
Gaszhangban

" anemzeti felsGoktatdsrd] sz616 2011. évi CCIV. térvény

= a felsboktatdsban részt vev hallgaték juttatdsairél és az Altaluk fizetendd egyes
téritésekrbl 52616 51/2007. (I11. 26.) Korm. rendelet

" a Nemzeti Kdzszolgélati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatdsi, rendészeti és katonai
felsboktatdsrol sz616 2011. évi CXXXIL, t8rvény

* a Nemzeti Kdzszolgélati Egyetemrél, valamint a kbzigazgatési, rendészeti és katonai
felsboktatasrol sz616 2011. évi CXXXTI. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
sz616 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

* aszocidlis igazgatasrol és szocidlis elldtésokrél sz616 1993. évi III. tdrvény

*»  az fllamhdztartésré] sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.)

* az Allamhéztartdsr6] sz6l6 torvény végrehajtdsarél szolé 368/2011. (XI. 31.) Korm.
rendelet (a tovibbiakban: Avr.)

= Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX, torvény

= a polgirok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartdsérdl sz6lé 1992. évi LXVI.
torvény

" az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgéltatdsok ltalinos szabdlyairél sz6l6 2015.
évi CCXXTI. t8rvény

* az elektronikus iligyintézés részletszabélyairdl sz616 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet

* az informéciés dnrendelkezési jogrdl és az informéciészabadsigrél sz616 2011, évi CXII.
térvény

" atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd védelmérsl
¢€s az ilyen adatok szabad &ramlésérdl, valamint a 95/46/EK irényelv hatdlyon kiviil
helyezésérdl sz6l6 az Eurdpai Parlament és a Tandes (EU) 2016/679 rendeletében
(tovabbiakban: GDPR)

= aBlntet6é Térvénykdnyvrd] sz6l6 2012. évi C. trvény (Btk),

= akbzfeladatot eltaté kdzérdekl vagyonkezeld alapitvanyokrél sz616 2021. évidX. tbrvény

vonatkozd rendelkezéseivel.

1. A pélydzat célja

A Bursa Hungarica FelsSoktatdsi Onkorményzati Oszténdfjrendszer (a tovébbiakban: Bursa Hungarica
Oszténdfjrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatrinyos helyzetli, szocidlisan részorulé
fiatalok felsSoktatdsban valé részvételének tdmogatdsa. A Bursa Hungarica Oszténdfjrendszer
tobbszint(i timogatési rendszer, amelynek pénzilgyi fedezeteként hérom forrés szolgil: a teleplilési
Snkorményzatok éltal nydjtott tAmogatds; a megyei dnkorményzatok 4ltal nydijtott témogatés és a
felsboktatdsi intézményi timogatds. Az Osztdndijpilyézattal kapcsolatos adatbézis-kezeldi,
koordinéci6s, a telepiilési és megyei dsztdndijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi
ErSforris Témogatdskezeld (tovdbbiakban: Tdmogatiskezel8) végzi, mig az elbirdlési feladatokat az
Oszténdijpélyézathoz csatlakozé telepiilési és megyei énkorményzatok 14tjék el.

A Bursa Hungarica FelsGoktatisi Onkorményzati Osztndijrendszer jogszabdlyi hitteréill a
JelsGoktatdsban részt vevd haligatok juttatdsairdl és az dltaluk fizetends egyes téritésekrdl szdld
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51/2007. (I11. 26,) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: 51/2007. (I11. 26.) Korm. rendelet) és a nemzeti
SfelsGoktatdsrdl szold 2011. évi CCIV, tdrvény szolgél.

2. Pilyizok kdre

A Bursa Hungarica Qszténdijban az 51/2007. (I1.26.) Korményrendelet 18. § (2) bekezdése alapjén
kizérflag a teleplilési Onkorményzat teriiletén #llandé lakéhellyel (a tovébbiakban: lakéhely)
rendelkezbk részeslilhetnek. [A Korméanyrendelet ,4llandé lakéhely” fogalma a polgérok személyi
adatainak és lakcimének nyilvéntartdsdrél sz6l6 1992. évi LXVI tdrvény ,lakéhely” fogalménak
feleltethett meg, amelyet a palydzo a lakcimkarty4javal tud igazolni.]

Az Osztbndijpélyézatra azok a telepiilési Snkormdnyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezd,
hitrinyos szocidlis helyzetli fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) & 2021/2022. tanévben utolsé éves, érettségi elbtt 4116 kdzépiskoldsok;

vagy
b) fels6foki végzettséggel nem rendelkezl, felsfoktatisi intézménybe még felvételt nem nyert
€rettségizettek;

€s a 2022/2023. tanévtdl kezd6dben felsboktatdsi intézmény keretében teljes idejii (mappali
munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben, osztatlan képzésben
vagy felsBoktatdsi szakképzésben kivinnak részt venni.

Nem részesiilhet 8sztdndijban az a pilydzé, aki:
- &8 Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatot ellitd szervek hivatisos és szerzOdéses
dlloményt hallgatéia
= doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizérSlag kiilfoldi intézménnyel 411 hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatdi
képzésben vesz részt.

A pélydzék kiziil csak azok részesiilhetnek Gsztdndijban, akik a 2022. évi felsSoktatési felvételi
elidrdsban el6szir nvernek felvételt felsGoktatisi intézménybe és3 tanulmanyaikat a 2022/2023.

tanévben ténylegesen megkezdik.

3. A pilyézat benydjtisdnak médja és hatdrideje

A pilyézatbeaddshoz- a -Bursa Hungarica Elektronikus Pélydzatkezelési és—Egyittm{ksdési
Rendszerben (a tovébbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palydz6i regisztricid sziikséges,
melynek elérése:

hitps://bursa emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a pélyhz6k, akik a kordbbi pélydzati években regisziriltak a rendszerben, méar nem
regisztrilhatnak djra, 8k a meglévd felhaszndlénév és jelszé birtokéban iéphetnek be az EPER-Bursa
rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé funkciéval kérhetnek Gj jelsz6t.
A pilydzbi regisztracidt kovetGen lehetséges a pélydzati adatok rdgzitése a csatlakozott
Snkorményzatok palydzo6i részére. A személyes és palydzati adatok ellenbrzését, rdgzitését kvetden a
pélyvézati (irlapot kinvomtatva és aldfrva a telepiilési &nkorményzatndl kell benydjtaniuk a
pélydzéknak. A pélydzat csak a pélyédzati kiirsban meghatérozott csatolandé mellékletekkel egyiitt
érvényes. A pélyézati kifrdsban meghatirozott valamely melléklet hidnyiban a pAlydzat formai
hibdsnak minfstil. A benyijtott palydzatok befogadasit az Snkorményzat kiteles az EPER-Bursa
rendszerben igazolni. A nem befogadott pélydzatok a birdlatban vesznek részt.

A pilydzat rigzitésének és az Snkorméinyzathoz t6rténd benyijtisdinak
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hatérideje: 2021. november 5.

A pélyézatot az EPER-Bursa rendszerben kitSltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, aléfrva kizérélag
a lakéhely szerint illetékes telepfilési Snkorményzat polgdrmesteri hivatal4nil kell benyiijtani.

A pdlyizat kiitelez6 mellékietei:

1. Igazolis a pdlydzé és a pilydzéval egy hiztartisban él6k egy fére juté havi netté
jbvedelmérél.

2. A szocidlis rdszorultsdg igazoldsira az aldbbi okiratok:
A kdzponti szociélis adatokon til tovébbi mellékleteket az énkorményzat nem hatiroz meg,

A pilyézati Girlap csak a fent meghatéirozott kitelez6 mellékletekkel egyiitt érvényes, valamely
melléklet hidinydban a pilydzat formal hibisnak minésil.

Egy hdztartdsban él6k: a pailydzé dllandé lakdhelye szerinti lakdsban életvitelszerdien egyiittiakd, ott
bejelentett vagy tartdzkoddsi hellyel rendelkezd személyek.

Jovedelem:
A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis elldtdsokrdl sz6l6 1993. évi II1. torvény 4. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kitelezettséggel csokkentett
- aa) a személyi jovedelemaddrdl sz616 1995. évi CXVIL tdrvény (a tovabbiakban: Szjatv.)
szerint meghatérozott, belfSldrdl vagy killf5ldré]l szarmazé - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szdmii melléklete szerinti adémentes bevételt, és
- ab) az a bevétel, amely widn az egyszerdisitett vdllalkozéi addrdl sz6l6 térvény, a kisaddzo
véllalkozdsok tételes addjdrdl és a kisvdllalati addrdl sz616 torvény, vagy az egyszerdsitett
kozteherviselési hozzdjdruldsrol sz6l6 torvény szerint addt, illetve hozzdjdruldst kell fizetni.

Elismert kdltségnek minSsill a személyi jovedelemaddrdl sz616 16rvényben elismert koliség, valamint a
Sizetett tartdsdlj. Ha a magdmszemély az egyszeriisitet vdllalkozdi adé vagy egyszerdsitett
kiizteherviselési hozzdjdrulds alapjéul szolgdlé bevételt szerez, a bevétel csokkenthets a személyi
Jovedelemadordl szdlé 1orvémy szerint elismert koliségnek minbsils igazolt kiaddsokkal, ennek
hidnydban a bevétel 40%-dval. Ha a mezbgazdasdgi Gstermell addévi BstermeléshSl szdrmazé
bevétele nem tobb a kistermelés értckhatdrdndl (illetve ha részére tamogatdst folyésitotiak, annak a
Jolydsitot tamogatdssal novelt dsszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt kdltségekkel,
tovabbd a bevétel 40%-dnak megfeleld dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetSleg dllattenyésztés
esetén 94%-dnak megfeleld dsszeggel,

Befizetési kitelezettségnek mindsill a személyi jovedelemadd, a magdnszemélyt terhel egyszerdsitett
kdzteherviselési hozzdjdrulds, tdrsadalombiztositdsi jérulék, a nyugdijiarulék, és az egészségiigyi
szolgdltatdsi jarulék.

Nem mindsill idvedelemnek

a) a rendkiviili telepiilési tdmogatds, valamint a lakhatishoz kapcsoléds rendszeres kiaddsok
viseléséhez, a gydgyszerkiaddsok viseléséhez és a lakhatdsi kiaddsokhoz kapcsoléds hdtralékot
Jelhalmozo személyek részére nyijtott telepiilési tdmogatds,

b) a rendkivilli gyermekvédelmi tdmogatds, a gyermekek védelmérdl és a gydmilgyi igazgatdsrél
szold 1997. évi XXXI. tirvény (a tovébbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti tdmogatds, a Gyvt. 20/B.
§-dnak (4)-(3) bekezdése szerinti potlék, a nevelBszill6k szdmdra fizetett nevelési dij és kilon
elldtmdny,

¢) az anyasdgi tdmogatds,
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d) a nyugdijprémium, az egyszeri juttatds, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik havi
elldids és a szépkoriak jubileumi juttatdsa,

e) a személyes gondoskoddsért fizetends személyi téritési dij megdllapitdsa kivételével a silyos
mozgdskorldtozott személyek pénzbeli kizlekedési kedvezményei, a vakok személyi jdradéka és a
Jogyatékossdgi tdmogatds,

a fogado szervezet dltal az dnkéntesnek kiilon torvény alapjdn biztositott juttatds,

b/

g az alkalmi munkavdllalsi kdnyvvel torténd munkavégzésnek, az egyszerdsitett foglalkoztatdsrol
sz0l6 torvény alapidn torténé mumkavégzésnek, valamint a természetes személyek kizott az
addrendszeren kiviili keresettel jaro foglalkoztatdsra vonatkozd rendelkezések alapjan hdztartdsi
munkdra létesitett munkavégzésre irdnyuls jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (a
tovdbbiakban: hdztartdsi munka) a havi ellenértéke,

h) a hdzi segitségnyijtis keretében tdrsadalmi gondozdsért kapott tiszteletdl],
i) az energiafelhaszndldshoz nyvjtott tdmogatds,

J) a szocidlis szovetkezet tagia dltal, a kdzérdekil nyugdijas szdvetkezet dregségi nyugdijban vagy
dtmeneti bdnydszjdradékban részesils tagia dltal, valamint a kisgyermekkel otthon lévék
szovetkezetének nem nagyszildként gyermekgondozdsi dijban vagy gyermekgondozdst segité
elldtdsban részesild tagja dital a szévetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett,
a személyi jévedelemadordl szolo térvény alapjdn addmentes bevétel,

k) az életvitelszerilen lakott ingatlan eladdsa, valamint az életvitelszertien lakott ingitlanon fenndllé
vagyoni értékl jog diruhdzdsa esetén az eladott ingatlam, illetve dtruhdzott vagyoni ériékil jog
ellenértélének azon része, amelybdl az eladdst vagy dtruhdzdst kivetd egy éven belill az elads
vagy dtruhdzé sajdt, vagy kozeli hozzdtartozéja életvitelszersi, tényleges lakhatdsdnak céljdt
szolgdl6 ingatlan vagy vagyoni értékii jog vasdridsdra keril sor,

) az elengedett tartozds, illetve a megsziint kijtelezettség, ha a tartozds elengedésére vagy a
korelezettség megsziinésére a természetes személyek addssdgrendezési eljdvdsdban, tovdbbd
koziizemi szolgdltatds szolgdltatdja, illetve pénziigyi intézmény dltal, az adds megélhetését
veszélyeztetd szocidlis helyzete miatt keriilt sor.

4, Adatkezelés

A pélydzd pélydzata benytjtisdval blintetSjogi feleldsséget villal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rdgzitett, a palyézati (rlapon és mellékleteiben az éltala feltiintetett adatok a valéségnak
megfelelnek. Tudomésul veszi, hogy amennyiben a pélydzati firlapon és mellékleteiben nem a
velésdgnak megfeleld adatokat tilntet fel; gy a Bursa Hungarica Oszttndijrendszerbsl palyézata
kizarhat6, a megitélt timogatds visszavonhatd,

A pélyézat benytijtdséval a palydzd tudomésul veszi, hogy a Témogatiskezeld, az $nkorményzatok és
a felsBoktatdsi intézmény a pélydzati dokumenticiéba foglalt személyes adatait az 8sztbndijpdlyédzat
lebonyolitisa €s a timogatésra valé jogosultsag ellendrzése céljdbél az Gsztdnd{j thmogatés életciklusa
alatt kezelheti a GDPR értelmében és annak szabdlyai szerint. Az adatkezelésrdl, az adatkezeléssel
kapcsolatos jogair6l, az dltala igénybe vehetd jogorvoslati lehetdségekrdl részletes tajékoztatds
taldlhat6 a Témogatéskezeld honlapjdn az Adatvédelmi tdjékoztatéban az alébbi elérhetségen: :
https://emet.gov.hu/app/uploads/2021/01/Adatkezelesi-tajekoztato-palyazoknak mod_2021.01.21..pdf

A palyazok blintetbjogi feleldsséglik tudatdban kijelentik, hogy a pélydzati {irlap benywjtasakor
felsbfokn végzettséggel nem rendelkeznek, felsGoktatasi intézménybe még nem nyertek felvételt.

5. A pélydzat elbirdlisa
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A beérkezett pélyézatokat az illetékes telepiilési onkorményzat birdlja el 2021. december
6-ig:

a) az elbirdlé dnkorményzat a pélydzékat hisnypétlasra szdlithatja fel a formai ellendrzés és az
elbirlds sorén, az Snkorményzat 4ltal meghatérozott hatéridében, amely azonban nem lépheti til
a pélydzatok énkorményzati elbfrildsi hatéridejét. Az Snkorményzat hisnypétlést csak olyan
dokumentumokra kérhet be, amelyeket a pélyézati kiirdsban feltiintetett. A hidnyp6tlasi hatérid6:
8 nap;

b) az Osztdndfj elbirdldsa kizérdlag szocidlis rdszorultsig alapjén, a pélyhzd tanulményi
eredményétdl flggetlenti] torténik. Az elutasitds indoklisaként nem jelolheték meg olyan okok,
amelyeket a formai ellenbrzés vizsgél és azon megfeleloként lettek megjeldive;

¢} az EPER-Bursa rendszerben nem r&gzitett, nem a rendszerb81 nyomtatott pélyézati Grlapon, a
hatéridén til bemydjtott, vagy formailag nem megfelel6 palydzatokat a birdlatbd]l kizérja, és
kizérésat frisban indokolja;

d) minden, hatéridén beltil, postai iton vagy személyesen benytjtott péalyézatot befogad, minden
formailag megfeleld pélydzatot érdemben elbirél, és d5ntését irdsban indokolja;

€) csak az nkorményzat tertiletén lakéhellyel rendelkezd palyézdkat részesftheti timogatésban;

f) az elbirdlds sordn korra, fajra, nemre, birszinre, felekezeti vagy vilignézeti hovatartozésra,
tanulményi eredményre tekintet nélkiil, kizérélag a pélyézé szocidlis részorultsdgénak objektiv
vizsgélatira tekintettel jarhat el.

A pélyéz6 az clbirilé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a pélyézati dontés ellen érdemben
nincs helye jogorvoslatnak. A timogatési dOntéssel szemben kifogdst eljdrdsjogi
jogszabélysértésre tbrténé hivatkozissal, a dntésr5l sz616 értesités kézhezvételét kivetd 5 napon
beliil lehet benyiijtani az illetékes Snkormdnywat jegyz6jénél A felmeriilt kifogéssal kapcsolatban
az Snkorményzat jegyz6iének haladéktalanul értesftenie kell a TAmogatéskezelbt.

A "B" tipust Osztdndfjasok szocidlis részorultsigit az Snkorményzat évente egyszer jogosult &s
koteles feliilvizsgdlni. Amennyiben az Ssztdndfjas a szociélis részorultség vizsgélats sorin az
tnkorményzat ltal kért igazoldsokat nem bocsétja rendelkezésre, vagy az Snkorményzattal a vizsgélat
sordn az egyitimikddést egyéb médon kifejezetten megtagadja, az Snkorményzat az dsztondijas
szocidlis részorultsiganak megszlintét vélelmezi, azaz 8z 8sztdndijas Bsztdndijat elvesziti. A telepiilési
Onkorményzat ebben az esetben hatérozatban rendelkezik a tAmogatés visszavonisérél. A hatérozat
csak a meghozatalit kbvetd tanulményi félévtd] hat6 hatéllyal hozhat6 meg.

A felsBoktatdsi intézménybe jelentkezSk sziméira megftélt timogatast az 8nkorményzat visszavonhatja
abban az esetben is, ha az 6sztdndfjas elkdltdzik a telepiilési 8nkorményzat terliletérBl. A telepilési
énkorményzat ebben az esetben hatdrozatban rendelkezik a thmogatds visszavondsar6l. A hatérozat
csak a meghozataldt kvetd tanulményi félévtd! haté hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesftés a phlyfizati dntésrél

A teleplilési Snkorményzat a meghozott ddntésérl és annak indokérél 2021, december 8-ig az EPER-
Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai iton kiilddtt levélben értesiti a palyézékat.

A Témogatéskezeld az dnkorményzati ddntési listik érkeztetését kovetben 2022. januar 17-ig értesiti a
telepiilési dnkorményzatok éltal nem tdmogatott palydzékat az dnkorményzati déntésrél az EPER-
Bursa rendszeren keresztiil,

A Tamogatéskezeld az elbirilds ellenbrzését és az intézményi Ssztondfjrészek megéllapitdsit kivetben
2022. mércius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztiil értesiti a telepiilési énkorményzat 4ltal
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thmogatdsban részesitett palydzokat a Bursa Hungarica sztndfj teljes Usszegérdl és az &szténdij-
folyositis médjérd].

A pélydz6 a felsboktatdsi intézmény felvételi dOntésrél sz616 hatirozata vagy az Oktatdsi Hivatal
besoroldsi hatirozata mdsolatdnak megkiildésével kbteles 2022, augusztus 31-ig a
Tamogatiskezeld részére bejelenteni, hogy a 2022/2023. tanévben melyik felsdoktatisi
intézményben kezdi meg tanulményait. Tovdbbd a pdlydzé kiteles nyilatkozni arrél, hogy a
2022, évi felsboktatisi felvételi évet megel6zden nyert-e felvételt felsSoktatési intézménybe. Az a
pilydz6, aki értesitési kibtelezettségének nem tesz eleget, az Gsztdndij folydsitdsdbdl és az
Ssztbndijrendszer kiivetkez6 évi forduléjibél kizdrhaté.

Amennyiben a "B" tipusi pdlyazat sordn tdmogatésban részesiild Ss2t8ndfjas a tdmogatés idStartama
alatt sikeresen pélydzik "A" tipust Sszténdijra, "B" tipusi osztond{jit automatikusan elveszti.

7. Az bsztbndfj folyé6sitdsdnak feltételei

Az Gsztbéndij-folybsitiis feltétele, hogy a tdmogatott phlydzé hallgatsi jogviszonya a 2022/2023.
tanév els6 félévében megfeleljen a pdlyizati kiirisnal. Amennyiben a tdmogatott pdlydzéd
hallgat6i jogviszonya mem felel meg a pélydzati kifrdsnak, a timogatott az Gsztdndijra vald
jogosultsdgit elvesziti.

Az §sztondij csak azokban a hénapokban keriil folydsitisra, amelyekben a pélydzd beiratkozott, aktiv
jogviszonnyal rendelkezd hallgatdja a felsOoktatdsi intézménynek.

A felsdoktatési intézményeknek az 8sztdndij kifizetést megelbzden az 8szt8ndfjra valé jogosultségot a
nemzeti felsGoktatisrél sz6lé 2011. évi CCIV. tdrvényben foglaltak figyelembevételével kell
megillapitaniuk. A korményrendelet hatilya — amennyiben jogszabdly mésként nem rendelkezik —
nem terjed ki a honvéd tisztjeldltekre, a rendvédelmi oktatdsi intézmény tisztjeloltjeire, a Magyar
Honvédség hivatdsos és szerz8déses dlloményd, valamint a rendvédelmi feladatokat ellté szervek
hivatésos dlloményd hallgatdira, tovébba a rendészeti képzésben részt vevd Sszttndijas hallgatékra,
résziikre az 8szttnd{j nem folyésithats.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a
pélydzati kifrds feltételeinek, kivéve, ha az a folydsitds elsd féléve, az Bsztdndij folydsitisa - a
folyGsitas véghatéridejének médositdsa nélkiil - teljes egészében sziinetel.

8. Az Osztondij folydsitisa

Az 8sztbndfj idStartama 3x10 hénap, azaz hat egymast k¥vetd tanulményi félév:
a 2022/2023. tanév, a 2023/2024. tanév &s a 2024/2025. tanév.

Az 8sztbndij folydsitdsinak kezdete a 2022/2023. tanév elsb féléve.

Az Onkorményzatok egy tanulmdnyi félévre egy Osszegben utaljdk 4t a Témogatéskezeld Bursa
Hungarica szédmlijdra a tdmogatott hallgaték &thavi OSnkorményzati tdmogatdsi Osszegét. A
Témogatéiskezeld a beérkezett Onkorméanyzati Osztdndijrészeket a kifizetShelyek (felsSoktatdsi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utén tovédbbutalja a kifizetd
felsboktatdsi intézményekhez abban az esetben, ha a felsGoktatdsi intézmény a hallgaték jogosultsagdt
visszaigazolta, és az Onkorményzat utaldsi kitelezettségét teljesitve a pontos tdmogatési Ssszeget
tovébbitotta a Tamogatdskezeld szdmlajéra,

Az intézményi Osztondijrész forrdse az 51/2007. (IIL. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjeldlt elkiilénitett forrds,
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Az Oszténdijat (mind az Onkorményzati, mind az intézményi Ssztdndijrészt) az a felsBoktatdsi
intézmény folydsitja a hallgaténak, amelytb] a hallgaté — az &llami kéltségvetés terhére — a hallgat6i
juttatisokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idSben t8bb felsGoktatdsi intézménnyel is hallgatsi
jogviszonyban 4ll, az a felsSoktatdsi intézmény folyésitja szdméra sz 8szttndijat, amellyel elsSként
létesitett hallgat6i jogviszonyt. A felsBoktatsi intézmények szerzédése alapjén folyé, kozdsen
meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittandr — kétszakos képzés
esetében a hallgatd szdméra az dllami felsboktatési intézmény folydsitja az dszttndijat. A kifizetés
eldtt a jogosultségot, valamint a hallgat6i jogviszony fennéllasét az intézmény megvizsgdlja.

Az dsztbndj folyésitdsinak kezdete legkordbban 2022 oktdbere.

Az {nkorményzati 8sztSndijrész kifizetése az 8szi félévekben oktdber, a tavaszi félévekben mércius
hénaptél, de legkésdbb a felsSoktatdsi intézményhez tbrténd #tutaldst kbvetd elsd Osztbndij-
kifizetéskor indul, majd a tovibbiakban az 8szténd{jfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi 8sztbndfjrész folydsitdsa oktéber, illetve mércius hénapban kezd8dik, azt a hallgatéi
juttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi Gszténdijrészt abban az esetben is ki kell
fizetni, ha az nkorményzati 8szt¥ndfjrész fedezete nem 4ll rendelkezésre az intézmény sz4mléjén. Az
intézményi Ssztdndfjrész figgetlen minden més, a felsGoktatdsi intézményben folyésitott timogatéstol.

Az elnyert dsztondfjat kozvetlen ad6- és TB-jérulékfizetési ktelezettség nem terheli (l4sd a személyi
jovedelemadérol sz616 1995, évi CXVIL térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17. pontjét).

Az Osztdndfjas a tanulményi félév lezdrdsét kovetden (jimius 30., januér 31.) a jogosultségi
bejegyzéssel kapcsolatos kifogst nem tehet, illetve a ki nem fizetett dszténdijira mér nem tarthat
igényt.

9. A pélysizok értesitési kotelezettségei

Az Sszténdijban részesiilé hallgaté kiiteles az dsztindij folyésitisinak idGszaka alatt minden, az
Ssztindij folydsitisit érinté véltozdsrél haladéktalanul (de legkésSbb 15 napon belill) frisban
¢rtesiteni a folydsité felsGoktatisi intézményt és a Timogatiskezelt (1381 Budapest Pf, 1418)*,
A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztiil kell kezdeményeznie. Az értesftési kitelezettséget a
hallgaté 5 munkanapon beliil kiteles teljesiteni az alibbi adatok véltozésakor:

- & tanulményok sziineteltetése (halasztisa)

- tanulminyok helyének megviltozdsa (az 1j felsGoktatdsi intézmény, kar, szak

megnevezésével);

- tanulmdnyi stitusz (munkarend, képzési forma, finanszirozdsi forma) véltozdsa;

- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) véltozdsa.
Az az Osztdndijas, aki értesftési kotelezettségének elmulasztdsa miatt esik el az Osztondij
folyGsitdsétol, a tanulményi félév lezérdsat kovetden, legkésdbb jinius 30-ig, illetve januér 31-ig ki
nem fizetett Gsztondfjéra mar nem tarthat igényt.

Az Bsztbndfjas 30 napon belill kdteles a jogosulatlanul felvett sztdndijat a foly6sitd felsBoktatdsi
intézmény részére visszafizetni.

Az Osztdndfjas lemondhat a széméira megitélt tdmogatdsrdl, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letSlthetd Lemondé nyilatkozatot aldfrva, postai Gton, ajénlott levélként
megkiildve a Témogatiskezeld cimére jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat bekilldésével az

2 Az Emberi Erbforras Témogatéskezeld az elekironlkus Ogyintézés és a bizalmi szolgdltatisok &ltalénos szabélyalrdl sz6l6
2015. évi CCXXI. tdrvény és az elekironlkus tigyintézés részietszabélyalrtl szslé 451/2016. (XII. 10.) Korm, rendelet alapjan
biztositjla a pély&zdk részére az elektronikus Ugyintézés lehetBségét. A modul alkalmazédsdval kepcsolatos felvildgosités a
Témogatéskezeld honlapjén &s Bursa Hungarica (gyfélszolgélatan érhetd al.
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Oszténd{jas a nyertes 8szténd{jpélydzatit megszinteti, azaz a megjelslt félévrbl és az bsztdndij tovabbi
félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitist nyer, hogy a pélyazé a pilyézatban nem a valésdgnak megfelel® adatokat
szolgiltatta vagy a pélyézati feltételeknek egyébként felel meg, tAmogatisban nem részesiilhet
még abban az esetben sem, ha az 8sztdndij elnyerésérdl sz616 tdjékoztatdst mér kézhez vette.

10. Lebonyolitds

Az 5sztondfjpalyazattal kapcsolatos kézponti adathdzis-kezelbi, koordinicits, a telepiilési és a megyei
Onkorményzati dsztdndijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Er6forrds
Témogatiskezeld 14tja el.

A Tamogatéiskezeld elérhetdségei:

Emberi Eréforris Timogatiskezeld
Bursa Hungarica Ugyfélszolgdlat
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu

Internet: www.emet.zov.hu (Bursa Hungarica)

Mezifalva, 2021. .....ccovvviriieiiiiinnnnnn

Mérok Csaba
polgérmester



MEZOFALVA NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
2422 Mezbfalva, Kinizsi u. 44,

R 25/510-360; Fax: 25/506-820

E-mail: hivatal@mezofalva.hu

ELOTERJESZTES
Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat Képviseld-testiiletének
2021. szeptember 15-i testiileti iilésére

Napirend: Javaslat a Mezbfalvai Szennyvizkbzmii rendszer (Baracs, Kisapostag,
Mezéfalva, Nagyvenyim) G8rdills Fejlesztési (fehijitdsi, p6tidsi és beruhdzdsi) tervének
elfogaddsdra

Elad6: Mérok Csaba polgirmester

Elbterjesztést készitette: Szab6 Norbert mészaki eldadé

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A korébbi éveknek megfelelben, a vizikdzmi szolgéltatésrél sz616 2011. évi CCIX. tdrvényben
foglaltak alapjén a MezbfSldviz Kft. elkészitette Mezbfalva Nagykdzségre vonatkozé 2022-
2036. évre vonatkozé G8rduild Fejlesztési Tervet, az ehhez kacsol6ds koltségvetés tervezeteket
és a beruhézésok litemezésére vonatkozb tervezetet is. A Gordiils Fejlesztési Terv keretén beliil
kiildn kimutatés késziilt a tervezett beruhzésokra és a feldjitdsok és pétlasokra vonatkozban.

Az elbterjesztés melléklete alapjan az alébbi hatérozati javaslat elfogadésit javasoljuk a
Képvisel§-testiiletnek:

Hatérozati javaslat
Mezbfalva Nagykszség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
...... /2021. (IX. 15.) hatérozata
a Mezbfalvai szennyviz-vizikzmf rendszer
2022-2036. évi Gorditld Fejlesztési Tervérsl

1.) Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat Képvisel6-testilete (a tovébbiakban:

KeépviselS-testiilet) — mint eljdrdsért felelds — a MezdfSldviz Kft. altal készitett U2100-

~ 72(22-17552-1-004-00-11) sz. Mez6falvai vizikdizmii rendszer 2022-2036. évi G8rdiils

Fejlesztési Terv Beruhézdsi Tervét véleményezte, jovdhagyta, Az err6l sz6lé
nyilatkozat kiadédséra a Képviselé-testiilet a Polgérmestert hatalmazza fel,

2.) Mezbfalva Nagykozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete — mint eljérésért felelds — a
Mez6fSldviz Kft. 4ltal készitett U2100-72 (22-17552-1-004-00-11) sz. Mezbfalvai
vizik8zmii rendszer 2021-2036. évi Gordiils Fejlesztési Terv Feltjitédsi és P6tldsi Tervét
véleményezte, jévéhagyta. Az errdl sz6l6 nyilatkozat kiaddséra a Képviseld-testiilet a
Polgérmestert hatalmazza fel.

Felel6s: Mérok Csaba polgérmester
Hatérid6 @lést kdvetd 15 nap

Mezbfalva, 2021. szeptember 2.

Mirok Csaba
polgérmester
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MEZOFALVA NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
2422 Mezbfalva, Kinizsi u. 44,
®’: 25/510-360; Fax: 25/506-820

E-mail: hivatal@mezofalva.hu

ELOTERJESZTES
Mezbfalva Nagykozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének
2021. szeptember 15-i testiileti {ilésére

Napirend: Javaslat a telepliléskép védelmérdl sz616 15/2017. (XTI 5.) dnkorményzati rendelet
mdédositdsdrél sz616 rendelet-tervezet elfogadsdisdra

El8adé: Borbély Aniké jegyz5

Eldkészitd: Borbély Aniké jegyzd

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Térgyi rendeletmédositds az aldbbiak szerint kerlilt el6készitésre:

Altalénos indokolds

A telepiiléstervezéssel Osszefliggd egyes tdrvények médositasardl szolé 2021. évi XXXIX.
torvény (a tovdbbiakban: Médtv.) 65. §-a médositotta a telepliléskép védelmér6l szol6 2016. évi
LXXTV. térvény (a tovibbiakban: Tktv.) 8. § (2) bekezdés b)-d) pontjit, melynek értelmében 2021.
julius 1-t8] mir nem a polgérmester, hanem az dnkormdnyzat folytatja le a telepiilésképi
véleményezési, bejelentési eljarast, adhatja ki a telepiilésképi kitelezést és szabhat ki birsdgot. A
Tktv. 8/A. §-a alapjin a képviselG-testiilet a Tktv, 8. §-ban foglalt Gnkorményzati hatésagi
hataskoreit a teleptilésképi rendeletben ruhézhatja t. A Tktv. 16/C. § (2) bekezdése értelmében a
hatéskér-médositasrél a képvisel§-testilletnek 2021. oktéber 31. napjdig kell gondoskodnia.
Amennyiben a képvisel6-testiilet magénal tartja a hatdskdrt, akkor annak déntése ellen mér csak
kbzvetlen birésdgi fellilvizsgalatra van lehetOség jogorvoslatként, viszont ha tovébbra is
polgarmesteri hatdskdrben marad, akkor a dontés ellen fellebbezéssel lehet élni a képviseld-
testillethez. Indokolja a hatéskdr struhdzisét tovébbé az is, hogy az ligyintézési hatdrid6 15 nap,
amely képviseld-testiiletnél nchezen kivitelezhet, az eljérds nehézkes, ha vélasz a hatdsig
részér6l nem érkezik, az esetben megadottnak kell tekinteni. Emiatt célszerl a hatéskdr
Atruhézdsdrél donteni. Mez6falva Nagykszség Onkorményzat Képvisel8-testiilete 15/2017. (XII.
5.) Onkorményzati rendeletével alkotta meg a telepliléskép védelmérdl sz6lé rendeletét,
amelyet jelen esetben fentiek szerint mddositani sziikséges.

Telepiilésképi rendelet médositdsét véleményezési eljéras lefolytatasa esetén lehet elfogadni, ezért
a Tktv, 43/A. § (6) bekezdés c) pontja értclmében a képviseld-testiilet 4ltal hatérozattal elfogadott
rendelet-tervezetet véleményezésre meg kell ktildeni az allami fdépitész hataskdrében, valamint
az Orokségvédelmi hatéskérben eljardé megyei korményhivatalnak, a Nemzeti Média- és
Hirkdzlési Hatésagnak, az illetékes nemzeti park igazgatésagnak.

Részletes indokolés

1. 8§

A Képviselo-testillet a polgirmesterre ruhézza 4t a telepiilésképi eljardssal kapcsolatos
valamennyi hatdskort.

2.8



A hatélyba 1épés ddtuma keriil rogzitésre, kiilon magyarézatot nem igényel.
Rendelet-tervezet

Mezbfalva Nagykozség Onkorményzat Képviselb-testiiletének
sl sess (-os) Gnkorményzati rendelete
a telepilléskép védelmérél sz616 15/2017. (XI1. 5.) tnkorményzati rendelet médositisdrél

Mezbfalva Nagykozség Onkorményzat Képviseld-testiilete a teleptiléskép védelmérdl szo16 2016. évi
LXXIV. térvény 12. § (2) bekezdés c) pontjédban kapott felhatalmazds alapjén, a Magyarorszig helyi
Onkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. tbrvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjiban meghatérozott
feladatkorében eljérva, a telepiilésfejlesztési koncepcidrél, az integralt telepiilésfejlesztési stratégidrol
és a telepiilésrendezési eszk8z8krdl, valamint egyes teleptilésrendezési sajétos jogintézményekrol
8z616 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 43/A. § (6) bekezdés c) pontban biztositott véleményezési
jogkorben eljaré Fejér Megyei Korményhivatal, Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatdsdg, Duna-Ipoly
Nemzeti Park véleményének kikérésével a kvetkezdket rendeli el:

1.§

A telepliléskép védelmérdl sz6l6 15/2017. (XI1.5.) Snkorményzati rendelet ,,A bejelentési eljaras
részletes szabélyai” alcfme a kvetkezd 13/A. §-sal egésziil ki:

#13/A. §

A telepiilésképi véleményezési, bejelentési és kitelezési eljardsokhoz kapcsolddé Snkorminyzati
hat6ségi hatdskérdket Mezéfalva Nagykszség Onkorményzat Képvisel6-testiilete a polgérmesterre
ruhdzza §t.”

2. §
Ez a rendelet 2021. november 5-én 1ép hatlyba.

Mezbfalva, 2021. oktéber .......

Mérok Csaba Borbély Anikd
polgarmester jegyzb

Hatésvizsgdlat
Mez6falva Nagykdzség Onkorményzat Képviselb-testiiletének
a telepliléskép védelmérdl sz616 15/2017. (XI0. 5.) Snkorményzati rendeletének médositasshoz

A jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1-2) bekezdése alapjdn a jogszabély eldkészitésének
hatdsvizsgélatdval kapcsolatban a — a rendelet vérhat6 kvetkezményeirdl — az alébbi tdjékoztatist adom;

1. Tédrsadalmi, gazdasdgi, kbltségvetési hatdsok:

Mezb6falva Nagykdzség rendelkezik hatilyos telepliléskép védelmérdl szélé Onkorményzati rendelettel,
amelyben azonban az eddigi szabdlyozisnak megfeleléen polgirmesteri hatdskéirben vannak a telepiilésképi
cljéréssal kapcsolatos 6nkorményzati hatGsdgi hatdskorék. 2021. jilius 1. napjatél azonban médositasra keriilt
a telepiiléskép védelmérsl sz6l6 2016. évi LXXIV. tv., melynek értelmében az Snkorményzati térvénnyel



Osszhangban - miszerint a képviselS-testiilet 4 nem ruhézhaté hatéskore a telepiilésfejlesztési terv és a
telepiilésrendezési terv jévahagyésa — a képviselS-testiiletre telepiti a tdrvény a telepiilésképi eljérésokat. E
hatéskdrt a képviseld-testillet truhdzhatja szerveire, jelen esetben célszerli is megtennie a polgérmesterre,
hiszen igy az figyintézés gordiilékeny maradhat, az digyfél hatdrid6ben megkapja a vélaszt, megmarad a
fellebbezés lehetdsége, melyet a képviseld-testiilethez tehet meg. Amennyiben viszont testiileti hatdskdrben
marad & dntés, az esetben nincs lehetdség fellebbezésre, kbzvetleniil a birésdghoz fordulhat mér csak az
igyfél.

2. K8rnyezeti és egészségligyi kbvetkezmények:
Kdmyezeti és egészségligyi hatdsok nem varhatdk,

3. Adminisztrativ terheket befolydsolé hatfsok:
Adminisztratfv teherndvekedés nem vérhatd, a jelenlegi eljérdsrend szerint zSkkenSmentesen folyik az

figyintézés.

4. A jogszabdly megalkotdsdnak sziikségessége, a jogalkotds elmaradésdnak virhaté kBvetkezményei:
A jogszabélyi kirnyezet véltozdsa miatt a rendelet médositdsa elkerlilhetetlen, erre vonatkozd hatérids 2021.
oktéber 31. Ellenkezd esetben tdrvényességi feligyeleti eljérast vonhat maga utén.

5. A jogszabdly alkalmazdsihoz sziikséges személyi, szervezeti, tdrgyi és pénziigyi feltételek:
A jogszabaly alkalmazéséhoz szilkséges személyi, szervezeti, thrgyi és pénziigyi feltételek rendelkezésre
allnak.

Magyarorszag helyi Gnkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 53. § (1) bekezdés b) pontja
érételmében a képvisel6-testillet szervezeti és miikddési szabdlyzatdnak tartalmaznia kell az dtruhézott
hatéiskiirdk felsoroldsét, ezért amennyiben a képvisel6-testiilet a fenti el6készitésnek megfelelSen dtruhézza a
polgirmesterre a hatdskort, az SZMSZ ennek megfeleld médositdsat legkéstbb oktéber havi munkaterv
szerinti testiileti iilésen el kell végezni.

Mindezek alapjén a rendelet-tervezet vonatkozéséban az alabbi hatérozati javaslat kertilt el6készitésre:

Hatérozati javaslat
Mezéfalva Nagykozség Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének
.../2021. (....) hatérozata
a telepiiléskép védelmérdl sz6l6 15/2017. (XI1. 5.) nkorményzati rendelet
modositisénak tervezetérdl

Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat Képviselo-testiilete megismerte és megtérgyalta a telepiiléskép
védelmérdl sz616 15/2017. (XII. 5.) Snkorményzati rendelet médositdsira vonatkozé elbterjesztést. -

A Képviseld-testiilet a rendelet-tervezetet az elterjesztés szerinti tartalommal elfogadja és felhatalmazést ad
arra, hogy az abban foglalt szervek részére véleményezésre megkiildésre keriiljon.

A Képviseld-testiilet felkéri a jegyzbt arra, hogy a véleményezési hatéridé lejartit kovetben a beérkezett
vélemények ismeretében a rendelet-tervezet ismételt elékészitésérél gondoskodjon és a Képviseld-testiilet
soron kvetkezd munkaterv szerinti {ilésére elfogadés végett benyiijtsa.

Hatarid6: 2021. oktdber 27.
Felel6s: Borbély Aniké jegyz6
Szab6 Norbert miiszaki el6adé a végrehajtasban valé kdzremitkodésért

Mezéfalva, 2021. augusztus 30,
Borbély Aniké
jegyzd






MEZOFALVA NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
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ELOTERJESZTES

Mezéfalva Nagyktzség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
2021. szeptember 15-i testiileti {ilésére

Napirend: Javaslat a Mez6falvai Polgdrmesteri Hivatal kiilsé villimvédelmi rendszerének
felajitdsdra

El8ad6: Mérok Csaba polgdrmester

El6készité: Szabé Norbert miiszaki eléadé

Tisztelt Képviselt-testiilet!

Mezbfalva Nagykozség Onkorményzata a tulajdondban 1évd Polgdrmesteri Hivatal épiiletének
iddszakos villimvédelmi felilvizsgélatit elkészitette. A feliilvizsgélat alapjén az épillet
villimvédelmi rendszere felGjitdsra, javithsra szorul. A villimvédelmi rendszerek
feltilvizsgélata a hatdlyos jogszabdlyok alapjén 6 évente kdtelezd és az esetleges hibdk
kijavitdsa szintén kételez$, mert a Katasztréfavédelem helyszini ellendrzése sordn ezeket a
dokumentumokat és a javitisra vonatkoz6 kivitelezéi nyilatkozatokat be kell mutatni.

A tantsft6 dltal felvett hibajegyzék alapjan arajanlat keriilt bekérésre Juhdsz Tibor ,,EV*-t8l,
aki a térgyi munk4val kapcsolatosan 917.972.- Ft + AFA ajénlati 4rat adott.

Beszerzési szabélyzatunk értelmében a netté 1.000.000.- forintot el nem éré munkélatokkal,
beszerzésekke! kapcsolatban nem kell 3 4rajénlatot bekérni.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy ha sziikséges észrevételeiket tegyék meg, illetve
véleményitket fogalmazzdk meg, ellenkezd esetben az alabbi hatdrozat elfogad4sat javasolom:

Hatérozati javaslat

Mezéfalva Nagyktzség Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének
/2021, (IX. ....) hatérozata
a Mezéfalvai Polgdrmesteri Hivatal
kiilsé villimvédelmi rendszerének feliijitasfrél

Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat Képvisel6-testillete (a tovébbiakban: Képvisel6-
testillet) Gigy hatéroz, hogy a Mezbfalva, Kinizsi u. 44. sz. alatti Mezifalvai Polgérmesteri
Hivatal ktilsé villdimvédelmi rendszerének feltijitdsi munkdit elvégezteti Juhasz Tibor ,,EV”-vel
917.972.- Ft + AFA értékben.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza Mérok Csaba polgéirmestert a véllalkozési szerz8dés
megkétésére.

Felel6s: Mérok Csaba polgarmester
Hatérid6: 15 nap

Mezbfalva, 2021. szeptember 6.

Mirok Csaba
polgérmester






4.

®

HIBAJEGYZEK / HIANYOSSAG

Az épiilet bejératéval szemben dllva, a bal szélén talalhaté levezets szakadt, foldelés
nem mérhetd. Fel kell tdmi a meglévé foldeld szondat és a hibét el kell héritani.

Hiba elhérités hatérideje: 2021. 10. 0i.

Az éplilet tetején a tetbgerincen 1év3 villimvédelmi célbsl felszerelt kdrvezetd t5bb
helyen l6g, &sszekdtés nem megfeleld, a tdvtartok nem megfeleldek.

Hiba javitdsinak hatérideje: 2021.10.01.

Az €plilet héitsé részén 1év villimvédelmi levezetd szabélytalanul a gazcss mellett
halad a biztonsdgos megk8zelités nchezen megoldhats, mert idegen teriileten
helyezkedik el, a kapu kizvetlentit a villamvédelmi levezetd mellett helyezkedik el,
nines biztonsdgi tivolsig. A vizsgélé pont és a levezetd megkézelitése eltorlaszolds
miatt nem lehetséges. Villimvédelemi levezetés médositani kell,

Hiba elhéritdsénak hatérideje: 2021.10.01.

Az éplilet tetején a hdtsé fronton kéményhez rbgzitett fém létra és a kéményben
gizkémény van. Mivel a létra nincsen a villimvédelmi rendszerbe bekdtve, gy a
gizkémény nincs védett térben. Létrit be kel kotni a villimvédelmi rendszerbe és a
gézkémény miatt egy szigetelt traverzes villimvédelmi felfogot kell elhelyezni.

Hiba javitésinak hatérideje 2021.10.01.

Villimvédelmi levezetdk az éplilet szigetelésébe vannak bevezetve, A labazati
szigetelésig megfelels, mert oft fiveggyapotban van vezetve, azonban a ldbazati
szigetelés éghetb anyaghd] van, ott nem megfeleld. Eltakards elstti jegyzokdnyv
nincs,

Hiba javitdsinak hatérideje 2021.10.01.

A f5ldel6 szondék kora nem ismert, feltdrdsos vizsgalatuk szltkséges.

Hiba javitdsénak hatérideje 2021.10.01.

Az épillet nem rendelkezik villimvédelmi tervvel.

A villamvédelmi tervet pétolni kell 2021. 08.31-ig,



6.5.

6.6.

®

Kiilsé villimvédelmi rendszer felépitése

Az épiilet rendelkezik kiilsd villimvédelemmel, de annak kialakitésa és &llapota nem
megfeleld.

A meglévé villimvédelmi rendszer sllapota

Felfogé rendszer:
A rendszerrész r3vid ismertetése:
Egyszeri a tetdgerincen 1dviarton végigvezetett kdracé! szolgdl felfogé vezeiSként,

Hibék, hidnyossagok: Nincs felfogd a girkémény védelmére. Tubb helyen a tetdgerince l6g a felfogs
vezeld,

Levezetbrendszer :
A rendszerrész rvid ismertetése:
Az épiilet felfogd rendszere hdrom pomon van levezetve,

Hibék, hidnyosségok: Az éplilet utcafront oldalan a libazatig megfelelSen van levezetve,
a libazati részen éghetd anyagban van levezetve. Az épillet hitsé frontjin a gézcsd
mellett lett elhelyezve a levezets biztonsigi thvolsdg betartdsa nélkiil. Nem mindegyik
levezetd kizelithetd meg egyszertien.

Féldeld rendszer

A rendszerrész rvid ismertetése;

Foldelés kialakitdsra kerdlt-harom ponton.

Hibék, hidnyosségok: Egy fildeld szonda szakadt értéket mutat. A f5ldels szondak korét
figyelembe véve szlikséges a feltardsos ellendrzés, vagy (ij szondik elhelyezése.

i ldsa m
Hibék, hidnyosségok:

A fUldelés egy pontban szakadt, éplilet hétsé frontjin nem megfeleld helyen van
kialakitva.

10
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Mezéfalva Polgdrmesteri hivatal,kiisé villimvédelem kivitelezése.

Rivid miszaki lelris:

Az ajéntat a Kolldr Tamds E.V. dital kladott ,nem norma szerinti villamvédeimi rendszer

idoszakos fellivizsgdlata jegyz6konyvben szerepld hibak/ hidnyossagok tételi alapjan készoit. Az
ajaniat tartalimazza a jelenlegi villamvédelmi rendszer teljes lebontasét, valamint a 2.5 tételben
szerepld 0} villsmvédelmi terv alapjén, annak kiépltését. A hibajegyzékben ugyan a meglévé foldels
szondak feitdrésos vizegalatét irja eld a fellivizsgaid, de azok feltarasdhoz az épulet koro! kézi,
valamint gépi foldmunkéra lenne sz0kség utana pedig tereprendezésre. A szondék dllapota
feitételezhetden, mar a korukbdl adédsan is rossz, ezért uj, a jelenieg hatdlyban lévs szabvényoknak
megfeleld szondékat telepitenénk. A felfogd vezett es a tartok is cseréive lennének 10mm2
korvezetbre a tetbgerincen, mivel a jelenlegi sodrony egy részét tudnank csak felhasznaini a
hibajegyzékben szerepld nyomvonal valtozas miatt, a ket anyag kombinaciéja nem lenne t!
esztétikus latvany egy teljesen feldjitott épaletnél!

Koszbnéml
luuAsz TI uon e,
2422 Mezura
ssosua« 2?74‘
Nytaxim: 13131204
J uhéasz Tibor
E.V.

+36204463343







MEZOFALVA NAGYKOZSEG
ONKORMANYZATA

2422 Mezbfalva, Kinizsi u. 44.
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E-mail: hivatal@mezofalva hu
Eléterjesztés

Mez6falva Nagyktzség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
2021. szeptember 15-i testiilet] {ilésére

Napirend: Javaslat a Mezifalvi Polgirorség Egyesiilet és a Mezbfalvi Gazdik Vaddsztirsasiga
Egyesiilet tdimogatdsira

El6adé: Méarok Csaba polgirmester

El8készith: Borbély Aniké jegyzb

Elbzetesen véleményezi: Pénziigyi Bizottsag

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az augusztus 4-i testile {ilés napirendjén szerepelt a ,Javaslat a Nyéari falunapi
rendezvénysorozathoz kapcsolédé Onkorményzati tdmogatdsokra” cimmel elSterjesztés, melyet
elézetesen a Pénziigyi Bizottsdg is tdrgyalt. Ennek sorén az a javaslat sziiletett, hogy a Mezbfalvi
Polgirbrség Egyesiilet és a Mezbfalvi Gazdédk Vadésztérsasdga Egyesillet vonatkozéséban a
kdzpénzekbll nytijtott tAmogatdsok atlithat6sagird]l sz6l6 térvény Usszeférhetetlenségre, valamint a
nem kizirt kozjogi tisztségviseldre vonatkozd megengedd szabdlyainak értelmezése, egylitt
alkalmazhatésaga miatt szakmai 4lldsfoglalds kerilljdn megkérésre a Fejér Megyei Korményhivataltél,
ezért e két szervezet tAmogatdséra vonatkozdan nem sziiletett dontés.

A kdzpénzekbdl nyitijtott thmogatdsok eljérdsi szabélyaival kapcsolatosan szakmai segitségnyvijtis
keretében kapott vilaszban az aldbbiak keriiltek megéllapitésra:

Az éllamhéztartdsrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény ( a tovébbiakban: Aht) 1.§ 19. pont alapjén
dllami tdmogatdsnak minbsiil az Allamhéztartds kozponti vagy Onkorményzati alrendszerébdl,
béarmilyen forméban, ellenérték nélkill nyijtott juttatds. Az Aht. 48. § (1) bekezdésben foglaltak
alapjédn tdmogatds nydjthatd — tobbek kdzott- témogatdi okirattal, szerz8déssel jogszabily vagy egyedi
dontés alapjén, pilyézati Gton vagy pélydzati rendszeren kivil. Az Aht. 111. § (9) bekezdés
rendelkezik arrl, hogy mely témogatisi igényekre, pélydzati tdmogatdsokra, kifrésokra kell
alkalmazni az Aht. V1., timogatésokra vonatkozd fejezetét. Eszerint a 2012. januér 1-jén vagy azt
k&vetben benytjtott igényre, palydzati kifrds esetén 2012. janudr 1-jén vagy azt kvetden megjelentett
kifrésra, valamint a 2012. januér 1-jét megel6z8en megjelentett palyézati kiiras alapjin 2014, janudr 1-
jén vagy azt kovetden benyljtott pdlydzatokra és azok alapjan nytjtott koltségvetési tAmogatdsokra
kell alkalmazni. A (9) bekezdés ezzel a megéllapitdssal zérul: ,,Az e tdrvény alapjén nydjtott
témogatdsra a kdzpénzekbOl nyhjtott timogatdsok 4tldthatésagdrdl sz616 2007, évi CLXXXI, tdrvény
nem kell alkalmazni,”

Fentiek ismeretében kérem a két szervezet milikddési céld tAmogatdsdra vonatkozd javaslat ismételt
megtargyaldsdt. A tdmogatds biztosftdséhoz sziikséges fedezetet a 2021. évi kdltségvetés miikddési
célu tartaléka tartalmazza.
1.Hat4rozati javaslat
Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat Képviseld-testiiletének
.../2021. (....) hatérozata
a Mezbfalvi Gazdék Vadasztérsasfiga Egyesiilet Nyéri falunapi rendezvényének tdmogatésarél

Mezbfalva Nagyktzség Onkorményzat Képvisel-testiilete a lakossig mivelddésének,
szérakozdsénak, sportoldsdnak és szabadidejének hasznos eltSltése érdekében a 2021, évi
koltségvetésében szerepld miiksdési céli tartalék terhére a Mezbfalvi Gazdik Vadasztérsasiga
Egyesillet részére 508.000 Ft, azaz Otszdznyolcezer forint 8sszegli mlikddési célt timogatést nyijt a



Nydéri falunapi rendezvénysorozat keretében megvaldsulé Nyéri évadzéré gazda- és vaddsznap
lebonyolitiséhoz, A témogatds a 1950396481 projektazonositdji palyézat rendezvényszervezéshez
kapcsolddd 20 %-os Onrészének biztositdsdhoz hasznélhaté fel utélagos elszdmoldssal.

Felelds: 1. Mérok Csaba polgdrmester a tdmogatds folydsitasaért
Hat#rid: 2021. szeptember 17.
2. Bencze Fva pénziigyi osztélyvezets a timogatés pénzilgyi elszmoltatasaért
Hatéridd: 2021. november 30.

2.Hatérozati javaslat

Mezdfalva Nagyk8zség Onkorményzat Képviselé-testiiletének
.../2021. (VIIL 4.) hatérozata
a Mezbfalvi Polgdrbrség Egyestilet Nyéri falunapi rendezvényének tdmogatésérdl

Mezéfalva Nagykdzség Onkorményzat Képvisel-testillete a lakossdg mivel5désének,
szbrakozdsdnak, sportoldsinak és szabadidejének hasznos eltbltése érdekében a 2021. évi
kiltségvetésében szerepld mlkddési céli tartalék terhére a Mezdfalvi Polgérérség Egyestilet részére
700.000 Ft, azaz Hétszézezer Forint 8sszegli mlkddési céli tAmogatist nydjt a Nyéri falunapi
rendezvénysorozat keret¢ben megval6sulé Nydri évadzérd rock est lebonyolitdsdhoz. A tdmogatés a
1946719227 projektazonositéjli palyézat 20 %-os onrészének biztositdsihoz hasznilhaté fel utélagos
elszémoldssal.

Felels: 1. Mérok Csaba polgérmester a tAmogatés folydsitdsaért
Hatéridd: 2021. szeptember 17,
2. Bencze Eva pénziigyi osztalyvezetd a timogatds pénziigyi elszdmoltatésért

Hatéridd: 2021. november 30.
Mezbfalva, 2021. augusztus 26.

Mérok Csaba
polgérmester



KIVONAT

Késziilt Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat KépviselS-testiiletének Pénziigyi Bizottsdga
2021. szeptember 8-én megtartott llésének jegyzOkdnyvébbl.

Mezéfalva Nagykizség Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
Pénziigyi Bizottsiga
2172021, (IX. 8.) hatirozata a
nlavaslat a Mezéfalvi Polgirdrség Egyesilet és a Mezéfalvi Gazddk Vadésztirsasiga
Egyesiilet téimogatdsdra” cimi képviself-testiileti napirend
véleményezésérdl

Mezbfalva Nagykozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének Pénziigyi Bizottsiga
(tovébbiakban: Bizottsig) megismerte és megtérgyalta a Mez6falvi PolgarGrség Egyesillet és
a Mezbfalvi Gazdik Vadésztérsaséga Egyesillet timogatéséra vonatkozéan készilt képvisels-
testilleti elétetjesztést és arra vonatkozdan az alébbi véleményt fogalmazza meg:

A Bizottsig megillapitja, hogy az eldterjesztés szerinti timogatésokhoz szlikséges fedezetet a
2021. évi kdltségvetés milikddési célii tartaléka tartalmazza, ezért a Mezbfalvi Gazdék
Vadisztirsasiga Egyestilet és a Mez6falvi Polgardrség Egyestlet részére a Nyéri falunapi
rendezvények megtartiséhoz sziikséges - elGterjesztés hatérozati javaslataiban szerepld -
miikddési céli timogatdsok odaftélését timogatja &s javasolja.

A Bizottség felkéri Soki Lészl6 bizottsgi elnkdt arra, hogy a Képvisel6-testiiletet a Bizotiség
dontésérél tdjékoztassa.

Felelbs: S6ki Lészl6 elndk
Hatérid6: 2021, szeptember 15.
Kmf

Rabi Timea sk. S6ki Laszl6 s.k.
Bizottsig tagja Bizottség elndke

A kivonat hiteles!

Mezbfalva, 2021. szeptember 10.

Jasperné Csendes Melinda \
jegyzbkdnyvvezetd )






MEZOFALVA NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
2422 Mezbfalva, Kinizsi v, 44,
B 25/510-360; Fax: 25/506-820

E-mail: hivatal@mezofalva.hu

ELOTERJESZTES
Mezdfalva Nagykozség Onkorményzat Képvisel8-testiiletének
2021. szeptember 15-i testiileti ilésére

Napirend: Javaslat a Mezbfalvi Pet6fi Sdndor Altalinos Iskola és AMI jétszéterének
fehijftdsdhoz anyagi tdmogatds nytijtisira

Eldadé: Mérok Csaba polgdrmester

Elbterjesztést készitette: Szab6 Norbert miiszaki eléadéd

Eldzetesen véleményezi: Pénzligyi Bizottség

Tisztelt Képvisel8-testiilet!

A Dunatfijvarosi tankeriilet (a tovébbiakban: Tankeriilet) megkereséssel fordult az
Onkorményzathoz: A Mezdfalvi Pet6fi Sandor Altalsnos Iskola és AMI udvarén lévé
jétszOelemek dtvizsgéldsra keriiltek, és az 4tvizsgélds eredményeképpen a meglévh
jétszéelemek felijitdsa sziikséges. A jatszotéri eszkdzik biztonsdgérdl sz616 78/2003. (X1.27.)
GKM rendelet 7. § (2) bekezdése értelmében a kdzterfileten &s a maginterfileten 1évd
jatszéelemek id6szakos feliilvizsgdlata és tantisitdsa 3 évente kdtelezd, amit az lizemeltetdnek
kell elvégeztetni. A jétszéelemek felGjitésdval kapcsolatban 4rajénlatot kért a Tankeriilet, mely
alapjdn a feldjitisi munkélatok brutté 1.750.060.- forintba keriilnének. A Tankeriilet
tajékoztatdsa alapjén a Petdfi Sandor Iskolafejlesztési Alapitvany a feltjitdsi munkék kéltségét
300.000.- forint 5sszeggel témogatnd. A Tankeriilet javaslata és kérése, hogy a fennmaradé
sszeget az Onkorményzat és a Tankeriilet 50-50%-ban finanszirozza.

A kérelemre vonatkozdan az aldbbi hatdrozati javaslat elfogadését javasoljuk a Képviseld-
testiiletnek:
Hatéarozati javaslat
Mezbfalva Nagykozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
...... /2021, (IX. 15.) hatérozata
a Mezéfalvi Petbfi Sandor Altalénos Iskola és AMI
Jétszdterének feldjitdsdhoz nytijtott anyagi témogatdsrél

Mezbfalva Nagykzség Onkormanyzat KépviselS-testiilete (a tovédbbiakban: Képvisels-
testiilet) igy hatéroz, hogy a Mez8falvi Pet6fi Sandor Altaldnos Iskola és AMI jétszéterének
feldjitasi  koltségeihez a Dunatjvérosi Tankeriilet részére 725.030.- forint &sszegh
felhalmozési c€ll vissza nem téritend6 tAmogatist nydjt.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza Méarok Csaba polgdrmestert a tdmogatdsi szerzddés
aléirdséra.

Felel6s: Mérok Csaba polgarmester
Bencze Eva pénziigyi osztalyvezetd
Hatarid6: {ilést kvetd 15 nap tdmogatési szerzb6dés aldirdséra

Mezbfalva, 2021. szeptember 6.
Maérok Csaba

polgérmester






KIVONAT

Késziilt Mez6falva Nagykdzség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének Pénziigyi Bizottsiga
2021. szeptember 8-én megtartott tilésének jegyz8kdnyvébsl.

Mezbfalva Nagykozség Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
Pénziigyl Bizottsiiga
23/2021. (IX, 8.) hatdrozata a
wJavaslat a Mezéfalvi Petéfi Sdéndor Altalinos Iskola és AMI jitszéterének
felljitisdhoz anyagi timogatés nydjtdsira” cimi képvisel§-testiileti napirend
véleményezésérdl

Mezbfalva Nagykdzség Onkormanyzat Képvisel6-testilletének Pénziigyi Bizottsaga
(tovébbiakban: Bizottsdg) megismerte és megtirgyalta a Mezbfalvi Petdfi Sandor Altaldnos
Iskola és AMI jétszéterének feldjitdsi kéltségeihez a Dunatjvérosi Tankeriilet részére
nydjtandé tdmogatdsra vonatkozéan készillt képvisel6-testiileti el6terjesztést és arra
vonatkozdan az alébbi véleményt fogalmazza meg:

A Bizottsig tAmogatja és javasolja, hogy Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat Képvisels-
testilete a Mezbfalvi Petdfi Séndor Altaldnos Iskola és AMI jatszbterének feltjftési
kdltségeihez a Dunafijvérosi Tankeriilet részére 725.030.- forint 8sszegli felhalmozasi céld
vissza nem téritendd tAmogatést nydjtson.

A Bizottsag felkéri S6ki Ldszl6 bizottsigi elnkdt arra, hogy a Képvisel6-testiiletet a Bizottsag
dontésérd] tdjékoztassa.

FelelSs: S6ki L4szl6 elntk

Hatarid6: 2021, szeptember 15,
Kmf

Rabi Timea s.k. Séki Laszl6 s.k.
Bizottsag tagja Bizottsdg elnbke

A kivonat hiteles!
Mezbfalva, 2021. szeptember 10.

Jasperné Csendes Melinda j

jegyzbkbnyvvezetd .
T






MEZOFALVA NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
2422 Mezbfalva, Kinizsi u. 44.
®: 25/510-360; Fax: 25/506-820

E-mail: hivatal@mezofalva.hu

ELOTERJESZTES
Mezéfalva Nagykézség Onkorményzat Képvisel5-testiiletének
2021. szeptember 15-i testiileti Gilésére

Napirend: Az MFP-OTIK/2021/2. szdm(, ,,szolgélati lakés feldjitasa” pélyazattal kapcsolatos
drajanlatok értékelése

El6ad6: Mérok Csaba polgérmester

El8készit6: Szabd Norbert miiszaki eléad6

Tisztelt Képvisels-testiilet!

Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat Képviseld-testiilete 88/2021. (VIIL4.) sz. hatirozatéval
az MFP-OTIK/2021/2. sz4mt ,szolghlati lakés feltjitdsa” cimli palydzat megvalositdsdra
vonatkoz6 kivitelezbi édrajénlatok bekérésérdl dontdtt. A hatirozat értelmében a kivetkezd
vallalkozdsok kiildték meg é4rajanlatukat:

1. Dunabau 777 Kft. 1085 Budapest, Jézsef kft. 69. sz. 12.665.150.- ft. + AFA
2. Danmin Epszer Kft. 1063 Budapest, Szinyei M. u. 10. sz. 14.348.690.- ft. + AFA
3. Alap-Ep Kft. 2400 Dunatijvérso, Kenyérgyéri Gt 10. sz. 11.568.290.- ft. + AFA

A megadott hatdriddig az Optimagépszer Kft. 2400 Dunadjvéros, Baracsi &t 39. sz. alaiti
véllalkozds nem nydjtott be arajanlatot.

Megillapithaté, hogy azonos mliszaki tartalom mellett a legkedvez8bb érajanlatot az Alap-Ep
Kft. adta.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy ha sziikséges észrevételeiket tegyék meg, illetve
véleményiiket fogalmazzik meg, ellenkezé esetben az alébbi hatdrozat elfogadasét javasolom:

Hatdrozati javaslat

Mezbfalva Nagykdzség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
.../2021, (IX. 15.) hatdrozata
az MFP-OTIK/2021/2. , szolgélati lakés feltjitasa”
palyézattal kapcsolatos drajinlatok értékelésérdl

Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat Képviseld-testillete (a tovébbiakban: Képvisel6-
testiilet) megéllapitja, hogy az MFP-OTIK/2021/2, szémd ,,szolgélati lakés feltjitdsa™ cfmd
pélyézat megvallsitdsdra vonatkozéan beérkezett kivitelezdi é4rajénlatok k&zll — azonos
miiszaki tartalom mellett —a legkedvez8bb drajénlatot az Alap-Ep Kft. adta brutté 14.691.728.-
forint értékben.

A Képvisel6-testiilet Ggy hatéroz, hogy a feladat elvégzésével az Alap-Ep Kfi-t megbizza és
felhatalmazza Mérok Csaba polgérmestert arra, hogy a kivitelezési szerz8dést kissse meg.

Felel6s: Mérok Csaba polgéarmester
Hatérid6: ilést kdvetd 15 napon beliil

Mezbfalva, 2021. szeptember 7. Mirok Csaba
polgérmester






MEZOFALVA NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
2422 Mezbfalva, Kinizsi u, 44.
®: 25/510-360; Fax: 25/506-820

E-mail: hivatal@mezofalva hu

ELOTERJESZTES
Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat Képviselb-testiiletének
2021, szeptember 15-i testiileti iilésére

Napirend: Alpha-vet Allatgyégysszati Kft.-vel kittt megbizdsi szerz6dés médositdsa
Eldadé: Mérok Csaba polgdrmester
El6készitd: Szabd Norbert miiszaki el6adé

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Az Onkorményzat éltal ellitandé feladatok kizé tartozik a kizteriileten kéborlé allatok befogésa és
gyepmesteri telepre torténd elszllitdsa. Az ilyen jellegli tevékenység ellitdséra az Onkorményzat
kordbban megbizési szerzbdést kbtott az Alpha-vet Kft.-vel. Az Alpha-vet Kft. a kordbban megkotitt
szerzbdésben foglalt tevékenységek szolgéltatési dijira vonatkozéan médositist kezdeményezett az
Onkorményzatnél.

Az ellatasi tevékenységet kordbban az alibbiak szerint végezték:

Megnavezés 2015. 07-t61 2019. 03-t6l 1
Havi készenléti dfj 14.000.- Ft 16.000.- Ft
Ell4tési dfj/db/14 nap 4.500.- Ft 4.500.- Ft
Befogisi dij/db I 1.600.- Ft 1.800.- Ft
| Bodito szer hasznélata/db _ 4.000.- Ft 4.500.- Ft
| Km dfj telcphelytol-telephelyig 100.- Ft 140.- Ft
| Egvedi kiszAllési dfj km dija | - 150.- Ft

A korébban megkdtttt szerz6dés 1. sz. melléklete 2022. janudr 1-ével az alibbiak szerint médosulna az
dltaluk tett javaslat alapjan:

| Alapdij | 18.400,- Ft
14 napi tartds dfa | 6210,-Ft T
| Befogdsi di | 2484-Ft
| B6dit6 hasznalati dija 6210, Ft -
 Kmdfj 193.- Ft
Egyedi km di | 206-Ft

Kérem a Tisztelt Képviseld-testilletet, hogy ha sziikséges észrevételeiket tegyék meg, illetve
véleményiiket fogalmazzik meg, ellenkezb esetben az aldbbi hatérozat elfogadését javasolom:

Hatdrozati javaslat

Mez6falva Nagykozség Onkorményzat Képvisel3-testiiletének
..... /2021, (IX.15.) hatérozata
az Alpha-vet Allatgyogyaszati Kft.-vel kitbtt megbizasi szerz6dés médositésarol

Mezdfalva Nagykdzség Onkorményzat Képviseld-testlilete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) tigy
hatdroz, hogy az Alpha-vet Kft. szolgéltatisi dijekra vonatkozé javaslatét elfogadja, ezért a Kft-vel
gyepmesteri, dllatmentési tevékenység elldtdséra vonatkozéan megkbtitt szerzddés szolgaltatdsi dijak
megéllapitisét tartalmazé 1. mellékletében meghatirozott dijak helyébe 2022. janudr 1. napjété! e
hatirozat 1. meliéklete szerint megéllapitott dfjak 1épnek.



2

A Képviselb-testilet felhatalmazza Mérok Csaba polgérmestert, hogy a mddosftott szerzbdést az
Onkorményzat nevében aléfrja.

Felelds: Mérok Csaba polgdrmester
Hatérid6: {ilést kivetd 15 napon beliil

1. melléklet a ..../2021. (IX. ..) képviseld-testilleti hatérozathoz

Gyepmesteri, 4llatmentési szolgaltatds dfjai 2022. janudr 1-51:

Alapdij | 18.400.- Ft
14 napi tartés dija 6.210,-F¢ —
Befogasi dij | 2.484-Ft
Bodito hasznélati dfia 6.210,- Ft
Km dfj 193.-Ft
Egvedi km dij 206.-Ft

Mezéfalva, 2021. szeptember 8.

Miérok Csaba
polgirmester



KIVONAT

Késziilt Mezbfalva Nagykdzség Onkorményzat Képviseld-testiiletének Pénzilgyi Bizottsdga
2021. szeptember 8-4n megtartott tllésének jegyzOkdnyvébsl.

Mezbfalva Nagykizség Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének
Pénziigyl Bizottsiga :
24/2021. (IX. 8.) hatérozata
az Alpha-vet Kft.-vel kétiitt megbfzisi szerz6dés médositisinak véleményezésérsl

Mezdfalva Nagyktzség Onkormdnyzat Képviseld-testilletének Pénziigyi Bizottsdga
megtérgyalta az Alpha-vet Allatgy6gyészati Kft-vel kotott megbizési szerz6dés médositdsdra
vonatkoz6 elbterjesztést, melyet elfogadésra javasol a Képviseld-testiiletnek.

Felelds: Soki Laszl6 elndk
Hataridd: 2021. szeptember 15.

Kmf

Rabi Timea s.k. Soéki Léaszl6 s.k.
Bizottsig tagja Bizottsag elndke

A kivonat hiteles!
Mezbfalva, 2021. szeptember 10.

Jasperné Csendes Melinda
jegyz6kdnyvvezetd

Nug ks
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Mez8falvai Polgirmesteri Hivatal
| Brkezert: . 2001 SIBT.15..... ... Léttam: .9

1
Képvisel6i Inditvény | Kapja....... 'g« Iktatva: ....... ZUZHIEPHS
| Frkoztetési azonosfté: ....... 65842221 ..
Iktatfezim: HE’/ {372 "_:?;J-D..'f'

Tisztelt Polgérmester ir, képvisel§ tarsaim!

Kérem a képvisel6 testitletet, hogy a Magyar Orsz4ggy(ilés 4ltal elfogadott gyermekvédelmi
torvényt, miszerint a szal6k kizérélagos joga a gyermek szexuills nevelése, hatarozottan ,és
kételez§ érvénylen alkalmazzuk, az Onkorményzatunk 4ltal fenntartott intézményekben
teh4t az Ovoda és a Szoclalis Csalddsegitd és Gyermekj6iétl Intézményre vonatkozéan.

Ez